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sammenhengende dokument med maksimum to filer.

Den pedagogiske mappen

En pedagogisk mappe er et personlig dokument som pa en oversiktlig og konkret méte viser
sokerens kompetanse gjennom hans/hennes utvikling som underviser, innsats i utviklingsarbeid
og pedagogisk ledelse. Mappen skal vise om segkeren tilfredsstiller de kriterier som er satt for
merittert underviser. Den skal bade vise konkrete eksempler fra sgkerens pedagogiske praksis og
refleksjon over relevante tema der egen undervisningsfilosofi trekkes inn i tillegg til kunnskap om
studenters lering.

Sekeren ber velge ut noen spesielle temaer eller omrader og argumentere for valgene som er gjort.
Mappen kan ta opp serskilte didaktiske og pedagogiske problemer, vere orientert om konkrete
eksempler som analyseres eller ta opp underviserens ulike roller. Den pedagogiske mappen skal
fremstd som en sammenskrevet tekst og inneholde til sammen 15-20 sider pluss vedlegg.
Vedleggene skal bekrefte innholdet i mappen.

Oversikt over pedagogiske meritter

Sekeren skal lage en oversikt nér det gjelder pedagogisk praksis og meritter. Denne kan inneholde
sammenfatninger av evaluering av undervisning, pedagogisk forsknings- og utviklingsarbeid,
utvikling av leeremidler, formell pedagogisk kompetanse, vitenskapelige publiseringer eller
presentasjoner med pedagogisk relevans.

Brev fra instituttleder

Instituttleder ma legge frem en forpliktende plan for hvordan instituttet skal nyttiggjere seg
vedkommendes kompetanse og hvordan fagmiljeet vil legge til rette for det. Dersom en
instituttleder ensker & sgke, méa dekanen pa fakultetet skrive brevet.

Bedemmelse

De som seker om status som merittert underviser, far sin sgknad vurdert av en spesialoppnevnt
komité:

En representant fra Umea universitet som selv er merittert, leder for meritteringsprosjektet pa
UiT, én studentrepresentant pa MA eller Ph.d-niva. Disse tre er med i vurdering av alle seknader.
I tillegg oppnevnes en representant fra de ulike fakultetene det finnes sekere fra. Vedkommende
deltar i behandlingen av sekere fra eget fakultet.
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Nar komiteen har avgitt sin innstilling, behandles alle seknadene samlet av strategisk
utdanningsutvalg. Sekere kan innkalles til intervju her. Strategisk utdanningsutvalg avgjer hvem
som oppndr merittert status.
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