Det juridiske fakultet

Universitetslektor i rettsvitenskap

Om stillingen

Ved Det juridiske fakultet, UiT Norges arktiske universitet, er det ledig 100 % stilling som
universitetslektor. Stillingen er et 1-2-arig engasjement, og er ledig for snarlig tiltredelse. Arbeidssted
er Tromsg. Dersom det er flere kandidater som fremstar saerlig godt egnet for stillingen, vil det kunne
ansettes flere lektorer, avhengig av fakultetets behov for undervisningskrefter.

Liker du & undervise? Brenner du for a formidle kunnskap? Da er dette en stilling for deg, for
universitetslektorer har undervisning som sin primaere oppgave.

Av arbeidstiden avsettes normalt 5 % til administrative oppgaver. Gjenstaende arbeidstid fordeles
mellom 80 % tid til undervisning og 20 % tid til forskning og faglig utviklingsarbeid (FoU-arbeid).

Som tilsatt vil du undervise i ulike fag og pa ulike avdelinger av masterstudiet i rettsvitenskap, samt
bidra aktivt til 8 kontinuerlig forbedre kvaliteten pa utdanningen.

Hvorfor skal du sgke hos oss?

Som universitetslektor ved Det juridiske fakultet er du del av et tett fagfellesskap med dyktige og
engasjerte kolleger. Fakultetet har saerlig fokus pa utdanningskvalitet og studentaktiv laering.
Fakultetet tilbyr et pedagogisk opplaeringsprogram for nyansatte i vitenskapelige stilinger. Gjennom
rollen som lektor far du mulighet til faglig fordypning, utvikling av muntlige ferdigheter og trening i a
lede en st@rre gruppe studenter gjennom faglige diskusjoner. Kanskje frister en videre karriere pa
fakultetet? Stillingen som universitetslektor er en viktig stilling for deg som vurderer en akademisk
karriere. En stilling som universitetslektor av to ars varighet oppfyller dessuten praksiskravet for a fa
advokatbevilling (domstolloven §220 (2) nr. 2).

Tromsg ligger pa 69 grader nord, og er en svaert mangfoldig by. Her har du tilgang til kaféer, butikker,
skilgyper, sjgsprayt, flotte fjelltopper og fiskevann innenfor en sveert liten radius. Midnattssol og
merketiden med sitt vakre lys har vi ogsa. Kanskje vi kan friste med verdens nordligste filmfestival?
Tromsg er “den lille storbyen”, og vi synes vi har alt!

Hvem er vi?

Det juridiske fakultet er lokalisert i Tromsg og er eneste studiested som tilbyr mastergrad i
rettsvitenskap i Nord-Norge. Fakultetet har et godt arbeidsmiljg hvor du raskt blir godt kjent med
kolleger og studenter.

Fakultetet har for tiden ca. 950 masterstudenter, ca. 25 ph.d.-studenter (stipendiater) og 35 tilsatte i
vitenskapelige stillinger, samt 18 tilsatte i administrative stillinger.

Vi tilbyr studieprogrammene Master i rettsvitenskap, Master of Laws (L.L.M.) in the Law of the Sea,
Joint Nordic Master’s Programme in Environmental Law og doktorgradsprogram i rettsvitenskap.

For mer informasjon om fakultetet, les mer pa nettsidene til Det juridiske fakultet.

Kvalifikasjoner

For tilsetting i denne stilling krever vi:


https://uit.no/enhet/jurfak

e Cand.jur./mastergrad i rettsvitenskap, med svaert gode karakterer
Sgkeren ma beherske norsk og engelsk skriftlig og muntlig.
Ved vurdering av kandidatene vil vi vektlegge:

e Personlig egnethet og motivasjon for stillingen

e Pedagogisk utdanning/undervisningserfaring fra universitets- og hgyskolesektoren, herunder
erfaring med bruk av digitale undervisningsformer

e Erfaring fra undervisningsutvikling, deltakelse i undervisningsprosjekter

e Faglig kompetanse, herunder relevant profesjonserfaring, og eventuell vitenskapelig
produksjon

e Gode samarbeidsevner

For sgkere som har vitenskapelig produksjon legges det vekt pa forskningsarbeidenes kvalitet,
relevans og betydning og ikke pa hvor arbeidene er publisert, i henhold til prinsippene i The San
Fransisco Declaration on Research Assessment (DORA).

UiT gnsker a gke kvinneandelen i undervisnings- og forskerstillinger. Dersom to eller flere sgkere blir
funnet tilnaermet likeverdig kvalifiserte, vil universitetet rangere kvinner foran menn.

Alle sgkere til undervisnings- og forskerstillinger skal i seknaden dokumentere sin utdanningsfaglige
kompetanse, f.eks. undervisningserfaring, eventuell formell pedagogisk utdanning og erfaring med
bruk av digitale undervisningsformer.

Vi kan tilby

e Etgodt arbeidsmiljg med dyktige kollegaer
e Gode velferdsordninger
e Gode pensjons-, forsikrings-, og laneordninger i Statens pensjonskasse

Sgknaden
Spknaden sendes elektronisk via www.jobbnorge.no og skal inneholde:

e Sgknadsbrev

e CV,inkl. liste over eventuelle vitenskapelige arbeider

e Vitnemal og karakterutskrift for alle grader

e Attester

e Kontaktinformasjon til 2-3 referanser

e Dokumentasjon av eventuell utdanningsfaglig kompetanse, f.eks. kursbeuvis,
undervisningserfaring, utvikling av undervisningsmateriell og erfaring med digitale
undervisningsformer. Utdanningsfaglig kompetanse kan framstilles i form av en pedagogisk
mappe, se https://result.uit.no/om-pedagogisk-mappe/

Dokumenter som legges ved sgknaden ma vaere pa et skandinavisk sprak eller engelsk.
Bedgmmelse

Sgkerne vil bli vurdert av en sakkyndig komité. Komiteens mandat er a foreta en vurdering av
sgkernes kvalifikasjoner pa grunnlag av sgknadsdokumentene og kunngjgringsteksten. Sgkere som
vurderes a vaere best kvalifisert vil bli innkalt til intervju. Intervjuet skal blant annet avklare personlig
egnethet og motivasjon for stillingen.



Generelt

Ansettelsen skjer i henhold til regler og vilkar som til enhver tid gjelder for statsansatte, og
retningslinjer ved UiT. Pa vare nettsider finner du mer informasjon til sgkere pa stillinger ved UiT.
Ved UiT er fordelingen av arbeidstid fleksibel og tildeles pa individuelt grunnlag. Som en norm vil 5 %
av arbeidstiden avsettes til administrative oppgaver. For universitetslektorer benyttes inntil 20 % av
gjenstaende arbeidstid til FoU-arbeid og 80 % til undervisning. Du ma veere villig til 3 engasjere deg i
utviklingsarbeid innen eget fag, og for universitetet som helhet.

Universitetslektor Ignnes etter statens regulativ kode 1009. Det trekkes 2 % pliktig innskudd til
Statens pensjonskasse. Sgkere som er seerlig kvalifisert kan pa bakgrunn av dokumentasjon i trad
med xxxx(lenke), tilsettes som f@rstelektor, statens Ignnsregulativ xxx

Ved UiT legger vi vekt pa mangfold, og oppfordrer derfor kvalifiserte sgkere til 3 sgke uten hensyn til
alder, kjgnn, funksjonsevne, nasjonal eller etnisk bakgrunn og personer som har statt utenfor arbeid
og utdanning i en lengre periode (hull i CV en).

UiT legger vekt pa a tilrettelegge arbeidsforholdene for ansatte med redusert funksjonsevne.

Forespgrsler om hvordan arbeidsmiljget er tilrettelagt, helsetjeneste, muligheter for fleksitid, deltid
o.l. kan rettes til kontaktperson.

Personopplysninger som oppgis behandles i henhold til lov om behandling av personopplysninger.
Sgkere kan be om ikke a bli oppfert pa den offentlige sgkerlista, men universitetet kan likevel
beslutte at navnet pd sgkeren skal offentliggjgres. Sgkeren vil da bli varslet i forkant av
offentliggjgring.

UiT - Drivkraft i nord UiT Norges arktiske universitet er et breddeuniversitet som bidrar til en
kunnskapsbasert utvikling regionalt, nasjonalt og internasjonalt. Vi skal utnytte var sentrale
beliggenhet i nordomradene, var faglige bredde og kvalitet og vare tverrfaglige fortrinn til 8 mgte
fremtidens utfordringer. Troverdighet, akademisk frihet, naerhet, kreativitet og engasjement skal
prege forholdet mellom ansatte, mellom ansatte og studenter og mellom UiT og
samarbeidspartnere.

Kontakt
Flere opplysninger om stillingen kan du fa av:

e dekan Tore Henriksen, e-post: tore.henriksen@uit.no, telefon 77645237, eller
e prodekan for utdanning Signe Busch ....



