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SAKSFRAMLEGG 

 
 
Til: Møtedato: Sak: 
Styret for Norges arktiske universitetsmuseum og akademi for kunstfag Sirkulasjon  

 
Oppnevning av medlemmer til tilsettingsutvalg 2024-2025 
 
 
 Innstilling til vedtak:  
 
Styret ved UMAK oppnevner følgende medlemmer til tilsettingsutvalget ved Norges arktiske 

universitetsmuseum og akademi for kunstfag:  

 

Fra gruppen fast vitenskapelig ansatte: Ingrid Sommerseth med Lisa Torell som vara  

Fra gruppen teknisk/administrative; Emil Bekkevold, med Jan Bull som vara  

Fra studentene: Mathias Schultz Nilsen med Sander Langfeldt som vara  

 

Periode for oppnevning følger styrets funksjonsperiode t.o.m  31.12.2025  

 
 
 
Bakgrunn: 
 
Tilsettingsutvalg har tilsettingsmyndighet for vitenskapelige stillinger ved fakultetene1 

Som det går frem av punkt 1. i vedlagte Mandat for fakultetenes tilsettingsutvalg er det 

fakultetsstyret som oppnevner medlemmer og varamedlemmer til tilsettingsutvalget i samsvar 

med mandatets bestemmelser. Tilsettingsutvalgene skal ha følgende sammensetning: 

  
  

 
1 UMAK er ikke pr. definisjon et fakultet, men innehar tilsvarende oppgaver og myndighet som fakulteter 
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• Dekan (tilsvarer direktør ved UMAK)    

• 1 prodekan (tilsvarer visedirektør ved UMAK)  

• Instituttleder for det institutt stillingen gjelder. Dersom instituttleder alene er 

innstillende myndighet, byttes instituttleder ut med et styremedlem som representerer 

gruppen fast vitenskapelig tilsatte 

• 1 studentrepresentant i fakultetsstyret  

• 1 representant fra gruppen teknisk/administrativt tilsatte i fakultetsstyret 

 
 

Utvalget skal m.a.o være representert med fem personer, hvorav to – direktør og visedirektør - er 

gitt deltagelse gjennom tilsetting/funksjon. De øvrige tre medlemmene oppnevnes av 

fakultetsstyret. Instituttledere ved UMAK har innstillende myndighet og byttes derfor ut med 

medlem i gruppen fast vitenskapelig ansatte. 

 

I følge likestillingslovens § 28 om kjønnsbalanse i offentlige verv mv. skal hvert kjønn være 

representert med minst to i utvalg med fire eller fem medlemmer.  

Leder og nestleder av utvalget er kvinner (direktør og visedirektører ved UMAK2) 

Studentrepresentantene velges årlig av studentene og er pr. d.d. representert med menn. 

Dette innebærer at blant de to neste som skal oppnevnes må det være minst en mann. 

 

I innstilling til vedtak er det forslagsvis lagt inn at de to som oppnevnes er en mann og en kvinne 

noe som ivaretar samlet kravet til kjønnsbalanse i tilsettingsutvalget med tilsammen tre kvinner 

og to menn. 

 
 
Lena Aarekol 
direktør 
– 
 
 

 
Anne Aagaard 
administrativ leder 
– 
anne.aagaard@uit.no 
77 66 05 70 

 
 
 
 
Vedlegg: 
Mandat for fakultetenes tilsettingsutvalg 
Medlemmer UMAK- styret 24-25 
 

 
2Benevnes Dekan og prodekan i mandatet 


