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Fastsettelse av styregodtgjørelse 2017 - UiT   

Kunnskapsdepartementet skal fastsette statlige høyere utdanningsinstitusjoners 
styregodtgjørelse, se universitets- og høyskoleloven (uhl.) § 9-3 femte ledd. 
 
Universiteter og høyskoler har et stort og viktig samfunnsoppdrag. Departementet mener at 
dette ansvaret bør gjenspeiles i nivået på styrets godtgjørelse. Departementet har lagt vekt på 
at godtgjørelsen til styremedlemmene i utgangspunktet ikke bør variere stort fra institusjon til 
institusjon. Godtgjørelsen bør samtidig reflektere styrets tidsbruk og virksomhetens 
kompleksitet.  
 
Alle styremedlemmer får samme godtgjørelse. Rektor som styrets leder får godtgjørelse for 
styreledervervet i sin samlede godtgjørelse og er ikke omfattet av denne ordningen. 
 
Samlet styregodtgjørelse 
Departementet har lagt til grunn at den samlede godtgjørelsen skal bestå av en årlig 
grunngodtgjørelse og en godtgjørelse pr. møte. Godtgjørelsen skal dekke styrearbeidet, 
herunder deltagelse i styremøter og forberedelser til disse. Departementet fastsetter følgende 
godtgjørelse for Universitetet i Tromsø – Norges arktiske universitet (UiT), jf. uhl. § 9-3 
femte ledd: 
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 Styremedlemmer får kr. 60 000 i årlig grunngodtgjørelse. I tillegg får 
styremedlemmer kr. 7000 pr. styremøte inntil fire timer og kr. 10 000 pr. styremøte 
over fire timer. 

 Varamedlemmer får kr. 7000 pr. styremøte inntil fire timer og kr. 10 000 pr. 
styremøte over fire timer.  

 
Satsene gjelder fra 1. januar 2017.  
 
Det gis normalt ikke egen godtgjørelse for møter avholdt på ekstraordinært vis, for eksempel 
telefon- eller skriftlig møte. Deltagelse i og forberedelse til slike møter forutsettes dekket av 
grunngodtgjørelsen. Det samme gjelder i utgangspunktet deltakelse på andre arrangementer 
eller kortere møter i egenskap av å være styremedlem. UiT kan selv bestemme om det skal gis 
godtgjørelse etter de fastsatt satsene for deltakelse på andre arrangementer enn styremøter og 
–seminarer. 
 
Særlige ordninger 
UiT kan selv bestemme om styremedlemmer valgt blant de ansatte skal kunne bruke 
arbeidstiden til styrearbeid. UiT kan også selv vurdere egne ordninger for styremedlemmer 
valgt av studenter og midlertidig ansatte i undervisnings- og forskerstillinger. Departementet 
har registrert at institusjonene har ulike løsninger for fast og midlertidig ansatte og studenter i 
styret. Departementet legger til grunn at slike ordninger er en sak mellom institusjonen og det 
enkelte styremedlemmet, og at institusjonen selv tar stilling til eventuell videreføring eller 
innføring av slike ordninger i tillegg til den ordinære godtgjørelsen.  
Studenter er valgt for ett år. De studenter som sitter i styret med særskilte godtgjørelser eller 
lignende pr. 1. januar 2017 skal beholde ordningen ut inneværende valgperiode. 
 
Regulering av styregodtgjørelsene 
Forutsatt at rammene for styrevervet ikke endrer seg vesentlig, tar departementet sikte på at 
nivået på godtgjørelsen bør være stabilt over tid. Det vil si at det normalt bør reguleres for 
lønns- og prisvekst. Departementet vil evt. komme tilbake til regulering av godtgjørelsen for 
2018.  
 
Departementet vil legge en samlet oversikt over godtgjørelsene til styremedlemmer ved 
samtlige statlige universiteter og høyskoler på departementets nettsider på 
www.regjeringen.no. 
 
 
Med hilsen  
 
 
Toril Johansson  (e.f.)  
ekspedisjonssjef 
 Kasper Aunan 
 rådgiver 
 

http://www.regjeringen.no/
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