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Arsmgte i UiT B.LL - Tromsg 2023

1. Apning

Godkjenning av dagsorden

Ingen innkomne saker til arsmgtet

2. Konstituering

Valg av mgteleder
Valg av referent

Valg av to personer til & signere protokoll



3. Arsmelding 2022

Bedriftsidrettslaget ved UiT Norges arktiske universitet campus Tromsg fglger lov for
bedriftsidrettslag i samsvar med lov normen fra Norges mosjons- og bedriftsidrettsforbund. Laget
er organisert med et styre.

Siden arsmgtet 2021 har vi fulgt ny lovhorm.

Styret har siden forrige arsmgte bestatt av leder og nestleder, sekretzer og regnskapsfgrer/
kasserer. Gruppelederne innkalles fortsatt til alle styremgter, men de talerett og ikke stemmerett.

Styret har siden forrige arsmgte bestatt av fglgende personer:
Leder: Nils Chr. Fareth

Nestleder: Anne Hgydal

Medlem: Ida Kristine @stnes Hansen

Medlem: Gunhild Arnes Guttvik

Medlem: Trude Haugseth Moe

Medlem/Regnskapsfgrer/ Kasserer: Hans-Jgrgen Oppi Christiansen

Varamedlem: Sindre Hammar Tjgnngy
Varamedlem: Nils Christian Tveiteras

Gruppeledere i UiT B.I.L.:

Bowling: UIf L. Christensen

Fotball dame: Mari Johannessen Walquist
Fotball herre: Eivind Flittie Kleiven / Sindre Hammar Tjgnngy
Friidrett: Marianne Brekke og Gerit Pfuhl
Ski: Hans-Jgrgen O. Christiansen

Sykkel: Ingen aktivitet

Badminton: Helge Habbestad

Volleyball: ingen aktivitet

Turgruppe: Nils Chr Fareth

Kajakk: Nils Chr. Fareth

Svgmming: Trine Sand Bakken

Allidrett: Ingen aktivitet

Innebandy: Trine Sand Bakken

Yoga: Trude Haugseth Moe og Hilja Huru

Noen kommentarer fra styret for status i laget 2023

UiT BIL Tromsg har hatt en stram gkonomi fram mot 2021, men tiden med Covid ga mindre
pengebruk. Samtidig har vi gkt medlemstallet betydelig og medlemskontingent og en gkende
andel av UiT tilskuddet har tilfalt Tromsg. Vi har hatt mal om gkt aktiviteten betydelig i laget over
flere ar, men UiT vil ikke bevilge sarlig mer penger til dette tiltaket.
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Styreleder har tidligere vaert i egne mgter med UiT, men uten @ komme til Igsninger om bedre
finansiering, kontor/lagersted eller frikjgpsressurs. 16 % av velferdsmidler fordeles til
bedriftsidrettslagene pa ulike campus etter medlemstall av AMU. Men det har kommet “signaler”
fra UiT om at spesielt halleie for blant annet fotball anses som «ungdvendige kostnader» og at
dette i stgrre grad bgr dekkes av spillerne.

| 2022 fikk vi et overskudd pa ca. 53 000 som skyldes styring av drift, innkreving av egenandeler,
overhead (dugnadsinnsats) pa sykle til jobben 2022, samt konvertering av gammel
leverandgrgjeld (kr 33 670) til inntekt for laget. 2023 vil fortsatt veere trangt gkonomisk, og vi ma
ha egenandeler for aktiviteter som er kostbare a drive eller ha litt andre inntekter. Yoga, bowling,
fotball, massedeltagelse o.l. vil fa egenandeler. Det er ogsa et betydelig praktisk arbeid med 3
kreve inn egenandeler, men det er gjort i stort omfang pa Yoga og er overkommelig. Hver gruppe
blir derfor utfordret pa a finne rimelige I@sninger eller benytte “gratis” lokaler pa UiT slik at vi kan
unnga for hgye egenandeler. Vi bgr veere forsiktig med gkonomien og holde kostnader for
kostbare aktiviteter nede.

Det er gunstig a ha en lav medlemskontingent framfor & ha hgy kontingent som brukes pa noen fa
utgvere pa kostbare aktiviteter. Na har laget godt over 500 medlemmer og det skyldes i stor grad
tiltak som treffer bredden og uten hgye kostnader for flertallet.

| 2019 tok vi i bruk minidrett og fikk et fungerende medlemsregister. Det har ikke laget hatt f@r
2019. Det gjorde at vi i fgrste omgang “mistet” mange passive medlemmer som bare ble trukket
via UiT Ignn. | det nye systemet ma medlemmer selv melde seg inn, betale selv, m.m. Det har veert
et betydelig arbeid med 3a fa alt dette pa plass, samt vedlikeholde og drifte Igsningen ogsa i 2022.
Dette er palagt oss av idretten og det gir oss god oversikt over medlemsmassen.

Rabattavtaler
Vare medlemmer kan bruke medlemskortet og fa rabatt fglgende steder

e Jobb og fritid, Jekta 20 % pa alle varer som ikke er pa tilbud. https://www.jobbogfritid.no/

e Tromsg ski og sykkel: -15% rabatt pa ordinzre varer https://www.tromsoskiogsykkel.no/
-20% rabatt pa langrenns relaterte varer
-20% rabatt pa tilbehgar til sykkel (laser, skjermer o.1.)
Ved kjgp av elsykkel fa tilleggsutstyr til en verdi pa 1000,- med pa kjgpet
Varer med nettopris gis det ikke ytterligere rabatt pa. Alle rabatter gjelder pa veiledende pris
og kan ikke kombineres med andre rabatter.

e Tromsg Outdoor: 15% rabatt til medlemmer pa all leie av utstyr hos oss (ski, sykkel, truger
og mye mer). 15% rabatt pa alt Dynafit, unntatt tilbudsvarer. 15% rabatt pa ski og
sykkelservice. Medlemmer ma vise gyldig medlemsbevis for a fa rabatt godkjent. Rabatt er
kun mulig ved booking/kj@p i butikken i Fredrik Langes gate 14, ikke pa online booking pa
deres nettside. https://www.tromsooutdoor.no/

e Tromsgbadet: Avtalepris pa medlemskapsavtale. Ca. kr 500 per maned. Mulig med pause
ved permisjoner og lignende. https://www.tromsobadet.no/

e SATS (20 %). Egen rabattkode til medlemmer. https://www.sats.no/




Det har ikke lyktes a fa dialog med Kraft og gode priser for ansatte. De operer med tilbud mot
ansatte, men vilkarene er langt dyrere og darligere tilbud enn ved andre studentsportsentre i
landet.

Rapport fra de ulike gruppene i UiT B.L.L - Tromsg

Arsrapport allidrett

Allidrett har hatt lite drift etter pandemien. Det er gnskelig er 8 komme i gang igjen.
Aktiviteter som kanonball, basketball, stikkball og volleyball mm kan innga.
Trening i Breivikahallen.

Sykkelgruppa/SyKle til jobben
Sykkelgruppa er ikke aktiv.

Sykle til jobben/aktiv til jobb

| juni 2022 fikk vi «udefinerte» parkeringspenger som vi kunne bruke til miljgtiltak. De utgjgr 260
000 kr. Styret gjorde et vedtak om a lage en sykle til jobben aksjon hgsten 2022. 10 % av tildelte
midler beholdes som overhead av UiT BIL for dugnadsinnsats og brukes til annen aktivitet.
Aksjonen kom i gang midt i september og inkluderer bade ansatte og studenter. Det ble sendt e-
post til alle ansatte i Tromsg og til alle studenter. Vi ba om tilbud fra flere leverandgrer og Tromsg
Outdoor ble valgt ut fra en totalvurdering av pris. Det ble leid inn 8 sykkelverksteddager og kj@pt
inn 10 gode sykler samt en EL-sykkel til premiering. Det var meget godt oppmgte pa sykkelsgrvis
og k¢ alle dager. Faktisk matte vi avvise et titalls hver dag. Til tross for dette ble ca. 300 sykler gitt
sgrvis og ca. halvparten var studentsykler. Aksjonen gikk i september og oktober og over 1000
deltok i premielista for trekning av rundt 80 premier: 70 gavekort, 9 gode hybridsykler og 1 EL-
sykkel.

UiT har darlige fasiliteter for sykkelsgrvis, men leverandgr av sykkelsgrvis hadde med telt og annet
npdvendig materiell. Vi fikk god hjelp av BEA drift til stedet vi fikk tildelt.

DR s
Sykkelsgrvis fgrste dag september 2022.
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Arsrapport fotball — kvinner

Det er rundt 10-12 kvinner som spiller fast/semi-fast basis, men vi har flere som gnsker a veaere
med og som er blitt med i var facebookgruppe. Fotballgruppen har spilt futsal fast hver tirsdag
etter jobb i Brevikahallen og bestar av kvinner fra tidlig i 20-arene til 50-arene. Vi er forngyde med
a ha en god sammensetning av ansatte og studenter, men gnsker alltid flere spillere og kommer til
a ga aktivt ut for a rekruttere til hgsten. Pa grunn av stram gkonomi til UiT BIL og siden fotball —
kvinner har hatt noe lavere deltagelse sammenlignet med tidligere valgte vi fra nyttar a redusere
fra full hall til halv hall. Dette har fungert ok for oss og vi kommer til & fortsette med denne
ordningen til hgsten og heller vurdere hvert halvar om det er behov for mer spilleplass eller ikke.
Fotball — kvinner har ikke spilt noen turneringer i 2022-2023 sesongen da det har veert lite
arrangert for kvinner. Dette er et mal for neste sesong og vi haper pa flere arrangementer vi kan

delta pa.

Actionbilde fra trening i var som viser stor aldersspredning og mye fotballglede i spillegruppa.



Arsrapport fotball — herrer

Lagbilde av UiT BIL herrer etter 2.plass i Troms Cup, november 2019.

Fotballdret 2022 har veert fgrste normalar etter pandemien med full aktivitet. Det er blitt avholdt
de faste treningene 2 ganger i uken i tillegg til at man har deltatt i bedriftsserien. Det er en gjeng

pa 25-30 personer som har deltatt regelmessig pa treningene og det har veert rundt 15 personer i
snitt pa sgndagstreninger og 10 pa tirsdagstreninger. Budsjettforslaget for 2023 er lagt pa samme
niva som 2022.

Budsjettforslag 2023

Beskrivelse Enhetspris Antall Sum
Treninger Bobla kr 20000 1 kr 20 000
Stakkevollan IF

Bedriftsserie/cup kr 10 000 1 kr 10 000
Rekvisita kr 1000 1 kr 1000
(overtrekksvester,

drakter,baller m.m.)

Treninger Krafthallen kr 21600 1 kr 21 600
TOTALT FOTBALL kr 52 600

Arsrapport innebandy

| 2022 har vi hatt treninger i Breivikahallen én gang i uka, pa onsdager kl. 16-17. Det var godt
oppmgte varen 2022, men pa hgsten var det mer variabelt oppmgte og noen treninger ble
dessverre avlyst.



| og med at vi spiller 3 mot 3 pa liten bane, er vi avhengige av a vare minimum 6 spillere for a
gjennomfgre trening. Varen 2022 var vi som regel 6-8 spillere, men faerre pa treningene hgsten
2022.

Vi har endret treningstid varen 2023 i hap om at tidspunktet vil passe flere, og trening er varen
2023 onsdager kl. 19-20.

Halleie varen 2023 er 325,- pr. gang, totalt 8125,- pr. semester.

Gruppa avvikles trolig grunnet lav deltagelse og kostnadene for 2023 bestar kun av halleie for
varen 2023.

Forslag til budsjett 2023:

Leie av Breivikahallen (varen 2023) 8125,-
Utstyr
Totalt: 8125,-

Arsrapport Yoga 2023
Yoga har hatt to grupper varen 2022, to grupper pa hgsten 2022 og tre grupper i var 2023

Varen 2022 var det to grupper: En stor gruppe pa 39 i gymsalen pa MH, UiT med instruktgr Fern
Wickson. En liten gruppe pa 9 personer pa yogasenteret Inspire. Et kort opplegg med instrukter
Daniela med 15 deltakere og en helgeworkshop med Daniela og 5 deltakere.

Hgsten 2022 var det én stor gruppe pa 40 personer i gymsalen pa MH, UiT med instruktgr Fern
Wickson og én gruppe pa 14 personer pa yogasenteret Inspire.

Det har veert ei lita gruppe medlemmer som trivdes veldig godt pa Inspire, men gruppa sliter litt
med deltagertall. Om det er fa deltagere blir egenandel hgyere og tilbudet mindre etterspurt.

@konomi

| 2022 ble det innbetalt kr 97 120 i egenandeler, men kr 1620 fratrekkes i gebyrer til
betalingstjeneste. Den hgyeste egenandelen var kr 1760 etter tilskudd fra UiT BIL for
varsemesteret. Det er noen mindre tap bl.a. pga sykdom hos deltagere. For & kunne fakturere ma
deltagere vaere medlemmer og vi har noen slike utfordringer hvert ar.

Varen 2023 har vi tilbudt tre grupper pa UiT: To etter hverandre pa mandager pa UiT, med totalt
ca. 60 pameldte. To instruktgrer har byttet pa a ha begge disse gruppene: Fern Wickson og Anne
Grini. Egenandelen er lav sett i forhold til markedspris pa yoga, og vi far gode tilbakemeldinger pa
kursene. Kursene pa mandager med Fern og Anne ble raskt fylt opp.

Gruppa ved Inspire avviklet vi ved pasketider da den var fullendt. Vi matte subsidiere den noe
ekstra pga for fa deltagere. Det var for fa deltagere til & fortsette etter paske. Ei annen gruppe
startet opp i april 2023 med instruktgr Daniela og med god deltagelse.




En litt beklagelig ting som har skjedd, er at cirka 10 av vare matter mangler fra gymsalen pa MH.
18 kvalitets yogamatter ble innkjgpt av BIL til yoga for 4-5 ar siden og har blitt oppbevart i et
apent skap, men bak laste dgrer i gymsalen pa MH. N3 er det bare rundt 8 igjen. Vi har undersgkt
med ansatte som bruker rommet til undervisning om mattene kan veere forlagt et annet sted,
men de har dessverre ikke funnet dem.

Forslag til budsjett 2023:

Stgtte til trening: 100 000, -
Innkjgp av nye matter: 15 000,-
Gruppa vil ogsa ta inn egenandeler.

Totalt: 115 000,-

Trude Haugseth Moe er gruppeleder.

Arsrapport gruppe friidrett/lgping 2022

UiT BIL ga stgtte til medlemmene til tre Igp som ble gjennomfgrt pa budsjettet for 2022:
e Midnight Sun Marathon 18. juni 2022
e Tromsg Mountain Challenge (TMC) 26. - 28. august 2022 (terrenglgp).
o Morketidslgpet 7. januar 2023.

Aktiviteter for 2023
UiT BIL stgtter deltagelse for medlemmene til disse Ippene:
- MSM 17. juni
- Tromsg Mountain Challenge i 25. - 27. august.
- Tromsgkarusellen: 16 Igp mellom april og september
- Mgrketidslgpet 6. januar 2024 (budsjett for 2023).

Generell info;

Spknad fra medlemmene om refusjon av Igp: UiT BIL ma ha info om det aktuelle Igpet i forkant av
pamelding dersom det skal sgkes om refusjon. Vi gnsker at alle skal fa samme tilbud og vil ha
melding i god tid med info om Igpet slik at vi kan kunngjgre informasjon til alle medlemmer fgr
pameldingsfrist er utlgpt. Refusjon skjer i etterkant av gjennomfgrt Igp ved at kvittering sendes til
UiT BIL.

Marianne Brekke er gruppeleder i Igpegruppa. Det er gnskelig med flere personer i gruppa som
har nye ideer og som kan bidra til & fa i gang flere aktiviteter osv.
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Arsrapport turgruppa

For 2022 arrangerte vi ikke Ti pa topp og satset heller pa nettlgsningen Tromsg tur 50. Vi delte ut
16 gavekort fra Jobb og fritid til medlemmer som deltok og samtidig innfridde kravet om minst ti
turer pa lista. Totalt registrerte 21 seg i nettskjema. Tilbudet var ogsa apent for ikke medlemmer
og Facebooksiden til turgruppa har over 1000 fglgere.

Innsparte midler bruker vi til 3 premiere vare medlemmer i eget opplegg.
Noen deltok ogsa pa et tilbud om rabattert pris pa skredkurs eller workshop i 2022.

Turgruppa/UiT BIL fikk nok midler til & arrangere apen dag i Kroken alpinpark i 2022. UiT BIL
Tromsg fikk ekstraordinaere velferdsmidler til en felles utedag/skidag i 2022 og den ble avviklet 4.
mai. Etter en vanskelig sngvinter ble det endelig sol og dyp Igssng denne dagen i mai! UiT fikk ikke
til a varsle studentene og vi var ngdt til 3 bruke nordlys og NRK til & kunngjgre at tilbudet var
apent og gratis. Det ble artige innslag i media. Vi hadde 600-800 innom og dagen ble en suksess.
Med apningstid 12-20 var tilbudet perfekt ogsa for de som ikke kunne bruke arbeidstid eller mgte
pa dagtid.

=<
Bilder og medieoppslag fra pen utedag 4. mai 2022

Alti alt er slike fellesarrangementer positive, men det er lite tilrettelagt for det ved UiT Tromsg.
Det synes @ mangle en kultur for campus opplegg og stgrstedelen av velferdsmidler gremerkes
julebord/bevertning pa fakultetene/enhetene.

Gruppeleder er Nils Chr. Fareth
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Alpint

Vi har hatt 4 bedriftskort i Kroken alpinpark for gratis utlan til vare medlemmer for sesongen
2021/2022. Det har vaert god bruk av kortene i 2022, men det var en vanskelig skivinter med
kraftige mildvaer og lite sng. Men det ble 100 skidager for skibakken delvis takket mye kunstsng.
Vi brukte kortene 189 dager) blir flere dager enn apningsdager nar vi har flere kort. Noksa mange
dager i starten av sesongen var bare Bamsebakken pa ca. 100 hgydemeter apen og det er et godt
tilbud, men ikke like bra som apen turlgype med mer. Antall brukere blir betydelig hgyere da vi
bare tillater bookinger pa maks 3,5 timer.

Vi hadde to skikurs i mars/april. Et for nybegynnere og et for noe viderekomne. Laget sponset

noe, og deltakere betalte egenandel i tillegg. Instruktgrer kom fra Tromsg alpinpark og vi fikk en
god pakkepris. Det var fa deltakere pa nybegynner (3) og god pa den noe viderekomne (11). Det er
ikke sikkert vi bgr ha nybegynnerkurs igjen da dette er sveert krevende og naermest krever et
kostbart 1:1 forhold mellom deltaker og instruktgr.

Fra skikus

Arsrapport padling

Aktiviteten har veert i en startfase og det primaere har vaert a tilby stgtte til vare medlemmer for a
ta godkjente Vatt kort kurs. Nar en har tatt “vattkort” kan en leie kajakk og delta i andre klubbers
aktivitet i Tromsg.

| 2022 meldte flere medlemmer interesse for padlekurs, men vi fikk bare en refusjon. Padlemiljpet
i Tromsg er stort og tar imot nye deltakere pa en god mate. Det synes a veere lite behov for at UiT
gruppa bgr ha aktivitet utover a stgtte medlemmer som vi ta kurs. Men om UiT skulle stille et
naust til disposisjon kan kajakkutlan veere et felt a utvikle.

Nils Chr. Fareth er gruppeleder
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Arsrapport volleyball

Etter flytting fra Mellomveien har gruppa vaert i dvale. Gruppen brukte tidligere UiT lokaler pa
Mellomveien og er videre ngdt til 3 leie lokaler om treningene skal fortsette.

Arsrapport Svgmming 2022

Ved etablering av det nye Tromsgbadet ble det etablert ei svugmmegruppe. Vi har inngatt en
rabattavtale for vare medlemmer. Rabatten gker med antall deltakere.

For aktive ansatte som gnsker organisert trening kan det vaere mulig @ melde seg inn i TSI og trene
i deres svpmmegruppe som har trening 3 ganger i uka.

Arsrapport Bowling 2022-23

Bowlinggruppa har hatt trening annen hver tirsdag i sesongen fra august til mai. Vi har deltatt i
Bowlinghallens bedriftsserie, der vi har spilt kamp annen hver mandag, fra september 2022 til april 2023.

For spesielle velferdsmidler har vi avholdt tre introkurs i bowling med instrukter, 4/10 22, 29/11 22 0og 7/2
23, som var apen og gratis for alle ansatte ved UiT. Mellom 8 og 9 ansatte deltok pa hvert kurs. 3 ansatte
deltok pa 2, eller alle 3 kurs. | alt deltok 21 personer. Av disse har 6 personer etterfglgende deltatt pa
gruppas ordinzere treninger.

Av ulike arsaker har mange av vare medlemmer ikke anledning til & komme hver gang. Vi har derfor
varierende oppmgte pa treningene (mellom 3 og 8 medlemmer i 2022-23).

Vi sgker om 15.000,- kr. til bowlingaktiviteten i 2023. Pameldingsavgift for bedriftsserien 2023-24 antas a
bli ca. 6.500,- kr. Treningsutgifter i 2023 antas a bli ca. 8.500,- kr.

UIf L. Christensen er gruppeleder.
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Arsrapport langrenn 2022

Medlemmer i langrennsgruppa har deltatt for UiT B.I.L. i turrenn som Tromsg skimaraton, Kvalgya
skimaraton, Reistadlgpet og bedriftskarusellen. Disse har fatt deler av startkontingent refundert.

Budsjett 2023:

Refusjon av startkontingenter: 7 000
Smgrekurs: 2 000

Totalt: 9 000

Hans-Jgrgen Oppi Christiansen er gruppeleder

Arsrapport badminton 2022

Vi har treninger pa Kraft torsdager 1730 - 1900. Vi har pr dags dato tilgang til 3 baner. Vi har som
regel brukt 2 til 3 baner.

Vi har medlemmer fra flere fakulteter og rekrutterer stadig nye. Vi er en entusiastisk og
inkluderende gjeng med kvinner og menn i alle aldre. Noen har spilt badminton f@r, mens andre er
nybegynnere. Nye spillere blir godt tatt imot, og vi har plass for alle!

Budsjett UiT BIL BADMINTONGRUPPA 2023

Halleie Kraft

Antall
Var 19 815 15494,31
Hgst 17 815 13863,33
Totalt 29357,64
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4. Regnskap 2022 og revisors beretning (se vedlegg 1)

UiT B.I.L., Tromsg
Resultatregnskap per 31.12.22

inntekter | Regnskap

Medlemskontingenter -91 196 -96 000
UiT - tilskudd -558 242 -264 042
Andre inntekter -1 000
Egenandel fotball -20 000
Egenandel badminton -8 000
Egenandel bowling -6 000
Egenandel Yoga -97 120 -90 000
Sum inntekter -746 558 -485 042,
.00 | Regnskap | Budsjett |
Allidrett 0 10 000
Bowling 19 955 18 000
Felles/diverse utgifter 48 272 15 000
Fotball - damer 46 825 25 000
Fotball - herrer 36 060 53 000
Friidrett 65 500 75 000
Innebandy 7 119 12 000
Padling 0 6 000
Ski 1250 3000
Skidag 45 000 45 000
Alpint 27 900 18 000
Sykkel 0 0
Sykkelaksjonen 199 373 33670
Turgruppa 7 200 20 000
Volleyball 0 0
Yoga 140 800 170 000
Profileringsartikler 0 25 000
Badminton 38 250 30 000
Svgmming 0 10 000
Nye grupper 0 0
Styrehonorar 10 000 10 000
Sum kostnader 693 504 578 670,

Resultat -53 054 93 628
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Balanseregnskap per 31.12.2022

Eiendeler | 31.12.2022 | 31.12.2021_
Bankkonto 4750 20 18333 428 975 375921
Bankkonto 4750 67 89903 1444 1444
Sum eiendeler 430 419 377 365
Gjeld og egenkapital | 31.12.2022 | 31.12.2021_
Leverandgrgjeld 33670
Kortsiktig fordring -300
Bundne midler " 34200 81950
Egenkapital " 396219 262045
Sum gjeld og egenkapital " 430419 377 365,

Tromse, __ april 2023

leder kasserer

revisor
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5.
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Rapport fra kontrollutvalget

Kontrollutvalgets beretning for 2022

| henhold til NIFs lov § 2-12 avgir kontrollutvalget | UiT BIL her sin beretning.

Kontrollutvalget skal kontrollere at styret utf@rer de oppgaver styret er tillagt, og at styret falger opp vedtak
fattet av arsmgtet.

Vi har utfart felgende handlinger:

Kontrollutvalget har hatt to meter, inkludert mgte med revisor.

Vi har gjennomgatt protokoll for drsmpte i UIT BIL 2022 {juni 2022), utkast til drsberetning for 2022, styrets
protokoller, og andre dokumenter vi har hatt tilgang til. Vi har fatt alle opplysninger som vi har bedt om fra
UIT BILs styre. Vi har gatt gjennom arsregnskapet for 2022 sammen med revisor.

Regnskapet viser et overskudd pd kr 53 054,- ved arsavslutning 2022, Samlet egenkapital var ved arsslutt
2022 kr 430 419,-.

| arsberetninga legges det vekt pa at UIT BiL har en stram gkonomi, og mottar lite stette fra UiT. Regnskapet
gir et noe annet inntrykk. Som kontrollutvalg vil vi bemerke at | budsjett og regnskap vi har fatt tilgang til
(20.05.2022) oppgis stette fra UIT som en samlepost. Denne har gkt betraktelig sammenlignet med
budsjettert. For flere poster er det betydelig avvik mellom budsjett og regnskap. Det kan wvare
hensiktsmessig med opplysninger om hva awviket skyldes. Vi oppfordrer styret og regnskapsfarer til a
supplere budsjett og regnskap med opplysninger for disse legges fram for arsmatet.

Etter arsmgtet | juni 2022 har det ifplge referater vi har fatt tilgang til veert giennomfart tre styremater |
2022, Vi har ikke fatt tilsendt referat fra styremgter | 2023. Vi har inntrykk av at aktiviteten fortsatt er lav,
men at den har tatt seg noe opp etter korona var over.

Konklusjon

Det er kontrollutvalget konklusjon at styret har utfert de oppgaver som det er tillagt etter loven.
Kantrollutvalget anbefaler at UIT BILS drsregnskap for 2022 godkjennes av drsmgtet. Kontrollutvalget har
inntrykk av at styret har jobbet godt for a eke aktivitet | bedriftsidrettslaget. Som kontrollutvalg viapplaudere
det fine arbeidet som er gjort.

Kontrollutvalget har ikke kunnskap om hvorvidt det foreligger dobbeltfullmakt og administratorrettigheter
til bankonti og nettbank, og oppfordrer styret til & sikre at minst to personer har innsyn i bankkonti.

Siden drsmgtet avholdes langt inn | et nytt ar, anbefaler vi at styret legger fram til orientering for arsmetet
en regnskapsrapport for de ferst fem ménedene av 2023. Vi anbefaler ogsa at styret orienterer drsmgtet om
aktiviteten de fprste fem manedene av aret. Dette kan gi arsmgtet bedre mulighet til 4 gi styret innspill til
driften av bedriftsidrettsiaget. Vi anbefaler at styret legger fram regnskap/budsjett for grupper som har
regnskap som overstiger kr 25000,-. Vi anbefaler ogsd styret oversender referater fra styremeter til
kontrollutvalget fortlppende gjennom aret.

Sted, dato
Tromsg 6.juni 2023
Signatur medlem Signatur medlem

Cecilie Andreassen lens Breivik



6. Nedleggelser av grupper 2023

Pa grunn av lite aktivitet over tid legger vi ned fglgende grupper
Volleyball

Nar vi har drivere og aktivitet kan vi starte de opp igjen.

7. Opprettelse av grupper 2023

Vi far en oppstart av ishockey hgsten 2023

8. Fastsette kontingent for 2024

Styret foreslar a sette kontingent til kr 200 for 2024. Dette for a gjgre det greit a veere medlem av
laget som ansatt ved UiT og som et lavterskeltilbud for medlemskap. Folkehelse og aktivitet er et
viktig mal for vart idrettslag og UiT. Malsettingen er a3 ha medlemsmasse pa over 500.

Det er mulig & ta egenandeler for aktivitet med store kostnader framfor & belaste vanlige
medlemmer for dette.
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9. Budsjett 2023

Budsjettet legger opp til flere egenandeler for kostbare aktiviteter som koster mye per deltaker. En
kostregel er at dette vurderes nar hver deltaker koster rundt kr 1000 per ar. Noen aktiviteter har lavt
budsjett for 2022 pga. lite aktivitet V-22.

UiT B.l.L., Tromsg

Budsjett 2023

Regnskap
Inntekter 2022 Budsjett 2022 Budsjett 2023
Medlemskontingenter -91 774 -96 000 -105 000
UIT - tilskudd -558 242 -264 042 -280 188
Sykle til jobben 2023 overhead -1 000 -44 000
Sykle til jobben 2023 gremerket -396 000
Andre inntekter -1 000 -1 000
Egenandel fotball herrer -20 000 -15 000
Egenandel badminton -8000 0
Egenandel bowling -6000 -6 000
Egenandel Yoga -97 120 -90 000 -90 000
Sum inntekter -746 558 -485 042 -937 188

Regnskap
Kostnader 2022 Budsjett 2022 Budsjett 2023
Allidrett 0 10 000 0
Bowling 19 955 18 000 18 000
Felles/diverse utgifter 48 272 15 000 15 000
Fotball - damer 46 825 25 000 25 000
Fotball - herrer 36 060 53 000 60 000
Friidrett 65 500 75 000 75 000
Innebandy 7119 12 000 8 500
Ishockey 10 000
Padling 0 6 000 6 000
Ski 1250 3 000 9 000
Skidag UiT spesielle
velferdsmidler 45 000 45 000 34 200
Alpint 27 900 18000 20 000
Sykkel 0 0 5 000
Sykle til jobben 2023 gremerket 396 000
Mulig gavekort utdeling for de som 15 000
yter dugnad Sykle til jobben
Turgruppa 7 200 20 000 20 000
Volleyball 0 0 0
Yoga 140 800 170 000 185 000
Profileringsartikler 0 25000 65 000
Badminton 38 250 30 000 35 000
Svemming 0 10 000 10 000
Nye grupper 0 0 5000
Styrehonorar 10 000 10 000 11 000
Sum kostnader 693 504 578 670 1027 700
Resultat -53 054 93 628 90 512




Balanseregnskap per 31.12.2021

| Eiendeler | 31122021 | 31.12.2022 |
Bankkonto 4750 20 18333 375 921 282 237
Bankkonto 4750 67 89903 1444 1500
Sum eiendeler 377 365 283 737
Gjeld og egenkapital lzm-m
Leverandgrgjeld 33670
Kortsiktig fordring -300 0
Bundne midler 81 950 0
Egenkapital 262 045 283 737
Sum gjeld og egenkapital 377 365 283 737
Ekstraordinzere velferdsmidler sgkt 2021
Innbetalt 2021, til aktivitet i
2022: Brukt 2021
Midnattssoltur
mai 2022, men
Toppturbuss rest midler
brukes i
15 000 2023/24.
Utedag Tromsg alpinpark 45 000 Brukt 2022
Lgpekarusell 15000 |  Brukt 2022
) Restmidler ga
Apen dag Tromsgbadet nytt tiltak 1.
15 000 mars 2023
Sum 90 000 81 950
Ekstraordinaere velferdsmidler sgkt 2022
Innbetalt 2022, til aktivitet i
2023: Brukt 2022
Uspesifisert 34200 0
Midler settes av til apen utedag
for ansatte og studenter i Midler brukes
Tromsg alpinpark 2023 var 2023

Budsjett skal godkjennes av arsmgte.
Andre egenandeler kan bli lagt til ved behov.

20



10. Vedtektsendringer

Det fremmes ikke forslag til endringer.

11. Egenandeler trening

Egenbetaling skal vedtas pa arsmgtet: Det er bl.a. aktuelt/ngdvendig for yoga, bowling, fotball og
badminton. Arsaken er kostnader til trenere, lokaler, halleie m.m.

En ramme vi kan styre etter er at vare kostnader ikke bgr vaere hgyere enn maks kr 1000 per deltaker i
arsvirkning for gruppene. Med tanke pa at vi bare far rundt kr 500 per aktivt medlem fra UiT ma vi tenke pa
kostnader. | noen grupper som friidrett vil det ogsa kunne vaere egenandeler pga. et hgyt antall deltakere.

For bl.a. fotball herrer, yoga, badminton, bowling er kostnader per deltaker hgyere enn normeringen. Vi
har hatt egenandel pa yoga i flere ar for a kunne drive forsvarlig og vi blir ngdt til 3 gjgre grep pa andre
grupper na. Det kan se ut til at egenandeler likevel er rimelige for et godt tilbud til de som er med og langt
rimeligere enn treningsavgifter ellers i norsk idrett.

Anslagsvis vil egenandeler for hvert semester vaere kr 600 for fotball, 400 kr for badminton og kr 500
bowling. For yoga er det noe usikkert enna, men trolig fra kr 750-1800 per parti.

Egenandeler kreves inn via Minidrett og betales til lagets konto.

Forslag til vedtak:

Arsmgtet gir styret fullmakt til & fastsette egenandeler for trening for gruppene fra hgsten og mulig ramme
er omtrent kr 1000 i tilskudd for hver aktiv deltaker, men det ma utgves et skjgnn nar det er ngdvendig
f.eks. ved oppstart av nye grupper. Grupper som bidrar med dugnader for eksempel sykle til jobben og som
gir inntekter til laget kan fritas eller fa lavere egenandeler enn stipulert over. Gruppeledere skal involveres i
dette arbeidet.

12. Styrehonorar og godtgjgrelser

Laget har kr 11 000 som styrehonorar, styret fordeler honorar internt. Dette gis som gavekort mot slutten
av aret.

| tillegg: Det er en egen ordning for gruppeledere som kan fa et gavekort etter avtale. Gruppeledere kan
isteden unntas fra egenandeler for trening.

Forslag til vedtak:

Arsmgtet godkjenner honorarets stgrrelse.
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13. Valg (etter ny lovnorm med vedlegg fra valgkomite)

Innstilling fra valgkomite 2023

Styremedlemmer

Styreleder Nils Christian Fareth (2022 -2024) IKKE PA VALG
Nestleder Anne Hgydal (2023-2025) PA VALG
Styremedlem Marianne Brekke (2023-2025) PA VALG
Styremedlem Gunhild Arnes Guttvik (2022-2024) IKKE PA VALG

Styremediem

Trude Haugseth Moe

(2023-2025) PA VALG

Kasserer / styremedlem

Hans-Jgrgen O.
Christiansen

(2022-2024) IKKE PA VALG

Varamedlem

Sindre Hammer Tjgnngy

(2023-2024) PA VALG

Varamedlem

Nils Christian Tveiteras

(2022-2024) IKKE PA VALG

Gvrige valg (ikke del av styret):

Revisor:

Per-Age Berglund

(2023-2025) PA VALG

Kontrollkomite:

Medlem 1

Jens Breivik

(2023-2025) PA VALG

Medlem 2

Cecilie Andreassen

(2023-2025) PA VALG

Varamedlem

Ann-Sofie Rydningen

(2023-2025) PA VALG

Valgkomiteen

Trine Sand Bakken (sign.)

Marianne Brekke (sign.)

06.06.23
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14. Forslag valgkomite 2024

Leder:

Nestleder

Medlem:

Kjersti Julin

Varamedlem:
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Vedlegg 1: Rapport revisor

Til arsmptet i NORGES ARKTISKE UNIVERSITET B.I.L. - TROMS@

Valgt revisors beretning for 2022

Uttalelse om arsregnskapet

Jeg har revidert arsregnskapet for NORGES ARKTISKE UNIVERSITET B.L.L. - TROMS@ i henhold til NIFs
regnskaps- og revisjonsbestemmelser.

Arsregnskapet for regnskapsaret 2022 viser et overskudd p3 kr 53.054, -

Jeg har utfgrt fglgende revisjonshandlinger:

Jeg har vurdert om arsregnskapet er utarbeidet og fastsatt i samsvar med NIFs regnskaps- og
revisjonsbestemmelser, herunder om organisasjonsleddets styre har oppfylt sin plikt til @ sgrge for
ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger i samsvar med
bestemmelsene.

Konklusjon

Jeg har ikke avdekket noen feil eller mangler i regnskapet.

Jeg mener at regnskapet og regnskapsfgringen er i samsvar med NIFs regnskaps- og
revisjonshestemmelser, og at arsregnskapet for 2022 kan fastsettes som NORGES ARKTISKE
UNIVERSITET B.I.L. - TROMS® s arsregnskap for 2022.

Tromsg 21/04-2023

Jocdg T

Per-Age Berglund
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