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HMS orientering fakultetsstyremøte NT-fak 3.11.2023 
 
Sykefraværsstatistikk NT-fak 3. kvartal 2023 
I 3. kvartal 2023 var sykefraværet ved NT-fak 3,4%. Det er en nedgang fra 2. kvartal, og i forhold 
til 3. kvartal 2022. Samtidig er det en liten økning sammenliknet med fraværet NT-fak har hatt de 
foregående årene. Endringene skjer primært i forhold til lengre fravær, men også for kortere 
fravær og egenmelding har det vært en nedgang sammenliknet med 3. kvartal 2022.  
 
Med få unntak har NT-fak lite korttidsfravær og få egenmeldinger. I tilbakemeldingene til 
enhetene for 3. kvartal har oppfølging av lengre sykemeldinger blitt trukket frem som viktig. 
Fokus skal da være ivaretakelse, omsorg og vurdering av tilrettelegging.  
 
Statusrapport NT-fak HMS handlingsplan 2023 
Se vedlagt handlingsplan  
 
UiT og NT-fak arbeidsgruppe for HMS og sikkerhet 
Arbeidsgruppen ble etabler våren 2023. Gruppen har arbeidet svært aktiv og rapport ble ferdigstilt 
i slutten av oktober. Rapporten presenteres for fakultetsledelsen i november og fakultetsstyret i 
desember møtet.  
 
Laboratorier og lab arealer NT-fak – ferdigstille NT-fak lokal sikkerhetsinstruks og utvikle 
sikkerhetsopplæring nivå 2 
Arbeidsgruppe etablert i 2022 har videreført sitt arbeid. NT-fak sikkerhetsinstruks blir etablert 
som en «NT-fak HMS og sikkerhets internettside». Dokument og navnelister som bør eller må 
skjermes vil bli adgangsbegrenset til et utvalg ansatte. Dette gjelder f.eks. oversikt over hvor 
fakultetet har lagret farlige stoffer.  
 
Sikkerhetsopplæringen utformes som en quiz. Denne vil kreve at respondenten gjør seg kjent med 
nettsidene, og forstå sidenes innhold. Før ansatte/studenter får tilgang til laboratorier må de i 
tillegg delta i en strukturert sikkerhetsomvising i aktuelle laboratorier. 
 
Det arbeides nå med å fylle nettsidene med innhold ved hjelp av plattformen iKnowBook. Sidene 
layout utvikles av ITA og vil forhåpentligvis bli ferdig i 2023. Plattform til publisering av quiz er 
ikke valgt. 
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Videreutvikling og revitalisering av rollen som laboratorieansvarlig  
Rollebeskrivelsen for laboratorieansvarlig ble etablert i 2016. Gjennom møter både med 
kontorsjefer og instituttledere samt diskusjon med verneombud og ansatt som har lab ansvarlig 
rolle revideres nå rollebeskrivelsen. Endelig diskusjon og godkjenning planlegges til 
instituttledermøtet 31. oktober. Det gjenstår primært avklaringer i forhold til myndighet og 
ressursbruk. 
 
HMS lederopplæring og -utvikling – primærfokus sikkerhet og psykososialt arbeidsmiljø 
Punktet har ikke hatt tilstrekkelig fokus i 2023. Dette ble sist etterspurt av verneombud i ledelsens 
møte med verneombudene i oktober. Fakultetsledelsen ønsker å gjennomføre et HMS leder og 
verneombuds seminar i løpet av vinteren 2024. Psykososialt arbeidsmiljø vil da bli vektlagt. 
 
ARK – Arbeidsmiljø og arbeidsklima undersøkelsen 
UiT skulle høsten 2023 iverksette fjerde runde med ARK undersøkelsen (prosessen). Som en 
følge av utfordringer knyttet til planlegging og forberedelser av ARK prosessen ved UiT, er 
utsendelse av spørreskjema utsatt til april 2024. For mer informasjon om ARK UiT se 
www.uit.no/project/ark.  
 
Satsingsområdet videreføres i HMS handlingsplan for 2024. 
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