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Orientering om status - videreutvikling og fornyelse av studieportefoljen

Universitetsstyret besluttet i sak 32/22 en overordnet prosess for videreutvikling og fornying av
studieportefoljen ved UiT. Saken har vert pa hering, og rektor ensker & orientere styret om status i
arbeidet for det fremmes sak til beslutning i styremetet 19. desember.

Bakgrunn

Bakgrunnen for prosessen var behovet for & ta framtidsansvar gjennom & videreutvikle vare
studietilbud slik at de treffer de langsiktige kompetansebehovene, samtidig som vi ma ta grep for &
sikre at vi bruker knappere ressurser pé en formalstjenlig méte.

I lopet av varen 2023 ble det gjennomfert en kartlegging av alle studieprogram og fem
arbeidsgrupper gav sine innspill til hvilke grep UiT ber ta for & omstille portefeljen. Innsikten fra
fase 1 er tilgjengelig her.

Basert pa fase 1 utarbeidet styringsgruppen, ledet av prorektor utdanning og bestdende av dekanene
og direktorene ved UB og UMAK, samt leder for Studentparlamentet, en rapport hvor alternative
modeller for oppbygging og organisering av studieprogram ble foreslatt. Ulike strategier som vil
kunne bidra til bedre kapasitetsutnyttelse ble ogsa identifisert. Rapporten fra styringsgruppen her
tilgjengelig her. Styret ble orientert om dette arbeidet i styremetet i juni.

Hering

15. august sendte rektor anbefalingene fra styringsgruppen pé& hering til enhetene,
Studentparlamentet og til tjenestemannsorganisasjonene. Heringsfristen var 16. oktober.
Heoringsbrevet finner dere her. Det ble ogsd utformet en egen hering til vére eksterne
samarbeidspartnere, og det ble gjennomfert eksterne heringsmeter pa alle vare hoved-campuser.

Rektor har mottatt heringssvar fra alle fakultetene, Studentparlamentet og fra de fleste
tjenestemannsorganisasjoner. Horingssvarene er tilgjengelig her. Rektor ser at de har vaert lagt ned
et betydelig arbeid blant fakultetene og i Studentparlamentet. Horingssvarene er grundige, og det
ser ut til at det har vaert gode prosesser internt pa enhetene.

Videre oppfolging

Det & foreta en helhetlig omstilling og fornyelse av studieportefoljen er kompleks og innebarer
flere dilemmaer og til dels motstridende hensyn som ma veies opp mot hverandre. Rektor arbeider
na med a ferdigstille et utkast til portefeljeutviklingsplan, og vil gi en neermere orientering i matet.

Portefoljeutviklingsplanen vil ferdigstilles i dialog med styringsgruppa bestdende av dekanene og
leder av studentparlamentet, og dreftes med tjenestemannsorganisasjonene og rad for samarbeid
med arbeidslivet for den legges frem for universitetsstyret pad mete 19. desember. Rektor vil ogsa
invitere til et dpent informasjonsmete for ansatte i forkant av styremetet.

Postboks 6050 Langnes, NO-9037 Tromsg / + 47 77 64 40 00 / postmottak@uit.no / uit.no


https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:b379a538-7c0c-355b-a395-4963028b565c
https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3A7a210abf-b2ae-3eb0-9d78-4aedfb08306b
https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3A36c2556e-1b85-3ee7-9d9e-a80498deeb1e
https://uit.no/project/studieportefoljen

Dag Rune Olsen
rektor

Dokumentet er elektronisk godkjent og krever ikke signatur
Saksansvarlig:
Saksbehandler: @yvind H. Mikalsen

UiT / Postboks 6050 Langnes, N-9037 Tromsg / 77 64 40 00 / postmottak@uit.no / uit.no



