Notat IDF-mgte 10.01.2024

Tilstede

Arbeidstaker

nga Marlene Bruun, Maria Bratt

Michael Strobelt,

NTL Emil Bekkevold, |

FF Anja Roth Niemi,

NITO Odile Barbara Wallerath
CREO Fred Glesnes

HVO

Arbeidsgiver
Meldt forfall

Saksliste og referat

Hovedvernombud (obervatgr) Janne Oppvang
Lena Aarekol, Anne Aagaard, Solmund Nystabakk, Anita Maurstad

Hilde Blix, Stephen Wickler, Guro Bruusgaard

INFORMASJON FRA
ARBEIDSGIVER

Saksinnhold og oppsummering fra mgtet:

Hgring ny
budsjettfordelingsmodell UiT.
Hgringsbrev i dagens mgtemappe

| motet:

Info prosess internt UMAK: Niva en presentasjon i ledermgte. Rapport og
hgringsbrev delt pd UMAK ALLE, infomgter enheter, radsmgter.

Frist innspill enheter UMAK

12.januar 2024

Plasstillitsvalgte koblet pa saken og gir tilbakemelding gjennom sine
organisasjoner.

Arbeidsmiljg UMAK: @nskelig med
diskusjon ang status og innspill il
tiltak

| motet:

Tematisere arbeidsmiljg pa fagdagen

Kjente problemstillinger bgr avklares fgr ARK- undersgkelsen rulles ut.
Ngdvendig a avdekke naermere hva som er problemet fgr tiltak bestemmes

Oppfglgingsforslag:

Arbeidsgruppe kartlegge og foresla.

Jobbe med informasjon som et av temaene

Ngdvendig a ha blikk for utfordringer bade pa institutt og fellesniva

Videre:

Tillitsvalgte tar dette videre med sine medlemmer.

Ber om forslag og innspill til prosess om mandat.

Ledelsen ogsa pa saken og samtale med HEMIS

Nytt snarlig mgte for videre fastsettelse av prosess og mandat.

Styresaker

Ingen

Status gkonomi UMAK

”Kort info status budsjett 2024

Telefoni felt — videre oppfelging av
tidligere sak. Se dokument i

Forslag som fremmet i vedlagte notat er allerede sendt videre i FF-org.




mappa_ anbefalinger FAFA. Til
diskusjon.

Vil bli vurdert under oppfglging av arlig revisjon av saeravtalen.

‘Status personal

|Bygg/Rom/Kontorer
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