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ORIENTERINGSSAK 
 
Til: Møtedato: Sak: 
Universitetsstyret 08.02.2024  

 
Saker behandlet av rektor på fullmakt 13.12.23 - 31.01.2024 
Rektors instruks reguleres av universitets- og høgskolelovens § 10-1. I universitetsstyrets møte 
28. mai 2021, styresak S 21/21, ble det vedtatt en videreføring av åpning for rektor til å kunne 
avgjøre løpende saker mellom styremøter:  
 
Rektor avgjør saker i det omfang disse ikke kan utsettes til universitetsstyret kommer sammen i 
møte. Rektor avgjør løpende saker som bør avgjøres før neste ordinære styremøte, og som ikke er 
viktige nok til at ekstraordinært møte innkalles.  
 
Følgende saker er godkjent på fullmakt i perioden 13.12.23 - 31.01.2024 
 
FS 25/23 Fullmaktssak til rektor - Opprettelse av ny støtteenhet på nivå 2 ved Fakultet for 
humaniora, samfunnsvitenskap og lærerutdanning 
 
Vedtak: 

1. Rektor vedtar opprettelse av en ny administrativ enhet i fakultetsadministrasjonen ved 
Fakultet for humaniora, samfunnsvitenskap og lærerutdanning. Enheten vil ha ansvar for 
å gi administrative tjenester til Institutt for filosofi og førstesemesterstudier, Institutt for 
arkeologi, historie, religionsvitenskap og teologi, Institutt for samfunnsvitenskap, Institutt 
for språk og kultur, Senter for kvinne- og kjønnsforskning, Senter for fredsstudier og 
Senter for samiske studier. 

2. Administrativt ansatte ved disse instituttene innplasseres i den nye enheten. 
3. Rektor ber fakultetet om å sette i gang prosessen med å utlyse lederstillingen og 

innplassere ansatte i den nye enheten. Dekanen bestemmer navn på enheten/seksjonen, og 
informerer berørte ansatte om videre tidsplan, bemanningsplan, innplasseringssamtaler 
mv. 

 
 
 
FS 32/23 Fullmaktssak til rektor - Forlenge virketiden til Handlingsplan for likestilling, 
mangfold og inkludering 2020-2022 fram til 31. desember 2024 
 
Vedtak:  
Virketiden for Handlingsplan for likestilling, mangfold og inkludering 2020-2022 forlenges ut  
2024. 
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FS 36/23 Fullmaktssak til rektor - Direkteansettelse i stilling som universitetslektor ved 
Institutt for språk og kultur (ISK) 
 
Vedtak:  
Eva Christina Lentz direkteansettes i 55 % stilling som universitetslektor (kode 1009) ved Institutt 
for språk og kultur for perioden 01.01.2024 – 31.12.2024. 
 
 
FS 37/23 Fullmaktssak til rektor - Delegasjon av ansettelsesmyndighet til dekanene ved 
IVT-fak og UMAK i påvente av nye ansettelsesutvalg 
 
Vedtak:  
Dekanene ved Fakultet for ingeniørvitenskap og teknologi og Norges arktiske universitetsmuseum 
og akademi for kunstfag gis ansettelsesmyndighet ved sine respektive fakulteter fra 1.1.2024 og 
fram til nye medlemmer av ansettelsesutvalgene er oppnevnt. 
 
 
F 38/23 Fullmaktssak til rektor - Oppnevning av medlemmer av Nemnda for studentsaker for 
perioder fra 1. januar 2024 
 
Vedtak: 
Følgende oppnevnes som medlemmer av Nemnda for studentsaker ved UiT Norges arktiske 
universitet:  

1. Dosent Merethe Hernes-Giertsen ved Institutt for barnevern og sosialt arbeid i Alta, 
Fakultet for humaniora, samfunnsvitenskap og lærerutdanning, for perioden fra 1. januar 
2024 til 1. januar 2027.  

 
2. Førsteamanuensis Åge Wifstad ved Institutt for samfunnsmedisin i Tromsø, Det 

helsevitenskapelige fakultet, for perioden fra 1. januar 2024 til 1. januar 2026.  
 

3. Student ved master i rettsvitenskap Regine Kaspara Sæther Rostad ved Det juridiske 
fakultet i Tromsø for perioden 1. januar 2024 til 1. januar 2025.  
 

4. Student ved master i rettsvitenskap Harald Oliver Miller ved Det juridiske fakultetet i 
Tromsø for perioden 1. januar 2024 til 1. januar 2025.  
 

 
Følgende oppnevnes som varamedlemmer av Nemnda for studentsaker ved UiT Norges arktiske 
universitet: 

1. Som personlig vara for studentmedlemmene oppnevnes enkeltemnestudent Tina Tufte 
Holtsdalen i Tromsø for perioden 1. januar 2024 til 1. januar 2025. 

 
2. Som personlig vara for de vitenskapelig ansatte-representantene oppnevnes 

universitetslektor og studieprogramleder ved ergoterapiutdanningen Vegard Horne ved 
Institutt for helse- og omsorgsfag i Tromsø, Det helsevitenskapelige fakultet, for perioden 
1. januar 2024 til 1. januar 2027.  
 

FS 39/23 Fullmaktssak til rektor - Organisering av fakultetsadministrasjon ved IVT-
fakultetet 
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Vedtak:  
På fullmakt fra universitetsstyret vedtar rektor at fakultetsadministrasjon ved Fakultet for 
ingeniørvitenskap og teknologi organiseres som en seksjon delt inn i opptil fire faggrupper. 
Endringene trer i kraft fra 1. februar 2024.  
 
 
FS 41/23 Fullmaktssak til Rektor - Forlengelse av direkteansettelse av førsteamanuensis ved 
Institutt for språk og kultur (ISK) 
 
Vedtak: 
Yuliia Palii gis forlengelse i 100 % stilling som førsteamanuensis (kode 1011) for perioden 
30.01.2024 - 31.05.2024. 
 
 
FS 42/23 Fullmaktssak til rektor - Språkpolitiske retningslinjer 
 
Vedtak: 
Forslaget til språkpolitiske retningslinjer for UiT Norges arktiske universitet (vedlagt) vedtas og 
oversettes til nynorsk, samisk, kvensk og engelsk. 
 
 
 
Dag Rune Olsen 
rektor 
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