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Fordeling av velferdsmidler 2017
Innstilling til vedtak:

1. Bedriftsidrettslaget ved UiT (UiT-BIL) tildeles 8 % av velferdsmidlene i 2017. Dette utgjør 

kr 104 000.

2. Frie tiltaksmidler (spesielle velferdsmidler) økes fra 5 % til 10 % av velferdsmidlene i 2017. Dette 

utgjør kr 130 000.

3. Øvrige velferdsmidler på kr 1 066 000 fordeles etter antall årsverk ved de ulike enhetene. Campusene

Alta, Harstad og Narvik behandles som enheter.

Begrunnelse:

I 2017 er bevilgningsbeløpet til velferdsmidler kr 1 300 000. 

Bedriftsidrettslaget UiT-BIL har sendt en søknad om økning av deres andel av velferdsmidler fra 8 % (som i 

tidligere år) til 14 %. Søknaden er vedlagt denne saken. I søknaden vises det til UIT-BILs økte aktivitet og 

behov av økt finansiering fremover. Imidlertid inneholder søknaden ingen informasjon om handlingsplan, 

budsjettforslag og regnskap fra 2016. Det foreslås derfor at tildelingen til UIT-BIL forblir på 8 % av 

velferdsmidlene i 2017 (kr 104 000) og at søknaden om økning avslås. UiT-BIL informeres om at de i 2018 

kan komme tilbake med en ny søknad med nødvendig dokumentasjon.

Videre foreslås det en økning av potten av frie tiltaksmidler (spesielle velferdsmidler) fra 5 % til

10 % (kr 130 000), med bakgrunn i at det i 2016 kom inn søknader om frie velferdsmidler til en sum av kr 

223 586 mens beløpet tildelt av AMU var på kr 64 150. Økningen skal særskilt stimulere til 

arbeidsmiljøtiltak fremmet av aktive grupper i det nye fusjonerte UiT.  

Resterende midler (kr 1 066 000) fordeles til enhetene i henhold til antall årsverk (se Tabell 1 for 

oppsummering). Antall årsverk er fordelingsnøkkelen. Vi fortsetter med praksisen som ble innført i 2015-

2016.

Tabell 1: Foreslått fordeling av velferdsmidler i 2017

BIL 104 000

Spesielle 

velferdsmidler 130 000

Velferdsmidler

fordelt etter antall

årsverk 1 066 000

Antall årsverk: 

3443,86

Dette utgjør      

kr 309,54 per 

årsverk.

Totalt til fordeling 1 300 000
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I 2015 innførte AMU praksisen med at velferdsmidlene for alle ansatte med arbeidssted campus Alta ble 

samlet og disponert av hovedvirksomheten (IRS-fak) ved campus Alta. I 2016 ble praksisen videreført ved 

campus Harstad og campus Narvik. Ansatte med arbeidssted utenfor de fire hovedcampusene får tildeling til 

organisasjonsenhetene de tilhører.

Tabell 2. Antall ansatte og årsverk i 2016 fordelt på fakultet. Kilde: DBH. Sammenstilt av POA.

Enhet Ansatte 2016 Årsverk 2016

Norgesuniversitetet  (NUV)
11 10

Vernepleie Harstad 
30 27

Helsefak 
1 282 939,73

Jurfak 
86 77,42

Kunstfak 
86 60,16

BFE- fak 
469 403,58

HSL- fak 
613 552,21

IRS- fak
141 121,8

IVT- fak 
195 162,41

NT- fak 
503 421,51

TMU
94 80,19

UB
124 106,47

UDIR/UADM
515 472,89

UNIV.LEDELSEN
9 8,5

Sum 4 158 3443,86

Tabell 3. Omregning fra antall ansatte til antall årsverk per fakultet og campus i 2016 basert på data i tabell 

2. 

Enhet Bardufoss Bodø Narvik Harstad Tromsø Alta Hammerfest Kirkenes Sum

Norgesuniversitetet
- - - - 10 - - - 10

Vernepleie Harstad
- - - 27 - - - - 27

Helsefak
- - 18,32 22,72 881,10 - 17,59 - 939,73

Jur fak
- - - - 77,42 - - - 77,42

Kunstfak
- - - - 60,16 - - - 60,16

BFE-fak
- - 6,89 30,98 343,33 22,38 - - 403,58

HSL-fak
- - - - 505,37 46,84 - - 552,21

IRS- fak
- - - 19 19,87 81,2 - 1,73 121,8

IVT- fak
- 10,82 121,6 - 23,32 5,83 0,84 162,41

NT- fak
19,27 - - - 402,24 - - - 421,51

TMU
- - 80,19 - - - 80,19

UB
4,29 5,15 91,01 4,29 1,73 106,47

UDIR/UADM
22 7,66 417,8 21,68 2,75 1 472,89

UNIV.LEDELSEN
0,94 1,88 4,72 0,94 - - 8,5

Sum
19,27 10,82 174,04 114,40 2916,53 183,15 22,91 2,73 3443,86

Tabell 4. Omregning fra antall årsverk til kronebeløp basert på satsen kr 309,54 per årsverk.
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Enhet Bardufoss Bodø Narvik Harstad Tromsø Alta Hammerfest Kirkenes Sum

Norgesuniversitetet - - - - 3095,35 - - - 3095,35

Vernepleie Harstad - - - 8357,46 - - - - 8357,46

Helsefak - - 5670,69 7032,65 272731,72 - 5444,73 - 290879,79

Jur fak - - - - 23964,24 - - - 23964,24

Kunstfak - - - - 18621,66 - - - 18621,66

BFE-fak - - 2132,70 9589,41 106272,82 6927,40 - - 124922,33

HSL-fak - - - - 156429,95 14498,64 - - 170928,59

IRS- fak - - - 5881,174377 6150,47 25134,28 - 535,50 37701,42

IVT- fak - 3349,17 37639,52 - 7218,37 1804,59 260,01 50271,66

NT- fak 5964,75 - - - 124507,56 - - - 130472,31

TMU - - 24821,65 - - - 24821,65

UB 1327,91 1594,11 28170,83 1327,91 535,50 32956,24

UDIR/UADM 6809,78 2371,04 129323,93 6710,73 851,22 309,54 146376,24

UNIV.LEDELSEN 290,96 581,93 1461,01 290,96 - - 2631,05

Sum 5964,75 3349,17 53871,56 35407,77 902769,55 56694,52 7091,46 845,03 1066000
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Vedlegg:

Søknad om 14 % av velferdsmidler i 2017 ved campus Tromsø


