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Sak 10/24 Fakultetsstyremøte 12.04.24 
Det ble orientert om sakene til fakultetsstyremøte 12.april i forrige ID-møte.  

Alle sakene ble vedtatt som innstilt. 

Dekanens muntlige orienteringer var ikke avklart da ID-møtet ble avholdt sist, følgende saker 
ble orientert om i fakultetsstyremøtet den 12.04.24: 

• Ny budsjettmodell UiT 

• Profesjonsmeldingen   

• Melding om nytt opptakssystem 

• Langtidsplan for forsvaret 

• Den annonserte Svalbardmeldingen 

• Etablering av en avdeling av FFI i Tromsø 

• Økt fokus på sikkerhet i lys av den geopolitiske situasjonen 
 

 Fakultet for naturvitenskap og teknologi 
Arkivref.:2024/603 vvo001 
Dato: 14.05.2024 
  

Møtereferat/-protokoll 
 

Utvalg/Møte i: ID-møte 
Møteleder/referent:  Valentina Burkow Vollan 
Møtedato: 14.05.2024 
Til stede: Valentina Burkow Vollan, fakultetsdirektør 

Tine Margrete Hågensen, HR/kontorsjef 
Eva K. Bjørkeng, hovedverneombud 
Maria Wilhelmsen Hoff, NITO  
Markus Andreassen Orvik, NTL 
Marit Hillestad, NTL 
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Rita Sørensen, FF 
Tekna, representant ikke avklart 
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Dekanens muntlige orienteringer ble gjennomgått i ID-møtet og for Langtidsplan for forsvaret, 
henvises også til informasjon her: 

Langtidsplanlegging i forsvarssektoren - regjeringen.no 

Regjeringen vil etablere ny forskningsvirksomhet i Nord-Norge - regjeringen.no 

 

Sak 11/24 Fakultetsstyremøte 28.04.24 
Det ble orientert om saker som skal behandles i fakultetsstyremøte 28.mai. 

Fakultetsstyremøte 28.05.24 (fysisk møte i Tromsø)  

- Orientering om Institutt for informatikk ved instituttleder Anders Andersen 
  
Vedtakssaker  

• Regnskapsrapport 1. tertial 2024 
• Rullering av strategisk langtidsplan 
  

Orienteringssaker  
• HMS 
• Status Porteføljegjennomgangen (orientering) 
• Diskusjonssak: Styrets arbeide til nå  

 
Dekanens muntlige orienteringer – ikke avklart 

Referatsaker 

- Forrige FS-møte  
- ID-møte  
 
 
Regnskapsrapport 1. tertial 2024 
Totalt sett ligger fakultetet nært budsjett. 

Vedrørende UTSA, så er det et ganske stort avvik på inntektssiden. Avviket skyldes at 
bevilgning knyttet til dekning av merkostnader (8,3MNOK) i budsjettet er godskrevet 1.tertial 
(T1).  I regnskapet er det fordelt ut over 12 måneder som gir 8MNOK i budsjettavvik. Avviker 
skyldes dermed periodisering. 

 
Rullering av strategisk langtidsplan 
Universitetsstyret har vedtatt en justert langtidsplan i styremøte 07.03.24, sak 11/24. Fakultetene 
har frist til 1. juni til å revidere sine planer.  
 
Ifølge styresak 11/24 legges det opp til rullering av langtidsplanen for å kunne gjøre nødvendig 
justeringer underveis i perioden, samt innarbeide nødvendig tiltak som følge av den årlige 
strategiske risikovurderingen. Det henvises videre til at det er hensiktsmessig at denne 
rulleringen skjer i etterkant av at UiT har mottatt det årlige tildelingsbrevet fra KD og i forkant 
av budsjett-behandlingen kommende år. 

https://www.regjeringen.no/no/tema/forsvar/ltp/LTP/id2611090/
https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/regjeringen-vil-etablere-ny-forskningsvirksomhet-i-nord-norge/id3032916/
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Foreslåtte endringer er i hovedsak knyttet til: 
• tiltak som har endret status fra f.eks. «utvikle» til «iverksette/implementere».  
• utvikling innen teknologiområdet og kunstig intelligens  
• bærekraft har fått en tydeligere plass i plane 
 
Det forutsettes en god sammenheng mellom fakultetenes fireårige strategiske langtidsplaner og 
den overordnede langtidsplanen, slik at hele organisasjonen bidrar til at ambisjonene i strategien 
skal kunne realiseres.  
 
 

  
HMS – orientering 

Kort orientering om NT-fakultetets sykefravær 1. kvartal 2024. Totalt sett viser tallene en liten 
nedgang i sykefravær sammenliknet med tilsvarende kvartal i 2023. Tallene viser nedgang i 
langtidsfravær men noe økning i korttidsfraværet. Økningen i korttidsfravær skyldes primært 
økning ved par institutter. Alle enheter blir kontaktet for sine tall.  

Det vil bli framlagt status for satsingsområdene i HMS-handlingsplan, samt status for 
oppfølging av rapporten «HMS- sikkerhet og kultur».  

HMS- Handlingsplan 2024: 

1. HMS oppgavefordeling og delegering  

2. NT-fak HMS internettsider og sikkerhets-quiz  

3. Prosjekt kjemikaliesikkerhet  

4. Risikovurderinger  

5. Arbeidsmiljø og arbeidsklima undersøkelser (ARK) 

 
Status porteføljegjennomgangen  
Studieporteføljen er på agenda på instituttledermøtene, der instituttene oppdaterer om status i 
arbeidet for sine studieprogram.  
Dekanat har i tillegg hatt møter med alle instituttene.   
Tema er blant annet valgemne-pakker, mikroemner, studieretninger versus spesialiseringer. 
Det er også utarbeidet en forenklet prosedyre for administrativ rolleavklaring og tidsplan for 
porteføljeutviklingen ved NT-fakultetet.  
 
 
Styrets arbeide til nå – diskusjonssak 
Med grunnlag i oversikt over alle saker behandlet av fakultetsstyret de siste 2 årene, samt 
dekanens muntlige orienteringer, vil det bli en diskusjonssak for styret om dets arbeide og 
hvordan man ønsker å arbeide framover i resterende styreperiode. Essens av saker vår/høst, 
forretningsorden, juridisk ansvar med mer vil framlegges. 
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Sak 12/24 Informasjon fra fagforeningene og hovedverneombud 
 

Hovedverneombud  

Koordinerende hovedverneombud, k-HVO, har begynt og arbeider seg inn i rollen. HVO har 
hatt møte med universitetsledelsen og det vil bli et nytt møte i slutten av måneden. Vara-HVO er 
med på disse møtene. HMS-problematikken med Naturfagbygget, er tatt opp av HVO med 
universitetsledelsen. Fakultetet er også i dialog med BEA om disse utfordringene. 

HVO melder bekymring for hva arbeidsbelastning kan bli på ansatte i forbindelse med 
studieporteføljegjennomgangen. 
 

Tillitsvalgte 

Markus Andreassen Orvik, NTL, UTSA, er glad for den positive utviklingen med finansiering 
til UTSA, der regjeringen går inn med ekstra bevilgning. Melder at UTSA har personellmangel. 
Etterspør HMS-kurs for deres verneombud. Det er behov for måling av støy og vibrasjon, samt 
etterspør rapporter på tidligere målinger. Vil følges opp av fakultetet.  

Marit Hillestad, NTL, ikke noe spesifikt å melde fra NTL. 

Maria Wilhelmsen Hoff, NITO, ikke noe spesifikt å melde fra NITO.  

 

Sak 13/24 Eventuelt 
 

Budsjettinnspill 2025 

Fakultetet har sendt inn budsjettinnspill for 2025. Gjennomgang av hovedtrekk i fakultetets 
innspill. Fakultetene er bedt om å svare ut følgende: 

• Økonomiske konsekvenser for 2025-2026 som følge av vedtatt porteføljeplan  
• Forpliktelser som følger av tidligere vedtak/uavklarte saker  
• Innspill til strategiske rekrutteringsstillinger 

 

Ny retningslinje for personellsikkerhet med tilhørende rutiner ved UiT 

Kort gjennomgang av ny retningslinje med tilhørende rutiner, samt sjekkliste for 
personellsikkerhet ved UiT. Rutinene inkluderer mal for sårbarhetssamtaler.  

Dokumentene er tilgjengelig her under «ledelsessystem for sikkerhet, beredskap og personvern», 
kap. 7 «personellsikkerhet»: 
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Informasjonssikkerhet og personvern | UiT 

Det vil bli eget møte med nivå1 og fakultetene for mer gjennomgang og avklaringer av 
retningslinje/rutinene.   

 

Dialogmøte rektorat  

Orientering om tema for dialogmøte med rektorat den 02.05.24, samt oppfølgingspunkter.  

Agenda 
I. Oppfølging av sentrale områder  

• Tema fra den overordna strategiske risikovurderingen: 
o Oppfølging og implementering av Handlingsplan for Bærekraft  
o Informasjonssikkerhet  - sak utsatt, tas i eget møte 

  
II. Kvalitetsdialog, utdanning 

• Dialog rundt fleksibel og digital utdanning: 
• Status på fakultetenes tiltak i porteføljeutviklingsplanen 

 
III. Økonomisk status  
 
IV. Spesifikke tema for enheten 
NT-fak meldte inn 2 saker til dialogmøtet:  

1) NFR sine fagevalueringer, EVALNAT (Naturvitenskap)  
2) FFI til Tromsø.  

 
Oversikt/status «Eksternfinansiering» ble bedt om av rektoratet som en ekstrasak.  

 

Laboratoriearealer UiT – gjennomgang  

Orientering om status for prosjektet om gjennomgang av UiT sine laboratoriearealer. Det er 
etablert en styringsgruppe og arbeidsgruppe, der NT-fakultetet er representert. Det skal gjøres en 
kartlegging og befaring av alle UiT laboratorier. Arbeidet er foreløpig i oppstartsfasen  
 
 
Bygg 
Orientering om HMS-relaterte saker for Teknologibygget og Naturfagbygget. Fakultet er i 
dialog med BEA, nivå1 for videre oppfølging.  
Ny leieavtale mellom UiT og SIVA (Forskningsparken) skal inngås ved årsskiftet. 
 
 

UTSA – regjeringens bevilgning. 

Regjeringen gir millionbeløp til Norges eneste statlige luftfartsfag ved UiT – NRK Troms og Finnmark 

https://uit.no/om/informasjonssikkerhet
https://www.nrk.no/tromsogfinnmark/regjeringen-gir-millionbelop-til-norges-eneste-statlige-luftfartsfag-ved-uit-1.16874486
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Report Evaluating Safety Culture at UiT  
Status for oppfølging av rapporten «HMS- sikkerhet og kultur ved UiT». 
Orientering om arbeid videre med rapporten, som omhandler blant annet møter og seminar for 
UiTs HMS-rådgivere, hovedverneombud med flere.  
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