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Ny organisering av Læringsmiljøutvalget ved UiT Norges arktiske universitet 
 

I denne sak foreslås det ny organisering av Læringsmiljøutvalget ved UiT Norges arktiske universitet (UiT). 
Formålet med Læringsmiljøutvalg er presisert i universitets- og høgskolelovens § 4-3. I loven stilles det krav 
om at alle institusjoner skal ha et læringsmiljøutvalg.  

Ette at UiT fusjonerte med de tidligere høgskolene i Alta, Harstad og Narvik har man erfart at 
Læringsmiljøutvalget bare fungerer delvis etter hensikten. Det er vanskelig for ett Læringsmiljøutvalg på 
institusjonsnivå å følge med på læringsmiljøet på hele institusjonen. Det ligger i sakens natur at en rekke 
saker i slike utvalg vil være knyttet til de fysiske og psyko-sosiale forhold ved hvert studiested.  

Det foreslås derfor at det etableres regionale underutvalg av Læringsmiljøutvalget ved studiestedene Alta, 
Harstad, Narvik og Tromsø. En desentralisert organisering av Læringsmiljøutvalget vil bidra til et mer 
systematisk arbeid med læringsmiljøet ved alle studiesteder.  

Hvert av de regionale utvalgene skal settes sammen av 3 studentrepresentanter og 3 ansattrepresentanter. De 
regionale utvalgene skal ha én representant hver i Læringsmiljøutvalget. I tillegg skal Læringsmiljøutvalget 
ha en studentrepresentant og studiedirektøren. Totalt blir dette 5 ansattrepresentanter og 5 
studentrepresentanter slik det er i dagens Læringsmiljøutvalg.    

Oppnevning av ansattrepresentanter til Læringsmiljøutvalget og de 4 underutvalgene skal skje sentralt. I dag 
skjer oppnevningen på følgende måte:  

 dekan ved en avdeling (oppnevnt av rektor) 
 fakultetsdirektør ved en avdeling (oppnevnt av universitetsdirektøren) 
 to vitenskapelig ansatte med universitetspedagogisk kompetanse (oppnevnt av rektor)  
 studiedirektøren (fast medlem) 

 

UiT er i en prosess hvor det utredes alternativer til dagens fakultetsstruktur. Man vet derfor ikke per i dag 
hvordan den endelige organiseringen av UiT vil bli og om det vil være fakultet eller campusledelse ved de 
ulike studiestedene.  
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Læringsmiljøutvalgets sammensetning og møtestruktur må derfor besluttes på et senere tidspunkt, men 
utvalget bruker dagens møte på å drøfte følgende temaer: 

 Ansattrepresentanter: Er det nødvendig at det må oppnevnes en fakultetsdirektør og en dekan?  
o Fakultetsdirektører og dekaner har mye møte- og reisevirksomhet og kanskje mindre tid til 

arbeid med LMU. 
o Dersom ny fakultetsstruktur blir færre fakulteter enn i dag, så vil det være vanskelig med 

oppnevning av fakultetsdirektør og dekan i alle utvalgene. 
 En organisering av LMU med mange utvalg kan bli ressurskrevende å drifte, hvordan tenker man seg 

at dette skal gjøres?  
 Møtehyppighet.  
 Mandat bør fastsettes etter at organiseringen av LMU er klar. 

  

Forslag til vedtak: 

 Læringsmiljøutvalget ved UiT skal ha en desentralisert organisasjonsstruktur. Det skal være ett 
Læringsmiljøutvalg med fire underutvalg 

 Læringsmiljøutvalget skal ha fem ansattrepresentanter og fem studentrepresentanter 
 Underutvalgene skal etableres ved studiestedene Alta, Harstad, Narvik og Tromsø. Hvert underutvalg 

skal ha fem ansattrepresentanter og fem studentrepresentanter  
 Det arbeides videre med sammensetning og mandat når den nye organisasjonsstrukturen ved UiT er 

besluttet 

 

Endelig til vedtak: 

 Læringsmiljøutvalget ved UiT skal ha en desentralisert organisasjonsstruktur. Det skal være ett 
Læringsmiljøutvalg med fire underutvalg 

 Læringsmiljøutvalget skal ha fem ansattrepresentanter og fem studentrepresentanter 
 Underutvalgene skal etableres ved studiestedene Alta, Harstad, Narvik og Tromsø. Hvert underutvalg 

skal ha tre ansattrepresentanter og tre studentrepresentanter 
 Det skal være én observatør fra Norges arktiske studentsamskipnad i hvert av de fire underutvalgene  
 Det arbeides videre med sammensetning og mandat når den nye organisasjonsstrukturen ved UiT er 

besluttet 
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