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Priser ved fakultet for biovitenskap, fiskeri og økonomi 2017 
 
Innstilling til vedtak: 
Fakultetsstyret godkjenner oppretting av ny pris ved BFE: ‘Utviklings- og fornyingspris’. Prisen 
lyses ut sammen med Utdannings-, Forsknings- og Formidlingsprisene medio høsten 2017. 
 
 
 
Begrunnelse: 
 
Fakultetsstyret bestemte våren 2011 at Fakultet for biovitenskap, fiskeri og økonomi (BFE) skal 
ha en ordning med fire priser – for utdanning, studentaktivitet, forskning og formidling.  
Alle ansatte og studenter ved BFE har anledning til å nominere. To komitéer vil vurdere og 
rangere forslagene: 
 

 Komitè for tildeling av forsknings- og formidlingsprisen utgjøres av dekan, prodekan 
forskning, instituttledere og seksjonsleder forskning.  

 Komitè for tildeling av undervisningspris og studentpris utgjøres av leder av 
Studentutvalget ved BFE, en studentrepresentant fra fakultetsstyret (motsatt kjønn av 
leder av SU), prodekan undervisning og studiesjef. 

 

Ved overrekkelse av hver enkelt pris skal det gis en kort begrunnelse. Prisvinnerne vil motta 
15 000 kroner hver. Komiteene står fritt til å dele prisene mellom gode kandidater, eventuelt 
forkaste forslag. Inneværende år er Studentprisen lyst ut, og delt ut ved markeringen av 
mastergradskandidatene i juni. Utdanningspris, Forskningspris og Formidlingspris er planlagt lyst 
ut i løpet av høsten, med utdeling i på fakultetets årsfest.  
 
Dekanen ønsker nå å opprette ytterligere en pris, slik at alle grupper ansatte ved fakultetet har 
anledning til å konkurrere om tildelingene. Komite for å tildele den nye prisen som opprettes 
består av dekanat og fakultetsdirektør. 
 
Utdanningspris 
Målet for prisen er å gi anerkjennelse til miljøer eller personer som har utmerket seg med å legge 
forholdene godt til rette for studentenes læring, og til å inspirere andre til økt innsats for bedre 
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læringsmiljø. Ved tildelingen vil det bli lagt vekt på tiltak som har bidratt til å styrke og å 
profilere undervisnings- og læringsaktiviteten ved fakultetet, gjennom særlig god undervisning 
eller andre læringsstimulerende tiltak for studentene. 
 
Forskningspris 
Formålet med forskningsprisen er å gi anerkjennelse til forskning som har bidratt til å profilere 
fakultetet og UiT Norges arktiske universitet gjennom forskningsbidrag og etablering av 
institusjonelle ordninger. Prisen tildeles en faglig ansatt eller forskningsgruppe som har utmerket 
seg med forskning på høyt nivå nasjonalt og gjerne internasjonalt. Den eller de som tildeles prisen 
skal ha markert UiT Norges arktiske universitet på en dokumenterbar måte. Det vil også bli lagt 
vekt på innsats for å bygge opp og styrke fagmiljø ved universitetet/fakultetet.  
 
Formidlingspris 
Formålet med prisen er å synliggjøre formidling og øke statusen til formidlingsvirksomhet ved 
fakultetet. Prisen gis til personer eller grupper som har utmerket seg med særlig innsats for å 
kommunisere faglig innsikt og som med basis i faglig kunnskap har engasjert seg i 
samfunnsdebatten.  
 
Studentpris 
Prisen går til enkeltstudenter eller studentorganisasjoner som har bidratt særskilt positivt for 
arbeids- og læringsmiljøet ved fakultetet.  
 
Ny pris fom 2017: Utviklings- og fornyingspris 
Formålet med prisen er å stimulere til og premiere arbeid som forbedrer og utvikler 
organisasjonen. Prisen gis til engasjerte bidragsytere i det kontinuerlige kvalitetssikrings- og 
utviklingsarbeidet ved BFE, og miljøe eller enkeltpersoner ved fakultetet som gjør en ekstra 
innsats for utvikle gode rutiner og arbeidsflyt. Evne til omstilling i tråd med de organisatoriske 
endringene som UiT Norges arktiske universitet initierer kan premieres. Det samme gjelder 
miljøer som tar i bruk ny teknologi og/eller eksisterende digitale hjelpemidler på en ny og bedre 
måte der formålet hele tiden er effektivisering, forbedring og kvalitet. 
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