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INSTRUKS FOR VISEREKTOR FOR SØR-TROMS OG NORDLAND 

Fastsatt av: Universitetsstyret, i møte 21.9.2017 

Utarbeidet av: Universitetsdirektøren 

Gjelder fra: Gjelder fra 1.1.2018. Erstatter instruks vedtatt i S 13/16 ephorte 2016/307 

Arkivref: ePhorte 2017/1139 

Ansvar og arbeidsoppgaver 
Viserektor er en faglig lederfunksjon med delegert beslutningsmyndighet på tvers av faglig 
linjeorganisering. Stillingen inngår i UiTs sentrale ledergruppe og er en del av rektoratet. 
Viserektor rapporterer til rektor, og utfører for øvrig de arbeidsoppgaver som blir tildelt 
av/delegert fra rektor.  
 
Viserektor har på vegne av rektor et ansvar for UiT Norges arktiske universitet sin virksomhet 
som regional utviklingsaktør, og skal bidra til å tydeliggjøre og forsterke UiTs samlede innsats på 
dette området. Viserektor skal løfte fram UiTs fortrinn innen forskning og utdanning, og arbeide 
for at UiTs faglige virksomhet blir innrettet og utviklet i samsvar med samfunnets behov for 
kompetanse. Arbeidet skal skje i samsvar med institusjonens strategi og med særlig ansvar for 
Sør-Troms og Nordland. Arbeidet skal utføres i hele regionen, men Harstad vil i utgangspunktet 
være hovedarbeidssted. 
 
Viserektor har to hovedfunksjoner. Den ene funksjonen er å utgjøre et felles faglig kontaktpunkt 
for samhandlingen mellom UiT og regionen som i dag utgjør Sør-Troms og Nordland. 
Samfunnsaktører i regionen skal gjennom viserektor ha en tydelig inngangsport til UiT, som kan 
representere bredden i UiTs profil og kompetanse. Som del av arbeidet skal viserektor legge til 
rette for hensiktsmessige samarbeidsformer med statlige virksomheter, kommuner, fylkes-
kommuner, næringsaktører og andre relevante samarbeidspartnere i regionen. Viserektor skal ha 
god dialog og avklare arbeidsdeling med aktuelle enheter og fagmiljøer ved UiT som helhet. 
 
Den andre hovedfunksjonen er å utgjøre en faglig koordinerende funksjon for UiTs campuser og 
studiesteder i regionen. Viserektor skal ha en pådriverrolle for faglig utvikling av og samhandling 
mellom UiTs aktiviteter og fagmiljøer i regionen, og stimulere til utvikling av campuser og 
studiesteder, i nær dialog med dekaner og instituttledere. Som del av arbeidet skal viserektor lede 
campusråd, og bidra til å utvikle og iverksette campusstrategier vedtatt av universitetsstyret. 
 
I tillegg til hovedfunksjonene skal viserektor bidra til ledelse og koordinering av UiT som helhet, 
gjennom dialog med ledere og deltakelse i ledergrupper. Viserektor skal blant annet bidra til å 
løfte fram region- og campusspesifikke muligheter og utfordringer for institusjonsledelsen. 


