Informasjon om ARK — arbeids- og klimaunderseokelsen 2017 ved UiT Norges
arktiske universitet

Universitetet 1 Tromso Norges arktiske universitet gjennomferer hosten 2017 en
arbeids- og klimaundersgkelse — ARK.

Malet med undersgkelsen er 4 finne ut hvordan de ansatte opplever arbeidsmiljeet sitt, for s &
gjore enda mer av det som er bra, og justere kursen der det trengs.

Gjennomfoeringen av ARK innebarer forst en kartlegging, deretter en presentasjon og refleksjon over
resultatene, utforming og prioritering av tiltak og til slutt iverksettelse og oppfelging av tiltakene for
kommende periode.

Undersekelsen gjennomfores ved at alle ansatte (som startet for 1.6. og som er i mer enn halv stilling)
mottar er digitalt sperreskjema. Svarperiode er 2. — 23. oktober.

Etter at undersokelsen er gjennomfert og resultatet klart, vil det bli avholdt et tilbakemeldingsmate for
alle ansatte, ledet av dekan. Ogsé ansatte som ikke fikk sperreskjemaet inviteres til
tilbakemeldingsmetet.

Pé bakgrunn av funn i undersgkelsen, iverksettes konkrete tiltak.



