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HØRINGSINNSPILL 
 

Til: Avdeling for utdanning 

Fra: Arbeidsmiljøutvalget ved leder Nina Emaus  
 
 
Høringsinnspill vedrørende forslag til ny organisering av 
læringsmiljøutvalget ved UiT  
 
Arbeidsmiljøutvalget (AMU) ved UiT Norges arktiske universitet takker for 
muligheten for å gi innspill på forslag til ny organisering av Læringsmiljøutvalget 
ved UiT. Høringsinnspillet som gis er ført i pennen av leder AMU og diskutert med 
AMUs medlemmer gjennom mailkorrespondanse. 

I universitetsdirektørens fremlegg skisseres tre alternative forslag til organisering. 
På vegne av AMU melder jeg med dette støtte til alternativ 2. Alternativet innebærer 
en utvidelse av det sentrale LMU på en måte som også ivaretar lokal forankring. 
Gjennom dette forslaget utvides LMU med fire representanter slik at det blir et 
utvalg på til sammen 14 representanter fordelt likt mellom studenter og ansatte 
med representasjon fra studiestedene Alta, Harstad, Narvik og Tromsø. AMU mener 
at dette forslaget vil være mere effektiv og innebære redusert byråkrati i forhold til 
de andre forslagene som skisseres. Det vil også gi LMU større slagkraft og samle 
representantene om et felles anliggende: et samlet godt studiemiljø og 
studentvelferd ved UiT Norges arktiske universitet på tvers av studiesteder. 

 
Nina Emaus  
Leder for arbeidsmiljøutvalget 
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