Vi Handelshggskolen i Alta, bade de administrative og faglige ansatte er samstemte nar det gjelder
studieadministrative stpttefunksjoner.

Det kan virke som noen kjemper for en modell som likner den vi hadde pa gamle Hpyskolen i
Finnmark fgr fusjonen. Med en stor sentralisert studieadministrasjon som leverte tjenester ut til
instituttene, Dette er IKKE noe vi pnsker oss tilbake til. Vi gnsker 3 beholde de studieadministrative
tjenestene vi har pa niva 3. Dette er ekstremt viktig for oss a f& presisert.

- Vitrenger a beholde studieadministrative stgttefunksjoner som er brukernzre pa det nivaet
de skal yte support, pa alle oppgaver som fordrer hyppige svar pa kompetansekrevende
spgrsmal. De studieadministrative ma kjenne programmene og fagfolkene nar de svarer og
guider studenter. Dette er uomtvistelig og erfaringsbasert en kvalitativt mye bedre Igsning.
Vi har prevd begge lgsningene og na endelig fungerer ting slik det skal. De
studieadministrative er satt i en kompetansesituasjon slik at de kan kjgre prinsipper nir det
er hensiktsmessig og beslutninger baserte pa skjgnnsmessige vurderinger nar det er
hensiktsmessig. Altsa en organisasjon som samlet agerer intelligent.

Konkusjon: Vi gnsker en effektiv studieadministrasjon, da ma vi ikke reversere til
organisasjonsmodell som likner den vi hadde pa gamle Hayskolen i Finnmark.
Administrasjonen da var stor og den leverte svzert lav kvalitet.

- Vitrenger & beholde fakultere fellestjenester ner den modellen vi (BFE) har i dag, dette pga

at de kjenner program, fagfolkene og problemstillinger knyttet til dem meget godt.

Vi trenger noen fellestjenester pa campus men dette er begrenset til noen f3 omrader. Dette bar
vaere folk knyttet opp mot Viserektors stab.
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