1. Styrets beretning

Hagskolen i Harstad er en lokal og regional vekstkraft. Hagskolen i Harstad skal, med forankring i
nasjonal og global kunnskapsutvikling, tilby kompetanse, forskning og utvikling som styrker
landsdelen. Som regional hagskole vil Hagskolen i Harstad bidra til & fremme regional utvikling og
nyskapning i samarbeid med eksterne samfunns- og arbeidslivsaktarer.

Hegskolens viktigste rekrutteringsomrade er Sgr-Troms og nordre del av Nordland, inkl. Lofoten
og Vesteralen. Denne regionen, Halogalandsregionen, er fortsatt i positiv utvikling til tross for en
viss nedgang i aktivitet knyttet til petroleumsvirksomheten. Gjennom bl.a. RSA (Rad for
samarbeid med arbeidslivet) og ulike praksisrad har hagskolen en god dialog med sine omgivelser.
Pa ulike mater tilpasser hagskolen sin kompetanse til regionale behov. For 2015 har hagskolen hatt
en gkning i studenttallet for femte aret pa rad og vi ser at hagskolen gjennom sine prioriteringer har
opparbeidet en studieportefalie som er lite utsatt for konjunktursvingninger.

[ 2015 har det i hovedsak veert fokus pa gjennomfaring av fusjonen med UiT- Norges arktiske
universitet og Hagskolen i Narvik. Det har gatt med mye personalressurser til dette, bade faglige
og administrative. Det har fort til at en del aktiviteter har blitt nedprioritert, bl.a. BOA-aktiviteten.
Det gjelder ogsa eksternt finansiert forskningsaktivitet. Som en liten hagskole har man hatt
begrensede ressurser til & falge opp alle malomrader samtidig som et omfattende fusjonsarbeid
har pagatt.

Styret har i 2015 fortsatt sitt arbeid med a styrke HiHs landsdelsansvar for
vernepleierutdanningen med etablering av nye desentraliserte kull. Det er i tillegg fort samtaler og
gjort forberedelser med Hammerfest kommune for oppstart av desentralisert kull i vernepleie i
Hammerfest januar 2016.

Ogsa i 2015 har studiekvalitet og utdanningskvalitet veert satt p& dagsorden. Kvalitetsutvalg og
leeringsmiljgutvalg ble slatt sammen med virkning fra 2015, og ressurser er satt inn pa oppfelging
av NOKUTSs nasjonale undersgkelse av studiekvalitet. | tillegg er det igangsatt nytt basiskurs for
ansatte i hagskolepedagogikk i samarbeid med Hagskolen i Narvik hgsten 2015.

Alt i alt har HiH hatt en god méloppnaelse i 2015. Ressursene er utnyttet pa en god méte, og
driften har veert gjennomfert med god gkonomistyring og ressursbruk. Hegskolen har i 2015 hatt
et godt skonomisk handlingsrom og har som falge av dette er bl.a. styrket den faglige aktiviteten.

1 2015 har hggskolen hatt gkonomisk rom for & gjere nedvendige investeringer i infrastruktur.
Utbygging av hagskolens kantine har veert prioritert, og er igangsatt senhgsten 2015 med
planlagt ferdigstillelse juni 2016.

Styret har veert opptatt av & fa til gode lzsninger for hagskolen ved fusjonen med UiT-Norges
arktiske universitet og Hegskolen i Narvik. Det mener styret at man har klart. Fusjonen trer i kraft
01.01.16.
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