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Justering av strategien Rettssikkerhet og kompetanse

Innstilling til vedtak:

Fakultetsstyret gir dekan fullmakt til & sette ned et utvalg som skal utarbeide et forslag til justert
strategi for Det juridiske fakultet. Utvalget ledes av dekan. Styret godkjenner det fremlagte
forslaget til utvalgets sammensetning og forslag til tidsplan.

Begrunnelse:

Bakgrunn
I styresak S 30/17 vedtok Universitetsstyret folgende: «Universitetsstyret slutter seg til tidsplanen
for revisjon av UiTs strategi og utvikling av nye fakultets — og campusstrategier».

I sak S 60/17 vedtok Universitetsstyret det fremlagte forslaget til justert strategi for universitetet,
Drivkraft i nord.

UiTs virksomhetsplan ble vedtatt av Universitetsstyret i sak S 59/17. Der heter det blant annet at
det skal gjennomferes en god prosess for fakultetsstrategier, og at det skal vedtas nye samordnede
strategier for alle fakultetet.

Fakultetets strategi

Det juridiske fakultetets strategi, Rettssikkerhet og kompetanse for perioden 2014-2020, ble
vedtatt av fakultetsstyret i sak 32/14. Den vedtatte strategien var utarbeidet slik at den 14 tett opp
mot universitetets strategi, Drivkraft i nord. Na nér universitetet har justert sin strategi, er det
behov for ei justering ogsd av fakultetsstrategien, for at fakultetets prioriteringer skal vere i
overensstemmelse med universitetets styringssignal, som blant annet fremkommer av Drivkraft i
nord. I tillegg ber tidsperioden for fakultetsstrategien vaere sammenfallende med universitetets
strategi, som gjelder til 2022.

Det kan ogsa nevnes at det av ny instruks for fakultetsstyrer, gjeldende fra 1.1.2018, fremgar at
strategidokumenter og hovedtrekk i arsplaner skal legges frem for universitetsledelsen og
universitetsstyret for godkjenning.
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I'sak S 30/17 ble folgende tidsplan for nye fakultetsstrategier vedtatt:
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Den vedtatte tidsplanen innebarer at fakultetet har relativt kort tid pa seg til & utarbeide en
revidert fakultetsstrategi.

Arbeidsgruppe
Vi foreslar at det nedsettes ei arbeidsgruppe ledet av dekan, som far i oppdrag a utarbeide et
forslag til justering av Rettssikkerhet og kompetanse. Det foreslas at gruppa foruten dekan skal
bestd av en fast vitenskapelig ansatt, en midlertidig vitenskapelig ansatt, en administrativt ansatt
og en student. Medlemmene skal sa langt mulig velges blant fakultetsstyrets medlemmer eller
varamedlemmer.

Prosess

Arbeidsgruppa skal innen 23.3. ha utarbeidet et forslag til justert fakultetsstrategi. Forslaget
sendes pa en kort heringsrunde til fakultetsstyret, de ansatte ved fakultetet og til JSU (Juridisk
studentutvalg). Basert pa heringsrunden, legges et bearbeidet forslag frem for fakultetsstyret for
vedtagelse 20.4. Strategien som vedtas av fakultetsstyret sendes sé til universitetsledelsen for
behandling i universitetsstyremete i juni.

Etter at fakultetsstrategien er vedtatt av fakultetsstyret pa aprilmetet, skal dekanatet utarbeide
forslag til en toarig handlingsplan. Forslaget legges frem for fakultetsstyret for vedtagelse pa

Jjunimetet.

Tromsg, 14.2.2018

Lena L. Bendiksen
Dekan Kirsti Anderssen
Fakultetsdirekter
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