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Saker behandlet pa fullmakt av rektor i perioden 25.01.18 - 28.02.18

F 125 - 17 Fullmaktssak til rektor - innstilling til ansettelse i 20 % bistilling som
universitetslektor II ved Institutt for psykologi, Det helsevitenskapelige fakultet

Hanne Lofnes ansettes i 20 % bistilling som universitetslektor II ved Institutt for psykologi, Det
helsevitenskapelige fakultet, for perioden 1.11.2017 — 31.12.2020.

Det forutsettes at hovedarbeidsgiver Universitetssykehuset i Nord-Norge, Barne- og
ungdomspsykiatrisk poliklinikk i Tromse samtykker til ansettelsen.

F 127 -17 Fullmaktssak til rektor - forlenget ansettelse i 20 % bistilling som
professor II ved Institutt for fysikk og teknologi, Fakultet for naturvitenskap og
teknologi

Jane Luu gis forlenget ansettelse i 20 % bistilling som professor II i romfysikk ved Institutt for
fysikk og teknologi, Fakultet for naturvitenskap og teknologi, for perioden 1.9.2017 — 31.8.2018.

Det forutsettes at hovedarbeidsgiver Lincoln Laboratory ved Massachusetts Institute of

Technology samtykker til ansettelsen.

F 128 -17 Fullmaktssak til rektor - ansettelse i 20 % bistilling som fersteamanuensis
I1 ved Institutt for klinisk medisin, Det helsevitenskapelige fakultet

Paolo Zanaboni ansettes i 20 % bistilling som forsteamanuensis 1I i telemedisin og e-helse ved
Institutt for klinisk medisin, Det helsevitenskapelige fakultet, for perioden 1.10.2017 — 30.9.2020.

Det forutsettes at hovedarbeidsgiver Universitetssykehuset i Nord-Norge (UNN) samtykker til
ansettelsen.
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F 129 — 17 Fullmaktssak til rektor - ansettelse i 20 % bistilling som fersteamanuensis
II ved Institutt for klinisk medisin, Det helsevitenskapelige fakultet

David Johansen ansettes i 20 % bistilling som fersteamanuensis II i medisin (kardiologi) ved
Institutt for klinisk medisin, Det helsevitenskapelige fakultet, for perioden 1.10.2017 —31.7.2018.

Det forutsettes at hovedarbeidsgiver Hjerte- og lungeklinikken ved Universitetssykehuset i Nord-
Norge (UNN) samtykker til ansettelsen.

F 131 - 17 Fullmaktssak til rektor - ansettelse i 20 % bistilling som heyskolelzerer
ved Institutt for ingeniervitenskap og sikkerhet, Fakultet for naturvitenskap og
teknologi

Kristian G. Skjefstad ansettes 1 20 % bistilling som hayskolelerer II ved Institutt for
ingenigrvitenskap og sikkerhet, Fakultet for naturvitenskap og teknologi, for perioden 20.11.2017
—19.11.2018.

Det forutsettes at hovedarbeidsgiver Forsvaret samtykker til ansettelsen.

F 137 - 17 Fullmaktssak - tildeling av stipendiatstillinger og kontantbidrag til
tematiske satsinger

Stipendiatstillinger og medfolgende ekstra driftsmidler som er avsatt til tematiske satsinger
tildeles folgende prosjekter:

1. Transforming CO2 to capital by interdisciplinary CCU optimization strategies (i1CCU).
Prosjektet tildeles 4 ph.d.-stipender og NOK 1,0 millioner til drift i prosjektperioden 2018 til og
med 2021. Stipendiatstillingene fordeles med to stillinger til Fakultet for naturvitenskap og
teknologi, en stilling til Fakultet for humaniora, samfunnsvitenskap og l@rerutdanning og en
stilling til Fakultet for biovitenskap, fiskeri og ekonomi.

2. Data-Driven Health Technology tildeles tre ph.d.-stipender og NOK 1,0 millioner til drift
i prosjektperioden 2018 til og med 2021. Stipendiatstillingene fordeles med en stilling til det
Juridiske fakultet og to stillinger til Fakultet for naturvitenskap og teknologi.

3. Lead-to-drug development of amphipathic scaffolds targeting multi-resistant bacteria
tildeles 3 ph.d.-stipender og NOK 0,75 millioner til drift i prosjektperioden 2018 til og med 2021.
Stipendiatstillingene fordeles med to stillinger til Det helsevitenskapelige fakultet og en stilling til
Fakultet for biovitenskap, fiskeri og skonomi.

Dette gir en total ramme pa ti ph.d.-stipend, samt NOK 2,75 millioner til drift over fire ar.
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F 140 — 17 Fullmaktssak - retningslinjer for behandling av forskingsetiske spersmal
ved UiT Noregs arktiske universitet

1. Retningslinjer for handsaming av forskingsetiske spersmél ved UiT Noregs arktiske universitet
vert vedtatt som foreslatt.

2. Ekstern medlem i forskingsetisk utval vil bli oppnemnt nar nytt utval skal oppnemnast.

3. Retningslinjene tek elles til & gjelda fra vedtaksdato. Fra same dato vert retningslinjer for
handsaming av forskingsetiske spersmal fra 14.2.2008 oppheva.
Grunngiving

F 148 — 17 Fullmaktssak til rektor - oppnevning av medlemmer til styret ved Tromse
Museum- Universitetsmuseet 2018-2021

Folgende medlemmer oppnevnes til styret ved Tromse Museum- Universitetsmuseet for
funksjonsperioden 1.1.2018 til 31.7.2021:

Tre eksterne medlemmer:

- Ekstern leder av styret, Brita Brenna, professor Kulturhistorie og museologi ved UiO

- Nestleder, Ole Gustavsen, rektor Arkitekt og designhagskolen

- Eva Dagny Johansen, Alta Museum, stipendiat museologi UiO

To faste universitetsinterne medlemmer:

- Torjer Andreas Olsen, forsteamanuensis ved HSL-fak

- Geir Rudolfsen, instituttleder ved Institutt for arktisk og marin biologi, BFE-fak.
Varamedlem:

- Rikke Giirgens Gjerum, professor, vernepleie Helsefak

F 149 — 17 Fullmaktssak til rektor - oppnevning av medlemmer til styret ved
Universitetsbiblioteket (UB) 2018 til 2021

Folgende medlemmer oppnevnes til styret ved Universitetsbiblioteket for periode 1.1.2018 til
31.7.2021:

Ekstern styreleder: Overbibliotekarie, Wilhelm Widmark
Eksternt medlem og nestleder: Helene Hillestad, redaksjonssjef

Universitetsinterne medlemmer:

Prodekan forskning ved Helsefak: Johanna Ericson Sollid
Prodekan forskning ved HSL-fak: Marie-Theres Federhofer
Prodekan utdanning BFE-fak: Bjern-Petter Finstad

Bjorn-Petter Finstad er ute i FoU termin og tiltrer styret fra hesten 2018. Professor, Monica
Sundset ved BFE-fak prolongeres i hans fraveer.

F 11 -18 Oppnemning av studentmedlemmer til Forskingsetisk utval ved UiT for
2018
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Desse vert oppnemnde som studentmedlemmer 1 Forskingsetisk utval ved UiT til
31.12.2018:

-Tonje Nilsen, med Martine Tennholm som varamedlem.

-Ole Even Andreassen, med Jens Rudi Solbakken som varamedlem

F 12 - 18 Fullmaktssak til rektor - Seknad om oppretting av seks nye studieretningar
pa masterprogrammet i sjukepleie

1.Pa4 fullmakt frd universitetsstyret godkjenn rektor oppretting av seks nye studieretningar i
anestesi-, barn-, kreft-, intensiv- og operasjonssjukepleie, samt sjukepleiefagleg fordjuping
innanfor masterprogrammet i sjukepleie.

2.P4 fullmakt fra universitetsstyret godkjenn rektor nedlegginga av vidareutdanningane i anestesi-
, barn-, intensiv-, kreft- og operasjonssjukepleie.

3.Det helsevitskapelege fakultet bes om & folgje opp universitetsdirektaren sine merknadar

F 15 - 18 Endret fordelingsnekkel for stipendiatstillinger og prinsipper for
refordeling

1. Ny fordelingsnekkel for refordeling av nekkelfordelte stipendiatstillinger vedtas & vere
folgende:
. (2 x andelen resultatfinansiering lukket ramme + 1 x andelen professor og
forsteamanuensis) x (gjennomsnittlig andel fullferte de siste tre ar per fakultet
dividert p& UiTs snitt for gjennomstremming de siste tre ar)

. I fordelingen av rekrutteringsstillinger for 2019 gir gjennomstremmingsdataene 75 %
uttelling, men fra 2020 innferes ny fordelingsnekkel med 100 % uttelling for
gjennomstremming

2. Regelen om at alle enheter skal tildeles minst én stipendiatstilling bortfaller, men i den arlige
refordelingssaken skal det vurderes s@rskilt om enkeltenheter trenger tilforsel av ny stilling ut fra
innmeldt behov og strategiske vurderinger.

F 17 - 18 Fullmaktssak til rektor - direktetilsetting i 70 % vikariat som
universitetslektor i farmasi ved Institutt for farmasi, Det helsevitenskapelige fakultet

Richard Fjellaksel ansettes i 70 % vikariat som universitetslektor i farmasi ved Institutt for
farmasi, Det helsevitenskapelige fakultet, for perioden 1.1.2018 —30.11.2018.
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F 18 - 18 Fullmaktssak til rektor - forlenget ansettelse i 20 % bistilling som
forsteamanuensis II ved Institutt for farmasi, Det helsevitenskapelige fakultet

Siri Forsdahl gis forlenget ansettelse 120 % bistilling som fersteamanuensis II ved Institutt for
farmasi, Det helsevitenskapelige fakultet, for perioden 1.1.2018 —31.12.2018.

Det forutsettes at hovedarbeidsgiver RELIS samtykker til ansettelsen.

F 19 - 18 Fullmaktssak til rektor - forlenget ansettelse i 5 % bistilling som
universitetslektor II i medisin ved Institutt for Kklinisk medisin, Det
helsevitenskapelige fakultet

Sverre Hikon Evju gis forlenget ansettelse i 5 % bistilling som universitetslektor 11 i medisin,
Institutt for klinisk medisin, Det helsevitenskapelige fakultet, for perioden 1.1.2018 —31.12.2018.

Det forutsettes at hovedarbeidsgiver Ankenes legesenter og Narvik kommune samtykker til
ansettelsen.

F 20 -18 Fullmaktssak til rektor - forlenget ansettelse i 10 % bistilling som
universitetslektor Il ved Institutt for klinisk medisin, Det helsevitenskapelige
fakultet

Hugo Nilssen gis forlenget ansettelse 1 10 % bistilling som universitetslektor II ved Institutt for
klinisk medisin, Det helsevitenskapelige fakultet, for perioden 1.1.2018 — 31.12.2019.

Det forutsettes at hovedarbeidsgiver Ernaringssenteret ved Universitetssykehuset i Nord-Norge
(UNN) samtykker til ansettelsen.

F 21 - 18 Fullmaktssak til rektor - forlenget ansettelse i 20 % bistilling som
forsteamanuensis II i medisin ved Institutt for Kklinisk medisin, Det
helsevitenskapelige fakultet

Grigory Rezvyy gis forlenget ansettelse i 20 % bistilling som fersteamanuensis I i medisin
(psykiatri) ved Institutt for klinisk medisin, Det helsevitenskapelige fakultet, for perioden
1.1.2018 —31.12.2020.

Det forutsettes at hovedarbeidsgiver Finnmarkssykehuset samtykker til ansettelsen.
F 24 - 18 Fullmaktssak til rektor - forlenget ansettelse i 50 % vikariat som
universitetslektor i medisin ved Institutt for klinisk medisin, Det helsevitenskapelige

fakultet

Emilio Besada gis forlenget ansettelse i 50 % vikariat som universitetslektor i medisin
(reumatologi) ved Institutt for klinisk medisin, Det helsevitenskapelige fakultet, for perioden
1.1.2018 - 31.12.2018.
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F 27 - 18 Fullmaktssak til rektor - forlenget ansettelse i 20 % bistilling som professor
II ved Idrettshegskolen, Det helsevitenskapelige fakultet

Eivind Skille gis forlenget ansettelse i 20 % bistilling som professor Il ved Idrettshegskolen, Det
helsevitenskapelige fakultet, for perioden 1.2.2018 — 31.1.2021.

Det forutsettes at hovedarbeidsgiver Hogskolen i Innlandet samtykker til ansettelsen

F 28 - 18 Fullmaktssak til rektor - forlenget ansettelse ut over aldersgrensen i 20 %
bistilling som universitetslektor II ved Idrettshegskolen, Det helsevitenskapelige
fakultet

Ola Einang gis forlenget ansettelse i 20 % bistilling som universitetslektor II ved
Idrettshogskolen, Det helsevitenskapelige fakultet, for perioden 1.2.2018 —31.7.2019.

Ola Einang gis forlenget ansettelse ut over aldersgrensen pé 70 ar.
Det forutsettes at hovedarbeidsgiver Hogskolen i Volda samtykker til ansettelsen.

F 29-18 Fullmaktssak til rektor - forlenget ansettelse i 20 % bistilling som professor
II ved Idrettshegskolen, Det helsevitenskapelige fakultet

Anna Nordstrom gis forlenget ansettelse i 20 % bistilling som professor II ved Idrettshegskolen,
Det helsevitenskapelige fakultet, for perioden 1.2.2018 — 31.1.2021.

Det forutsettes at hovedarbeidsgiver Umea universitet samtykker til ansettelsen.

F 30-18 Fullmaktssak til rektor - forlenget ansettelse i 20 % bistilling som professor
II i sporbarhet ved Norges fiskerihegskole, Fakultet for biovitenskap, fiskeri og
okonomi

Petter Olsen gis forlenget ansettelse 1 20 % bistilling som professor II i sporbarhet ved Norges
fiskerihogskole, Fakultet for biovitenskap og ekonomi, for perioden 1.1.2018 —31.12.2020.

Det forutsettes at hovedarbeidsgiver Nofima samtykker til ansettelsen.

Jorgen Fossland
Kons.universitetsdirekter

Dokumentet er elektronisk godkjent og krever ikke signatur

Saksbehandler: Marianne Martinsen Gammelgard
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