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Justert strategi Jurfak - Rettssikkerhet og kompetanse 2018-2022

Innstilling til vedtak:
Det justerte forslaget til strategi for Det juridiske fakultet, Rettssikkerhet og kompetanse 2018-
2022, vedtas.

Begrunnelse:

Bakgrunn
I styresak JF 14/18 vedtok fakultetsstyret & sette ned et utvalg som skulle utarbeide forslag til
justert fakultetsstrategi, Rettssikkerhet og kompetanse.

Bakgrunnen var at Universitetsstyret 1 sak S 59/17 vedtok at det skal vedtas nye og samordnede
strategier for alle fakultet, sett i lys av universitetsstyrets justering av universitetets strategi
Drivkraft i Nord (sak S 60/17).

Arbeidsgruppe
Dekan ble gitt fullmakt til & oppnevne medlemmer til arbeidsgruppa. Gruppe som ble nedsatt, har
i henhold til fakultetsstyrevedtaket, utgatt fra fakultetsstyret og vert ledet av dekan.
Sammensetningen har vert slik:

- Dekan Lena L. Bendiksen, leder av gruppa

- Professor Tore Henriksen, fast vitenskapelig ansatt

- Stipendiat Aila Selfors, midlertidig vitenskapelig ansatt

- Seniorradgiver Lise Myrvang, administrativt ansatt

- Student Sofie Foshaug

Arbeidet

Arbeidsgruppa har utarbeidet et justert forslag til fakultetsstrategi. Strategiforslaget er basert pé
Drivkraft 1 nord, og er bygd opp over samme mal. Det innebarer et fokus pa universitetets fem
kunnskapsomrader; Energi, klima- og miljeendringer, Helse, velferd og livskvalitet,
Samfunnsutvikling og demokratisering, Teknologi, og Barekraftig bruk og forvaltning av
ressurser. Samtidig videreforer fakultetet sine tre satsningsomrader; Hav- og miljerett, Same- og
urfolksrett, samt Utdanningskvalitet, slik de fremgar av dagens fakultetsstrategi.
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Prosessen

Arbeidsgruppa har hatt flere moter, samtidig som medlemmene har arbeidet hver for seg mellom
metene. I tillegg har alle forskergruppene kommet med innspill til hvordan deres forskning kan
synliggjeres innen de fem kunnskapsomrédene. Disse innspillene legges ved saken.

For arbeidsgruppa har det veert viktig & legge vekt pa & synliggjore forskergruppene i strategien
basert pa deres innspill. Samtidig har gruppa ensket & fremheve fakultets satsningsomrader ved &
plassere kulepunkt knyttet til Hav/- og miljerett og Same/-og urfolksrett forst.

Arbeidsgruppas forslag til strategi, hvor en del av innspillene fra forskergruppene er innarbeidet,
ble s& sendt pd en kort heringsrunde til fakultetsstyrets medlemmer, til alle ansatte, samt til

Juridisk studentutvalg (JSU). Det kom inn et begrenset antall heringsinnspill.

Etter heringsrunden har arbeidsgruppa bearbeidet sitt strategiforslag, og s& langt det har veert
mulig forsekt & innarbeide mottatte innspill.

Arbeidsgruppa leverte sa sitt endelige forslag til justert fakultetsstrategi, Rettssikkerhet og
kompetanse 2018-2022. Forslaget legges med dette fram for styret.

Den vedtatte fakultetsstrategien skal, sammen med de evrige fakultetsstrategiene, behandles av
universitetsstyret i juni.

Etter at fakultetsstyret har vedtatt ny fakultetsstrategi vil dekanatet utarbeide forslag til en toérig

handlingsplan.

Tromse, 24.4.2018

Lena L. Bendiksen
Dekan Kirsti Anderssen
Fakultetsdirektor

Vedlegg:
- Forslag til justert strategi, Rettssikkerhet og kompetanse, for Jurfak
- Heringsinnspill fra forskergruppene

Saksbehandler: Kari Gabrielsen, Seniorradgiver
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