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UiTs melding om forskning og utdanning 2016 
 
Bakgrunn: 
Universitetsstyret behandlet Forsknings- og utdanningsmelding for 2016 i sak S 38-17, 
fakultetene leverte sine innspill våren 2017. Nytt er at det ikke ble fremsatt egne styringssignaler i 
meldingen. Hovedfunnene fra meldingen inngikk som grunnlag ved utformingen av 
universitetsstyresak om etablering av virksomhetsplan for UiT (sak S 29-17). Styringssignalene 
framkommer i virksomhetsplanen. 
 
I henholdt til universitetsstyrets vedtak i sak 38/17 er enhetene pålagt å behandle Melding 
forskning og utdanning 2016 i sine beslutningsorganer, (brev av 31.1.2018, 2018/134), meldingen 
legges derfor fram for fakultetsstyret i denne orienteringssaken. 
 
 
UiTs Forsknings- og utdanningsmelding for 2016 tar for seg følgende tema: 
 

 Utdanningskvalitet 
 Gjennomføring og frafall 
 Rekruttering til ph.d.-studiet 
 Internasjonalisering 
 Kapasitet til å søke Norges forskningsråd om forskningsmidler 
 EU-forskning 
 Forskningsresultater – publisering, forskningsdata og åpen tilgang 
 Kommersialisering 

 
Hovedfunnene oppsummeres som følger (også oppsummering på meldings side 2): 
 
Utdanningskvalitet: 

 Kvalitetssystem for utdanningsvirksomheten ved UiT er under revisjon.  
 De fleste enhetene evaluerer emner og studieprogram i tråd med kvalitetssystemets 

overordnede retningslinjer, med det er variasjon i hvor konkrete rutiner de har og hvor 
systematisk evalueringsarbeidet faktisk gjennomføres og følges opp. 

 Som del av arbeidet med revisjon av kvalitetssystemet, skal rutiner og retningslinjer for 
gjennomføring og oppfølging av evalueringer og andre tilbakemeldinger videreutvikles.  

 Strategisk utdanningsutvalg er i gang med å følge opp revisjonsarbeidet som er påbegynt 
på flere av UiTs studieprogrammer som følge av utvalgets anbefalinger og styrets vedtak 
gitt i gjennomgangen av studieporteføljen. 
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 UiT bør arbeide med å forsterke sine systemer og praksiser rundt ledelse av 
studieprogrammer. 

 UiT utnevnte de første meritterte underviserne våren 2017. 
 Studentenes mentorprosjekt ble igangsatt høsten 2017 med piloter ved flere institutter. 

 
Gjennomføring og frafall: 

 
Rekruttering til ph.d.-studiet: 

 Antall kvalifiserte søkere til ph.d.-stillinger ved UiT har økt noe de ti siste årene, og det 
har vært en betydelig økning i antall søkere med utdanning fra andre norske- og 
utenlandske læresteder.  

 Til enkelte stillinger er det få eller ingen kvalifiserte søkere.  
 Et ledd i UiT sin strategi er at finansieringa fra eksterne kilder skal økes. Når det gjelder 

ekstern finansiering av doktorgradsstipend så har det vært en negativ utvikling. 
 

Internasjonalisering: 
 Studentundersøkelse ved UiT viser at 70 prosent ønsket å reise på utveksling, men de får 

for lite hjelp med veiledning og søknadsprosess. I tillegg ønsker de seg et større utvalg av 
avtaler og flere utreisealternativer.  

 Til tross for flere år med tydelige styringssignaler er det fortsatt studieprogram som 
mangler kvalitetssikrede utenlandsopphold.  

 UiTs enheter, forskningsgrupper og studieprogram har et felles ansvar for koordinering 
og styrking av både forsker- og studentmobilitet.  

 
Kapasitet til å søke Norges forskningsråd om forskningsmidler: 

 I forhold til de andre breddeuniversitetene, så har UiT et betydelig potensiale for å øke sin 
forskningsaktivitet og -kvalitet ved å motivere flere forskere til å søke Forskningsrådet, 
samt bedre utnytte hele bredden av Forskningsrådets programmer. 

 
EU-forskning: 

 
Forskningsresultater – publisering, forskningsdata og åpen tilgang: 

 UiT hadde et godt publiseringsår i 2016 med en vekst i publikasjonspoeng på 7,8 %.  
 UiTs publikasjonspoeng utgjør 8,5 % av UH-sektoren i 2016, og UiT har den fjerde 

største andelen blant institusjonene etter UiO, UiB og NTNU.  

 Store utfordringer knyttet til frafall på bachelor. Følges opp av Strategisk 
utdanningsutvalg  

 Mange program på master har lav gjennomføringsgrad. Følges opp av Strategisk 
utdanningsutvalg 

 For få fullfører ph.d.-studiet innen seks år ved UiT 
 Studentene ved HSL-fak bruker lengst tid på ph.d.-studiet 
 Studentene ved BFE-fak bruker kortest tid på ph.d.-studiet 
 De som fullfører ph.d.-studiet innen seks år er yngre ved start 
 Menn fullfører ph.d.-studiet tidligere enn kvinner 
 Høyere andel utenlandske enn norske studenter fullfører ph.d.-studiet innen seks år 
 Eksternt finansierte stipendiater fullfører ph.d.-studiet tidligere enn de statsfinansierte 

 Det er økt interesse for H2020 ved UiT 
 Fra 2014 har UiT fått innvilget 29 H2020-prosjekter  
 UiT har en suksessrate på 13,3 % innen H2020, og er nest best av de norske 

universitetene 
 UiTs inntekter fra H2020 er økende 
 Store mobiliseringstiltak og økt satsing på H2020 gir tydelige resultater 
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 NT-fak, Jurfak, BFE-fak og IRS-fak er fakultetene ved UiT med sterkest vekst i 
publikasjonspoeng i 2016.  

 UiT styrker gjennomsnittstallet for publikasjonspoeng per UFF-årsverk i 2016, men 
ligger fremdeles lavere enn gjennomsnittet for alle universitetene og for UH-sektoren 
samlet.  

 
Kommersialisering: 

 UiT har lavt antall innmeldte ideer sammenlignet med andre universiteter.  
 Ordningen med VRI næringslivsmentorer/professorer har vært vellykket og skal 

videreføres i den nye VIT-ordningen fra Forskningsrådet.  
 Mye tyder på at det er potensiale for økt innovasjon ved UiT. Det er ønskelig å sette inn 

målrettede tiltak og ressurser for å få det til.  
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