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MØTEREFERAT/-PROTOKOLL 
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Til stede: Fra Ledelse/Stab: 

Johanne Raade 
Marianne Foss 
Runa Rønning Ryeng 
 
Verneombud: 
Bente Storvestre 
Bengt Øieroset 
Ronald Sivertsen 
 
Forfall: Magne Rundberg 
Anette Kaasa, Hemis (skulle vært til stede under 1. sak) 
Trine Sand Bakken 
Eirik Reierth/Kjersti Kroken Hermansen 
 
Ikke møtt: Rita Karlsen 
 

 
Sak 1 
Samarbeidsavtale med Hemis: 
Vi ønsker årlige kurs i førstehjelp og håndtering av ustabile personer. Målgruppen er 
kveldsvaktene og annet personale som betjener skrankene 
 
Sak2 
HMS-rapporten for 2017: 
Rapporten skal fremlegges i bibliotekstyrets møte 29.05. Sykefraværet er fortsatt høyt og 
krever kontinuerlig oppmerksomhet. Staben kontakter UB/NTNU for å få et større 
sammenligningsgrunnlag. 
 
UB har hatt flere tilfeller der ustabile personer har besøkt biblioteklokalene. 
Bibliotekdirektøren følger opp at rutinene overholdes ved slike tilfeller. Viktig at fagmiljø 
og UTA informerer UB. 
 
Beredskapsarbeidet bør fremheves. Alle lokasjoner skal nå samles i vår beredskapsplan. 
 
Det avvikles to årlige seminar for alle ansatte. Dette har positiv effekt på informasjonsflyt 
og arbeidsmiljø. 
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Sak 3 
ARK: 
Det utarbeides avdelingsvise handlingsplaner. FaktaArk 2 skal være utfylt i mai/juni. Det 
har vært bedt om innsyn i noen av rapportene ved UiT, og dette er håndtert av 
universitetsdirektøren. Det er ikke kommet innsynsforespørsler rettet mot UB 
 
Sak 4 
Oppfølging av tidsbruk i samband med tilsettinger: 
Bibliotekdirektøren viste en grafisk fremstilling av tidsbruk i samband med tilsettingssaker 
de siste 2 årene. Foruten den delen av prosessen som utføres sentralt i POA er det arbeidet 
i våre bedømmelseskomiteer som trekker ut i tid. Bibliotekdirektøren følger dette opp i 
ledermøtet. 
 
Sak 5  
Eventuelt 
Det etterlyses evakueringsøvelser. Bibliotekdirektøren tar saken opp under dialogmøtet 
med BEA. 
 
I samband med at det skal etableres flere fellestjenester, som ledd i ADM2020, er det nå               
innført en skjerpet stillingsstopp. 
 
 
 

 
 
 

 


