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Studieprogramevaluering varen 2018

Vi har nd andre ar pé rad gjennomfort studentprogramevaluering for hele fakultetet. Det er
faggruppelederne ved fakultetet som er gitt oppgaven a falge opp evalueringer, jeg konsentrerer
meg derfor om de svarene som er knyttet til utdanningene ved MK som har med musikkfagene a
gjore.

I fjor svarte 15 studenter pa bachelor i musikkuteving, 4 studenter pa master i musikkuteving og 1
student pa PPU. I hap om at flere skulle svare pa undersekelsen ble arets undersekelse sendt ut
tidligere enn i fjor, men det har ikke slatt til. I ar svarte 16 studenter pa bachelor i musikkutgving,
3 studenter pa master i musikkuteving og 1 student pa PPU.

Fjorarets undersgkelse ble gjort ved bruk av Questback, men UiT har nd endret verktoy til
Nettskjema for & gjennomfore slike undersegkelser, og er det mye vanskeligere & lage oversiktlige
rapporter pa en enkel mate. Studiesjef @yvind E. har derfor tatt ut rapporten fra i fjor og sa
skrevet for hand antall svar fra drets undersekelse. I vedlagt dokument B4 musikkutoving,
studentprogramevaluering varen 2018 viser svarene fra de 16 sammenlignet med svarene fra i
fjor. Utfra svarene i arets undersgkelse ser det ut som det er det lite som er endret siden forrige
evaluering. Det er forst og fremst pa spersmél 17, som har & gjere med forventninger til studiet, at
vi scorer darligere enn i fjor. I tillegg ser det ut til at leeringsmiljeet er noe bedre, for
medstudentene ser ut til & motivere til studieinnsats i sterre grad enn i 2017 (spersmal 20). Ogsa
eget bidrag til leeringsmiljeet scorer noe bedre enn i fjor (spm. 21).

Nér det gjelder svar fra studenter pA MA Musikkuteving (se vedlegg) kan jeg heller ikke her se
store endringer.

| undersgkelsen er det ogsa gitt plass til noe fritekst. | disse fritekstene kommer det frem
synspunkter som har a gjgre med kommunikasjon, planlegging knyttet valgemner, tinge som er

blitt bedre, relevans og frister. Disse tekstene ligger ikke vedlagt.

Oppfolging

Resultatene av evalueringen fra juni 2017 ble gjennomgétt og det ble laget en plan for tiltak.
o Faglig oppfelging
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e Administrativ oppfglging

Faglig oppfelging

I oppfolgingsplanen fra forrige ars undersekelse star det:
Faggruppeleder innkaller seksjonsradet for & planlegge faglig oppfelging av rapporten. Pa
bakgrunn av rapporten ensker faggruppeleder i samrad med seksjonslederne & se pa
hvordan de faglig ansatte gjennom seksjonsvis arbeid kan komme med innspill p&d mulige
tiltak som kan bidra til & forbedre leeringsmiljeet ved musikkonservatoriet. Tidspunkt for
forste mate knyttet til dette arbeidet er satt til forste uke i oktober 2017. Faggruppeleder
onsker at den enkelte seksjonsleder skal innkalle til seksjonsmeter der oppfelging av
rapporten er tema, og der man tar for seg problemstillinger som er relevant for den enkelte
seksjon. Faggruppeleder skal ha referat fra disse metene og gjennomfere
oppfelgingsmeter i seksjonsradet.
Selv om de fleste problemene kan lgses gjennom bedre organisering, bedre
kommunikasjon og sterre samsvar mellom det som star i studieprogrammet og det som
skjer i praksis kan noen utsagn knyttet til studieplaner og emneplaner krever diskusjoner i
programstyret. Dette er aktuelt hvis man i seksjonene og seksjonsrddet kommer frem til at
det er vanskelig & fa til forbedring av studickvaliteten uten & matte endre innhold i
planene.

Dette arbeidet har ikke vaert gjennomfoert som planlagt, men det har veert tema pa flere meter, sist
pa fagdagene for paske. Selv om det i &rets evaluering kan se ut som det er noe bedring nér det
gjelder leeringsmiljoet, og det er noen flere som tror de vil gjennomfere pa normert tid far vi bade
fra studenter pd BA og MA kritikk nar det gjelder planlegging og kommunikasjon. Vi vet at det
er mange av vare studenter som sliter med & klare forventet studieprogresjon, og vi ma se om det

er noe i det faglige opplegget som kan justeres for & hjelpe pa dette.

Administrativ oppfelging

Vi har hatt god dialog med studentene nar det gjelder problemstilling knyttet til kommunikasjon
mellom studentene og MK. Vi har gjennomfgrt noen tiltak, men det kommer ogsa i arets
evaluering kritikk knyttet til uklare beskjeder og darlig kommunikasjon. Dette er noe vi fortsatt
ma fglge opp.

Det jobbes ogsa med a sette opp en arbeidsplan for studentene for a fa et klarere inntrykk av

studentens arbeidsbelastning.

Oppsummering

Jeg ser ikke at det har kommet frem momenter i arets undersgkelse som gjgr at vi bgr iverksette
nye tiltak, men jeg mener at vi ma gjennomfgre de tiltakene som ble skissert for faglig og

administrativ oppfglging etter forrige ars evaluering.

Jeg mener at undersgkelser som denne kan gi viktige innspill i arbeidet med a sikre god
studiekvalitet, og for a gke effekten bgr vi se pa hvordan vi kan fa flere til 3 svare pa

studentevalueringen neste ar.
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