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REFERATSAK 
 
Til: Møtedato: Sak: 
Arbeidsmiljøutvalget 24.09.2018  
 
 
Referatsak AMU - Kopi av enhetenes behandling av årsrapport om HMS for 2017 og 
prioriteringer for 2018 
 
I møtet 22. januar 2018 (Sak AMU 1/18) behandlet AMU Årsrapporten om HMS for 2017 ved 
UiT. Dette dokumentet gir en oversikt over fakultetenes/enhetenes oppfølging og behandling av 
årsrapporten i sine styrende organer. Saksfremlegg og prioriteringer er for 2018 er vedlagt. 
 
Enhet Behandling Vedlegg  
TMU 21.03.2018  HMS-rapport 2017 ved UiT Norges arktiske universitet og tiltaksplan 

2018 ved Tromsø Museum - Universitetsmuseet 
IVT-fak 05.04.2018 HMS-årsrapport for 2017 for IVT-fakultetet med tiltaksplan for 2018 
Adm 09.04.2018 Oppfølging av HMS-arbeidet for 2017 ved Administrasjonen – 

prioriteringer for 2018  
BFE-fak 24.04.2018 Årsrapport om HMS ved UiT 2017 – oppfølging ved BFE  og 

handlingsplan HMS – BFE 2018 
UB 11.05.2018 Behandling av HMS-rapport for 2017 
HSL-fak 06.06.2018 Årsrapport om HMS 20167 – Oppfølging på HSL-fakultetet 
NT-fak 07.06.2018 HMS årsrapport UiT 2017 og HMS satsing NT-fak 
Jurfak 08.06.2018 HMS-rapport 2017 for UiT Norges arktiske universitet – oppfølging 

ved Det juridiske fakultet 
Helsefak 18.06.2018 Fakultetsstyrets godkjenning av HMS-årsrapport Helsefak 2017 
Avdeling 
vernepleie 

- Opphørt som selvstendig enhet.  

IRS-fak - Opphørt som selvstendig enhet.  
Kunstfak   
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