Avtale vedrgrende tilgang til NTNUs database for
flervalgsoppgaver til bruk pa profesjonsstudiet i medisin

1. Samarbeidsparter

Samarbeidsparter er Fakultet for medisin og helsevitenskap (MH) ved Norges teknisk-
naturvitenskapelige universitet (NTNU) og Det helsevitenskapelige fakultet (Helsefak)
ved UiT Norges arktiske universitet (UiT).

2. Formal

Auvtalen regulerer samarbeidet mellom MH og Helsefak vedrerende tilgang til og
tilpasning av NTNUSs database for flervalgsoppgaver (FVO, ett-beste-svar) for bruk pa
eksamener pa profesjonsstudiet i medisin.

3. NTNUs forpliktelser

MH forplikter seg til & tilby Helsefak en egen database for FVO i NTNUSs eksisterende
system. Ansatte ved Helsefak logger seg inn via FEIDE for & jobbe i databasen. Alle
FVO koples til lokalt tilpassede leeringsmal ved Helsefak og klassifiseres etter kognitivt
niva, fag- eller undervisningsenhet eller andre kategorier. Helsefak far tilgang til en
egen modul for eksamenskommisjoner.

MH forplikter seg til a tilby kontinuerlig tilpasning og forbedring av databasen innenfor
en 25 %-stilling (se under). MH gir lesetilgang til alle spgrsmal i databasen som har
veert brukt pa minst én eksamen ved MH, og tilgang til & kopiere oppgaver som
beskrevet under.

4. UiTs forpliktelser
Helsefak forplikter seg til:

e & stille med superbruker(e) som kan drive opplering lokalt og veere
kontaktperson(er) for vitenskapelig ansatte ved Helsefak;

e astille med kontaktperson innenfor IT som kan bidra til & sette opp autentisering
via FEIDE;

e 4 stille med en vitenskapelig ansatt som har det overordnede faglige ansvaret
for innholdet i databasen;

e & stille med leeringsmal og eventuelt andre kategorier som oppgavene skal
knyttes til, som er utvetydige og maskinlesbare;

e astille med eget mottak som tar imot alle henvendelser fra brukere ved Helsefak
og som sender faktiske feil videre til MH;

e 4 legge inn like mange oppgaver i egen database som Helsefak kopierer ut fra
andre databaser (MH og andre medisinske fakulteter/Nasjonal delprave i
medisin);

e adele egne oppgaver med andre brukere av databasen etter samme modell.

5. Ressurser og gkonomiske forhold
MH skal ikke ha betaling for tilgang til selve databasen eller sparsmalene som finnes
der.



MH far dekket kostnader for tilpasning av databasen til lokale behov og vedlikehold
med arbeidsomfang tilsvarende en 25 %-stilling. Stillingsandelen beregnes ut ifra
lgnnstrinn 59, finansieres av Helsefak og inngar i utviklerstilling ved MHs IT-enhet.

6. Avtalens varighet
Auvtalen gjelder fra 01.08.18 til 31.07.21. Avtalen tas opp til evaluering og eventuelt
reforhandling innen avtaleperiodens slutt.

7. Tvistelgsning
Tvister sgkes lagst gjennom forhandlinger. Dersom dette ikke Iykkes innen én maned
etter at forhandlinger er begjeert, kan tvisten bringes inn for Nord-Troms tingrett.
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