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SØKNAD	OM	ØKONOMISK	STØTTE	FOR	2016	

Juridisk	studentutvalg	Tromsø	(JSU)	søker	med	dette	om	økonomisk	støtte	fra	Det	juridiske	

fakultet	på	kr	70	000	til	generell	drift	av	JSU	i	2016.	Bakgrunnen	for	at	vi	søker	om	penger	fra	

fakultetet	er	at	økt	aktivitet	fordrer	midler.		

I	løpet	av	høstsemesteret	2016	startet	vi	kampanjen	mot	negativt	karakterpress	som	vil	

fortsette	utover	vårsemesteret,	og	forhåpentligvis	høstsemesteret.	Vi	har	også	utvidet	

tillitsvalgtordningen.	Videre	påløper	det	en	del	kostnader	i	forhold	til	promotering.	Med	stor	

konkurranse	blant	studentorganisasjonene	er	det	viktig	at	vi	er	synlige	på	fakultetet.	Høsten	

2016	er	det	vår	tur	å	arrangere	fagråd	hvilket	vil	innebære	en	stor	utgiftspost	som	vi	trolig	vil	

måtte	dekke	av	egenkapitalen	vår.	Alle	aktiviteter	som	er	planlagt	i	2016	vil	redegjøres	for	i	

vedlegg	1.		

Som	det	fremgår	av	budsjettet	forventer	vi	et	overskudd	for	2016	på	30	500kr,	dette	

forutsetter	at	vi	oppnår	de	inntektene	vi	har	budsjettert	med.	Vi	hadde	søkt	på	70	000kr	fra	

Studentparlamentet	men	fikk	imidlertid	kun	innvilget	37	000kr.	Videre	er	det	knyttet	

usikkerhet	angående	muligheter	for	å	søke	om	midler	fra	Læringsmiljøutvalget	for	det	
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kommende	året.	Det	følger	derfor	at	budsjettpostene	må	dekkes	gjennom	andre	

inntektskilder.	Vi	er	derfor	i	år	i	større	grad	avhengig	av	støtte	fra	fakultetet.		Hvordan	vi	

ønsker	å	finansiere	vårt	arbeid	i	2016	fremkommer	av	budsjettet	i	vedlegg	2.		

Årsaken	til	at	vi	budsjetterer	med	overskudd	er	at	aktivitetene	våre	svinger,	mens	

forventede	inntekter	har	vært	noenlunde	stabile.	For	å	dekke	inn	i	årene	med	økt	aktivitet	

må	vi	derfor	budsjettere	med	overskudd,	slik	vi	kan	gå	i	underskudd	i	årene	med	økt	

aktivitet.	JSU	prøver	å	ha	en	egenkapital	på	ca.	100	000	kr.	Grunnen	til	det	er	at	vi	bruker	av	

egne	midler	på	starten	av	året	og	får	disse	dekket	gjennom	løpende	inntekter.	Vi	er	derfor	

avhengige	av	å	ha	midler	til	disposisjon	på	starten	av	året.	Egenkapitalen	skal	også	fungere	

som	en	buffer	dersom	noe	uforutsett	skulle	hende	eller	dersom	budsjettet	overskrides	i	

noen	grad.		

Ved	spørsmål	kan	jeg	kontaktes	på	epost:	patrickoware@gmail.com	eller	på	telefon:	478	55	

143.	

	

Med	vennlig	hilsen		

	

På	vegne	av	Juridisk	studentutvalg	Tromsø		

Patrick	Oware	

Økonomiansvarlig		

	

Vedlegg:	

1) Redegjørelse	for	våre	aktiviteter	

2) Budsjett	for	søknadsperioden	2016	

3) Regnskap	for	2015	

4) Årsmøteprotokoll	for	vår	2015		

5) Årsmøteprotokoll	for	høst	2015	

6) Kontoinformasjon	

7) Retningslinjer	for	tildeling	av	midler	
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Vedlegg	1	

I	det	følgende	vil	det	redegjøres	for	våre	aktiviteter	både	i	foregående	periode	og	

søknadsperioden.	Jeg	vil	vise	til	tall	både	i	regnskapet	fra	i	fjor	og	budsjettet	for	i	år	for	å	vise	

hvilket	økonomisk	behov	vi	har.		

	

VÅRE	AKTIVITETER	

Markedsføring	

I	2015	brukte	vi	mye	midler	til	markedsføring.	Årsaken	er	at	vi	har	som	mål	at	alle	studenter	

ved	fakultetet	skal	vite	hvem	vi	i	JSU-styret	er,	hvordan	JSU	er	organisert,	hva	vi	arbeider	

med	og	hvilke	muligheter	studentene	har	til	å	påvirke	sin	studiehverdag.		

For	å	nå	dette	målet	ble	er	det	kjøpt	inn	penner,	reflekser	og	godteri	med	JSUs	logo.	Dette	

har	ført	til	at	vi	er	mye	mer	synlig	for	studentene.	Vi	kommer	enklere	i	kontakt	med	dem	og	

får	gode	innspill	til	vårt	arbeid.	Effektene	har	til	eksempel	vært	anvendt	i	forbindelse	med	

kampanjen	mot	negativt	karakterpress.	I	tillegg	har	vi	planlagt	å	anvende	dem	aktivt	ved	

promotering	overfor	1.	Avdeling	ved	fadderuken	2016.	JSU	vil	da	stå	på	stand	og	dele	ut	

penner	og	godteri	for	å	gjøre	oss	mer	synlige	og	attraktive.	Refleksene	ønsker	vi	å	dele	ut	

nærmere	mørketiden.	Vår	visjon	er	at	alle	studenter	etter	hvert	vil	kjenne	til	JSU	og	JSU-

refleksen.		

Også	i	2016	vil	vi	ha	fokus	på	markedsføring.	Vi	har	budsjettert	med	10	000	kr	til	

markedsføring	for	2016.	Her	inngår	utgifter	til	domenenavn	for	nettstedet	vårt,	utgifter	til	

gensere	til	nye	medlemmer	i	styret	fra	våren	av	og	diverse	andre	småkostnader.	Vi	bruker	

Facebook	mye	til	promotering,	men	ønsker	også	å	ha	muligheten	til	å	markedsføre	oss	på	

andre	hensiktsmessige	måter.		

	

Tillitsvalgtordningen	

JSU	setter	pris	på	det	solide	samarbeidet	med	fakultetet	når	det	gjelder	tillitsvalgtordningen	

vår.	Vi	ønsker	at	studentene	skal	trives	best	mulig	på	studiet	og	få	best	mulig	utbytte	av	

undervisningen.	Det	mener	vi	at	tillitsvalgtordningen	i	stor	grad	bidrar	til.	Vårt	opplegg	for	å	
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lære	opp	de	tillitsvalgte	består	av	et	seminar	på	Sommarøy,	fortløpende	oppfølging	og	

tillitsvalgtlunsj	en	gang	per	semester.		

Fra	og	med	høsten	2015	har	vi	satset	sterkt	på	tillitsvalgtordningen	og	utvidet	den	betydelig.	

Dette	innebærer	et	bredere	faglig	opplegg	på	Sommarøy	og	tettere	oppfølgning	av	de	

tillitsvalgte.	

Seminar	på	Sommarøy	

Hver	høst	arrangeres	det	tillitsvalgtseminar	på	Sommarøy.	Her	deltar	de	tillitsvalgte	og	styret	

i	JSU.	På	seminaret	er	det	kursing	av	de	tillitsvalgte	som	har	hovedfokus.	Vi	bruker	også	tid	

på	å	diskutere	hvordan	JSU	og	de	tillitsvalgte	kan	samarbeide	for	å	gjøre	studenthverdagen	

ved	fakultetet	best	mulig.	Kursingen	er	dels	forelesningsbasert	med	tips	til	hvordan	en	kan	

hente	inn	informasjon	fra	studentene	til	bruk	i	evalueringsmøtene	med	fakultetet,	og	dels	

praktisk	med	teambuildingøvelser.	Nytt	av	semesteret	15/16	er	et	større	fokus	på	praktiske	

øvelser.	Videre	anvendes	det	også	eksterne	foredragsholdere.		

Seminaret	oppleves	som	et	gode	for	de	tillitsvalgte,	og	bidrar	klart	til	rekrutteringen.	Det	gjør	

også	at	de	tillitsvalgte	er	godt	rustet	for	den	jobben	vi	ønsker	at	de	skal	gjøre	for	JSU	og	

fakultetet.				

Ved	arrangering	av	seminaret	er	det	kostnader	knyttet	til	kost	og	losji,	utgifter	til	transport	

og	bevertning	under	seminaret.		

Tillitsvalgtlunsj	

En	gang	i	semesteret	inviterer	vi	fakultetsledelsen,	avdelingslederne	og	de	tillitsvalgte	til	

lunsj.	Her	er	målet	at	avdelingslederne	og	de	tillitsvalgte	skal	knytte	bånd.	Vi	tror	at	dette	

bidrar	til	et	tettere	samarbeid	og	at	terskelen	for	å	ta	opp	hendelser	og	tilbakemeldinger	blir	

lavere	for	de	tillitsvalgte.		

Budsjetterte	kostnader	er	ment	å	dekke	bevertning	i	anledning	tillitsvalgtlunsjen.		

Refleksjonsmøte	

Etter	utvidelsen	av	tillitsvalgtordningen	har	vi	valgt	å	avholde	refleksjonsmøte	med	de	

tillitsvalgte	etter	første	semester.	Formålet	med	møtet	er	at	de	tillitsvalgte	skal	få	

muligheten	til	å	dele	refleksjoner	og	ideer	med	oss	og	de	øvrige	tillitsvalgte.		
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Budsjetterte	kostnader	er	ment	å	dekke	bevertning	i	anledning	refleksjonsmøtet.		

Generell	oppfølging	

Ellers	følger	vi	opp	de	tillitsvalgte	gjennom	hele	studieåret.	Signaler	fra	de	tillitsvalgte	kan	

bidra	til	at	saker	tas	opp	i	styret,	og	i	noen	tilfeller	bidrar	vi	i	dialogen	med	fakultetet.		

Nytt	av	semesteret	15/16	er	at	det	avholdes	et	felles	møte	med	JSU	og	de	tillitsvalgte	i	

forkant	av		evalueringsmøtet	med	avdelingslederne.	Dette	bidrar	til	at	vi	er	sikre	på	at	de	

tillitsvalgte	er	forberedt	før	møtet	og	starter	tidlig	med	innhenting	av	tilbakemeldinger	fra	

studentene.		

Budsjetterte	kostnader	skal	dekke	bevertning	i	anledning	slik	møtevirksomhet.		

Den	store	satsningen	og	utvidelsen	av	tillitsvalgtordningen	medfører	at	budsjettposten	

følgelig	må	økes.	For	utgifter	til	tillitsvalgtordningen	budsjetterer	vi	med	60	000kr,	dette	skal	

dekke	seminaret	på	Sommarøy	og	bevertning	i	anledning	diverse	møtevirksomhet	med	de	

tillitsvalgte.				

	

Fagkritisk	rekke	

Fagkritisk	rekke	er	et	faglig	arrangement	som	arrangeres	av	JSU.	Det	seneste	halvannet	år	

har	fakultetet	stått	for	foredragsholder	og	vi	for	promotering	og	arrangering.	Tema	for	

forelesningen	bestemmes	av	fakultetet	og	JSU.	Forelesningen	skal	ha	et	rettspolitikk	preg	og	

rette	et	fagkritisk	blikk	på	dagsaktuelle	juridiske	temaer.		

Formålet	med	prosjektet	er	å	skape	engasjement	blant	studenter	og	ansatte,	og	gi	et	ekstra	

tilbud	utenom	den	ordinære	undervisningen.		

	

I	år	har	vi	allerede	avholdt	et	foredrag	i	tett	samarbeid	med	fakultetet.	Fakultetet	og	vår	

ansvarlig	for	fagkritisk	rekke	sørget	for	kontakt	med	Ketil	Lund	som	21.	Januar	holdt	et	flott	

foredrag	om	utviklingen	mot	overvåkningsstaten	og	konsekvenser	for	det	liberale	

demokratiet.	Videre	avholdte	vi	sammen	med	fakultetet	høsten	2015	et	foredrag	med	

Høyesterettsdommer	Arnfinn	Bårdsen.	Begge	foredragene	har	vært	særdeles	vellykket	og	

det	er	et	tydelig	behov	for	denne	formen	for	faglige	arrangementer.		
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Utgiftene	knytter	seg	til	bevertning	på	arrangementet	samt	påskjønnelser	til	

foredragsholder.	Erfaringer	vi	har	gjort	gjennom	tidligere	år	gjør	at	vi	ønsker	å	holde	

kostnadene	på	et	minimum.	Samtidig	ønsker	vi	å	gjennomføre	arrangementet	på	best	mulig	

vis	da	dette	er	et	tiltak	studentene	setter	stor	pris	på,	og	noe	midler	må	derfor	påregnes.	At	

studentene	setter	pris	på	tiltaket	vises	gjennom	godt	oppmøte	på	arrangementene.		

Til	fagkritisk	rekke	har	vi	budsjettert	med	10	000	kr.		

	

Undervisningspris	

Hvert	år	deler	vi	ut	undervisningspris	til	årets	foreleser	og	seminarleder.	Avstemmingen	

foregår	blant	studentene	gjennom	en	questback.	Prisen(e)	deles	ut	på	Isbjørnballet	som	i	år	

ble	arrangert	13.02.		

Undervisningsprisen	er	et	viktig	ledd	i	vurderingen	av	undervisningen,	og	en	stor	

påskjønnelse	for	vinnerne.	Gjennom	prisen	utrykker	studentene	tydelig	fra	hva	de	mener	om	

undervisningsmetodene	til	underviserne,	på	denne	måten	kan	andre	følge	etter	og	prøve	å	

sikre	seg	undervisningsprisen	neste	år.	Som	et	insentiv	for	at	studentene	skal	stemme	får	

den	avdelingen	med	høyest	prosent	av	deltagende	studenter	ved	avstemmingen	boller	og	

kaffe.		

Sammen	med	fakultetet	har	vi	gått	til	innkjøp	av	en	tavle	som	henger	utenfor	rettsalen,	her	

oppstilles	navnene	til	vinnerne	av	prisen.	Gjennom	tavlen	sikres	hederen	og	

oppmerksomheten	rundt	prisen	gjennom	hele	studieåret.		

For	studieåret	2015	ble	Lena	Bendiksen	ble	årets	foreleser	og	Marte	Kolsum	ble	årets	

seminarleder.	Det	var	god	oppslutning	blant	studentene	på	avstemmingen	til	prisene,	særlig	

på	1.avdeling.		

Arrangering	av	undervisningsprisen	innebærer	kostnader	til	vinnernes	deltakelse	på	ballet,	

blomster	og	innrammet	diplom.	Er	det	en	foreleser	som	for	eksempel	bor	i	Oslo	dekker	vi	

også	reise.			

For	utgifter	til	det	ovennevnte	budsjetterer	vi	som	i	2015	med	2000	kr,	men	vi	vil	trolig	

oppjustere	dette	på	grunn	av	boller	og	kaffe	til	mest	deltagende	avdeling.		
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Interne	arrangementer	

For	at	organisasjonen	skal	fungere	best	mulig	er	det	viktig	at	styremedlemmene	kjenner	

hverandre	også	utenfor	styremøtene.	Det	er	derfor	dannet	en	tradisjon	med	nyttårsbord	og	

sommeravslutning.	På	denne	måten	lærer	vi	hverandre	og	kjenne	og	samarbeide	bedre.	Det	

er	også	motiverende	for	styremedlemmene	å	kunne	feire	et	vel	gjennomført	semester,	og	se	

frem	til	det	nye	semesteret.		

Selv	om	vi	nå	får	betalt	for	vervene	ønsker	vi	å	opprettholde	tradisjonen,	men	med	et	

betydelig	redusert	budsjett.	Årsaken	til	at	vi	ønsker	å	opprettholde	tradisjonen	er	at	vi	

opplever	at	den	bidrar	til	å	knytte	tettere	bånd	mellom	styremedlemmene	og	gjør	

samarbeidet	innad	i	styret	bedre.		

For	utgifter	til	interne	arrangementer	budsjetterer	vi	med	5	000	kr.		

	

Studentarrangementer	

JSU	viderefører	arrangementet	”bollefredag”.	Det	innebærer	at	vi	ca.	en	fredag	i	måneden	

inviterer	studentene	til	boller,	saft/kaffe	og	en	prat	med	medlemmene	i	styret.		

Målet	med	arrangementene	er	å	innhente	informasjon	om	hvordan	studentene	opplever	

studiehverdagen	og	hva	de	ønsker	JSU	skal	arbeide	med.	Vi	forsøker	ha	et	spesielt	tema	som	

vi	forsøke	innhenter	deres	meninger	om	til	hvert	arrangement.	Her	benyttes	det	blant	annet	

spørreskjemaer.	Studentene	har	kommet	med	innspill	om	eksamensordningen,	

karakterpress,	digital	eksamen,	podcast	osv.		

Arrangementet	har	vært	en	stor	suksess	med	svært	godt	oppmøte	de	to	gangene	det	har	

blitt	arrangert.	Det	gir	styret	en	fantastisk	mulighet	til	å	komme	i	kontakt	med	studentene	på	

en	mer	uformell	måte	enn	ved	for	eksempel	allmøtet.		
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Studentmidler		

JSU	har	som	i	fjor	tildelt	økonomiske	midler	til	organisasjoner	som	driver	med	sosialt-	eller	

faglig	arbeid	for	studentene,	samt	til	oppstart	av	slike	organisasjoner	og	arrangementer	i	regi	

av	disse	eller	de	enkelte	avdelingene.	Per	i	dag	kan	avdelingene	søke	på	midler	hos	

Juristforeningen	til	arrangementer,	men	vi	opplever	at	det	er	et	behov	for	midler	utenom	

dette	tilbudet.		

Utdeling	av	midler	til	organisasjoner	er	noe	de	andre	studentutvalgene	ved	UiT	Norges	

arktiske	universitet	har	drevet	med	i	flere	år	allerede.	For	JSU	ble	slik	utdeling	særlig		aktuelt	

etter	at	Studentparlamentet	endret	sitt	reglement	slik	at	organisasjoner	som	

Juristforeningen	ikke	kan	søke	på	midler	direkte	fra	parlamentet	lenger.	Disse	må	nå	søke	

hos	JSU	på	midler	som	er	tildelt	fra	semesteravgiftsfordelingen.	Vi	ønsker	gjennom	denne	

ordningen	primært	å	kanalisere	midler	fra	Studentparlamentet	til	Juristforeningen.		

JSU	har	utarbeidet	retningslinjer	for	tildeling	av	midler.	Disse	ligger	vedlagt	i	vedlegg	8.		

I	2015	budsjetterte	vi	med	15	000kr,	i	år	hadde	vi	valgt	å	øke	denne	budsjettposten	til	25	

000kr.	Dette	fordi	behovet	for	tildeling	oppleves	som	stort.	Denne	økningen	forutsatte	

imidlertid	en	høyere	økonomisk	støtte	fra	studentparlamentet.	På	bakgrunn	av	tildelingen	vil	

vil	vi	i	realiteten	måtte	revidere	denne	budsjettposten.	Videre	er	ikke	behovet	for	tildeling	til	

faglige	arrangementer	like	stort	som	tidligere,	da	vi	ennå	ikke	har	mottatt	søknader	om	

støtte	til	faglige	arrangementer,	noe	vi	derimot	håper	på.		

	

Allmøte	

Allmøtet	er	det	høyeste	politiske	organ	for	studentene	ved	fakultetet.	Her	vedtas	budsjett	og	

regnskap,	styremedlemmer	velges	og	vedtekter	kan	endres.	I	tillegg	velges	eksterne	

representanter	til	Studieutvalget,	Fakultetsstyret,	Juristforbundet	student	samt	fakultetets	

representant	i	SP.	Alle	studenter	ved	Det	juridiske	fakultet	er	stemmeberettigede	på	

allmøtet,	og	alle	kan	ta	ordet	og	ta	opp	saker.	Allmøtet	gir	også	studentene	innblikk	i	styrets	

arbeid	og	driften	av	JSU.	
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På	allmøtet	serveres	det	kaffe	og	vårt	varemerke	”boller	med	gult”.	Dette	bidrar	til	et	

hyggelig	og	godt	allmøte.	Allmøte	arrangeres	en	gang	per	semester.		

	

For	utgifter	til	det	ovennevnte	budsjetterer	vi	med	2000	kr.		

	

Velferd	

JSU	er	ansvarlig	for	kjøkkenkroken	på	plan	2	ved	rettssalen.	Her	står	vi	for	innkjøp	av	

nødvendig	utstyr,	samt	at	vi	har	løpende	utgifter	til	forbruksvarer	som	håndsåpe	og	

oppvaskmiddel.	Dette	er	nødvendig	for	at	området	skal	holdes	ryddig	og	rent.	I	løpet	av	

2015	kjøpte	vi	inn	en	kaffemaskin	som	studentene	kan	anvende,	hvilket	er	årsaken	til	at	

velferdsposten	i	regnskapet	er	relativt	høy	.		

	

Til	dette	har	vi	budsjettert	med	2000	kr.		

	

Fagråd	Høst	2016	

Fagrådet	er	et	seminar	hvor	styremedlemmer	fra	studentutvalgene	ved	de	tre	juridiske	

fakultetene	deltar.	Fagråd	avholdes	en	gang	per	semester,	og	det	rulleres	på	hvem	som	

arrangerer.	I	høst	er	det	vi	som	avholder	arrangementet	i	Tromsø.		

På	Fagrådet	deltar	to	medlemmer	fra	de	fakultetene	som	ikke	arrangerer,	og	som	regel	alle	

styremedlemmer	fra	arrangørutvalget.	Møtet	er	en	arena	hvor	JSUene	kan	diskutere	saker	

av	særlig	betydning	og	felles	relevans,	her	utveksles	det	erfaringer	og	det	treffes	vedtak	om	

mål	for	utvalgene.	Hvert	utvalg	har	to	stemmer.	Det	vises	til	kampanjen	mot	negativt	

karakterpress	som	et	resultat	av	samarbeidet	på	fagrådet.	

Fagrådet	bidrar	til	et	godt	samarbeid	mellom	de	ulike	studentutvalgene.	I	tillegg	til	det	

faglige	innholdet	på	formiddagen,	arrangeres	det	sosiale	arrangementer	på	kvelden.		

Det	er	arrangørutvalget	som	dekker	utgifter	til	kost	og	losji	i	forbindelse	med	Fagrådet.	

Herunder	påløper	også	utgifter	til	beverting	på	møtet	og	de	sosiale	arrangementene.	De	

enkelte	studentutvalgene	dekker	selv	reise	til/fra	arrangementet.		
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Vi	har	budsjettert	med	30	000kr	til	arrangering	av	Fagrådet	høsten	2016.	

	

Bankutgifter	

Vi	har	faste	utgifter	til	å	ha	vår	bankkonto	på	50	kr	i	måneden.	I	tillegg	kommer	årsavgift	og	

trekk	for	hver	gang	en	betaler	en	regning	eller	bruker	kortet	tilknyttet	kontoen.		

Vi	har	budsjettert	med	1000kr	i	år	for	denne	posten.		

	

Kampanje	mot	negativt	karakterpress	

Våren	2015	startet	vi	en	kampanje	mot	negativt	karakterpress	i	samarbeid	med	JSU	i	Oslo.		

Vi	har	arbeidet	ut	ifra	en	hypotese	om	at	en	stor	andel	av	studentene	i	liten	grad	er	kjent	

med	bredden	i	arbeidsmarkedet.	Dette	fører	til	at	mange	studenter	kjemper	om	de	samme	

få	arbeidsplassene,	ofte	i	den	private	sektor,	hvilket	bidrar	til	et	negativt	karakterpress.	

Dette	til	tros	for	at	de	aller	fleste	kommer	til	å	jobbe	i	det	offentlige.		

Det	som	skiller	det	negative	karaktepresset	fra	det	positive	er	at	det	bidrar	til	psykiske	

problemer	og	i	stor	grad	virker	mot	sin	hensikt.	Vi	ønsker	at	studentene	ikke	skal	tro	at	alle	

andre	er	bedre	en	seg	selv	og	fokusere	på	å	heller	finne	sin	nisje,	det	den	enkelte	ønsker	å	

arbeide	med,	derav	slagordet	”Typisk	norsk	å	være	god.	Hvor	vil	du	være	god?”.		

Gjennom	å	opplyse	studentene	om	mulighetene	i	arbeidsmarkedet	og	realitets	orientere	

angående	karaktersnittet	på	jusutdanningen	håper	vi	at	vi	skal	klare	å	legge	en	demper	på	

det	negative	karakterpresset.		

Kampanjen	startet	den	17.	Februar	2016	hvor	vi	sammen	med	Dekan,	Trude	Haugli	sto	på	

stand	utenfor	rettssalen	og	AUD	3	for	å	informere	om	kampanjen	og	dele	ut	gaveposer.	

Gaveposene	inneholdt	brosjyrer	med	informasjon	og	statistikk	om	karakterer	og	

jobbsituasjonen	til	nyutdannede	jurister,	diverse	effekter	med	JSUs	logo,	samt	godteri.	

Videre	avholdt	vi	et	innledningsforedrag	om	kampanjen,	fulgt	av	et	foredrag	med	Alf	Petter	

Høgberg.	Senere	holdt	Senter	for	karriere	og	utdanning	fra	UIT	foredrag.	Avslutningsvis	stod	
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vi	på	stand	for	tilbakemeldinger	og	spørsmål.	Videre	avholdt	vi	den	19.	Februar	i	samarbeid	

med	Juristforeningen	juridisk	fredagspils	og	paneldebatt	i	forbindelse	med	kampanjen.		

Fra	og	med	kampanjestart	i	februar	har	vi	publisert	portrett	intervjuer	av	jurister	i	ulike	

offentlige	og	private	stillinger.	Intervjuene	har	vært	postet	på	Facebook	i	tillegg	til	at	de	har	

blitt	hengt	opp	på	Psykologi-	og	jusbiblioteket,	utenfor	administrasjonen	til	Det	juridiske	

fakultet	og	utenfor	rettssalen.	Dette	er	et	arbeid	vi	kommer	til	å	fortsette	med	utover	

vårsemesteret	2016.	Vi	har	fått	særdeles	positiv	respons	fra	studentene	på	kampanjen	og	

håper	at	det	nye	JSU	styret	viderefører	arbeidet	høsten	2016.	Vi	ser	at	kampanjen	kan	være	

særlig	aktuell	i	forbindelse	med	de	nye	1.	Avdelingsstudentene.			

Kostnadene	i	forbindelse	med	kampanjen	knytter	seg	i	hovedsak	til	design	og	utskrift	av	

diverse	markedsførings-	og	informasjonsmateriell,	innkjøp	av	gaveposer	og	innhold	til	disse,	

bevertning	(boller	med	gult)	under	innledningsforedraget,	bevertning	til	deltagere	av	

paneldebatten	og	påskjønnelse	til	foredragsholdere.		

Vi	hadde	opprinnelig	budsjettert	med	15	000kr	men	vil	trolig	overstige	dette	på	grunn	av	

uforutsette	kostnader	som	følge	av	at	JSU	Bergen	trakk	seg	fra	kampanjen	og	problemer	

rundt	design	av	markedsførings-	og	informasjonsmateriell.		
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Vedlegg	2					

	

BUDSJETT	2016	
	 	

	 	 	Inntekter	
	 	Læringsmiljøutvalget	 	kr	50	000,00		

	Det	Juridiske	Fakultet	 	kr	70	000,00		
	Norsk	Studentorganisasjon	 kr	10	000,00	 	

Studentparlamentet	 kr	70	000,00	 	
Sum	inntekter	 Kr	200	000,00		

	
	 	 	Utgifter	

	 	Markedsføring	 	kr	10	000,00		
	Tillitsvalgtordning	 	kr	60	000,00		
	Fagkritisk	rekke	 	kr	10	000,00		
	Undervisningsprisen	 	kr	2	000,00		
	Interne	arrangementer	 	kr	5	000,00		
	Studentarrangementer	 	kr	7	500,00		
	Søknadsmidler	 	kr	25	000,00		
	Allmøte	 	kr	2	000,00		
	Velferd	 	kr	2	000,00		
	Fagråd	 	kr	30	000,00		
	Bankutgifter	 	kr	1	000,00		
	Kampanje	mot	negativt	karakterpress	 kr	15	000,00	 	

Sum	utgifter	 Kr	169	500,50	
	

	 	 	Budsjettert	overskudd	 	kr	30	500,00		
	

	 	 	Balanse	
	 	Bank	31.12.15	 Kr	95	995,44	 	

Budsjettert	overskudd	 	kr	30	500,00		
	Egenkapital	31.12.16	 	kr	126	495,44		
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Vedlegg	3		

ÅRSREGNSKAP	2015	

	 	Inntekter	
Juridisk	fakultet	 	kr	57	500,50	
Studentparlamentet	 	kr	45	000,00		
Norges	Studentorganisasjon	 		
Læringsmiljøutvalget	 	kr	48	000,00		
Sum	 	kr	150	500,50		

	 	
	 	Kostnader	
Markedsføring	 	kr	19	789,50		
Tillitsvalgtordningen	 	kr	41	212,32		
Fagkritisk	rekke	 	kr	2	813,59		
Undervisningspris	 	kr	1532,90		
Interne	arrangementer	 	kr	7829,07		
Studentarrangementer	 	kr	2598,88		
Søknadsmidler	 	kr	8000,00		
Velferd	 	kr	7663,00		
Fagråd	V-15	og	H-15	 	kr	33	800,73		
Bankutgifter/	eget	utstyr	 Kr	1305,00	
Kampanje	mot	negativt	karakterpress	 Kr	0,00	
SUM	 	kr	113	071,48		

	 	Overskudd	 	kr	22	781,52		

	 	
	 	BALANSE:	

	Bank	02.11.15	 	kr	169	366,96		
Overskudd	 kr	22	781,	52	
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Vedlegg 4
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Vedlegg 5
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Vedlegg	6	

	
Kontoinformasjon		
	
Kontonummer:		
4750	27	15980	
	
Kontoens	innehaver:		
Juridisk	studentutvalg	Tromsø,	ved	økonomiansvarlig/disponent	Patrick	Oware	
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Vedlegg	7	
	

	

!
!
!
!
!
!
!
!

 
 
Juridisk Studentutvalg Tromsø 
v/ Det juridiske fakultet | UiT Norges arktiske universitet | 9037 Tromsø 
jsutromsoe@gmail.com | organisasjonsnummer 992 742 208 
 

 

 

Retningslinjer for tildeling av studentmidler 

§ 1 Formål  

JSU skal dele ut midler til drift av organisasjoner, arrangement- og oppstartsstøtte.  

Dette reglementet gjelder de midler som JSU i sitt budsjett stiller til rådighet for utdeling 
gjennom budsjettposten ”studentmidler”. 

§ 2 Støtteberettigede  

Følgende formål er støtteberettiget:  

a) Forening som:  
! Arbeider for å fremme en studentgruppes interesser og/eller deres sosiale og 

faglige miljø.   
! Har tilhørighet til Det juridiske fakultet ved UiT Norges arktiske universitet.   

 

b) Arrangementer som:  
! Arrangeres for og av studentene ved Det juridiske fakultet ved UiT Norges 

arktiske universitet 
! Har et faglig og/eller sosialt formål.  
!  

§ 3  Oppstartsmidler 

Søknad om oppstartsmidler behandles løpende.  
Søknad skal inneholde: 

! Underskrevet protokoll fra stiftelsesmøte 
! Budsjett for søknadsperioden 
! Vedtekter 
! Beskrivelse og formål 
! Kontonummer og navn på kontoens innehaver og kontaktperson for 

søknadsbehandlingen  
 

§ 4 Driftsmidler  
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!

!
2!

!
!

Driftsmidler tildeles i vårsemesteret. Søknadsfristen er 1.mars.  

Søknad om driftsmidler skal inneholde:  

! En generell søknad som beskriver foreningens formål  
! Oversikt over aktiviteter i foregående periode 
! Oversikt over planlagte aktiviteter i søknadsperioden  
! Regnskap for foregående periode godkjent av årsmøte 
! Budsjett for søknadsperioden godkjent av årsmøte 
! Signert årsmøteprotokoll for sist avholdte årsmøte 
! Kontonummer og navn til kontoens innehaver 
! Kontaktinformasjon til den ansvarlige for søknaden 

 

§ 5 Arrangementsmidler  

Søknad om arrangementsmidler behandles løpende.  

Søknad om arrangementsmidler skal inneholde: 

! Budsjett 
! Beskrivelse og formål  
! Kontonummer og navn på kontoens innehaver og kontaktperson for 

søknadsbehandlingen  
 

§ 6 Kriterier ved tildeling 

Følgende kriterier skal vektlegges ved tildeling av midler: 

! Formålet med søknaden 
! Budsjett 
! Regnskap 
! Fremtidsplaner 
! Aktivitetsnivå 
! Foreningens formål 
! Antesipert deltagelse  

 
Styret har et absolutt skjønn ved tildeling av midler.  

§  7 Utbetaling av midler 

Søkere er pliktige til å kontrollere at midler er mottatt, samt at det er riktig beløp som er 
utbetalt.  

Tildelte midler overføres til søkerens konto så snart alle påkrevde opplysninger er kommet 
styret i JSU i hende.  

 


