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DOKUMENTASJON PA EVAKUERINGSOVELSE
*(bygg/fakultet/enhet)

Skjema utarbeidet av Teknisk avdeling Dato: 10.10.05

Erstatter: Skjema av 07.03.05 . i N
FORMAL / INFORMASJON =% A ° 6
En branngvelse skal besta av en motiverende og opplysende del, en praktisk gvingsdel og skal

alltid avsluttes med en oppsummering med konklusjon for senere gvelser. Det skal avholdes
to gvelser pr ar hvorav den ene gvelsen kan erstattes med teoretisk innhold.

Dvelsesdato: &)i - Q" 520 \8

| Sjekkliste Ja |Nei | Anmerkninger
Ble brannvesenet varslet pa Kontaktperson:
forhand? X TIf

Var gvelsen varslet de ansatte pa

forhand? X

Ble det benyttet rgykmaskin, Event, hva:
markgrel. 1. ? X

Ble gvelsen oppfattet som >( Hvorfor/hvorfor ikke:

realistisk? Uounu \N\Q&(&k

O Deltakerliste er utarbeidet
O Deltakerliste er ikke utarbeidet

x

Er alle med pa gvelsen?

Virket brannklokker 1 alle deler Hvor virket det ikke:

av bygget med lukkede dgrer?

Er det laget oversikt over utstyr VU WO O acssSode | N P S
som slas av/lukkes ved X S N -

brannalarm? o Ss)\)-&;—-%{j\&, K O\ M

Ble dgrer og vinduer lukket, og
er rgmningsveiene ryddige?

Virket dgrmagneter, ngdlys, Hva virker ikke:

rgykluker el 1. tilfredsstillende?

<X

Far nyansatte og vikarer FOBTOT § 3-3 *)
opplering i brannvern, >/
instrukser og opptreden?

Er de ngdvendige instrukser Hva bgr etableres:

etablert jf FOBTOT § 3-4

Er det etablert felles Evakueringstid:

oppmgtested med opptelling og

rapportering?

Fungerte rapportering til ‘_‘F: IR A “}WM
mgteplass? X M

Ble branngvelsen avsluttet med
en oppsummering/ evaluering?

Blir det skrevet rapport fra
branngvelsen?

FOBTOT §3-3

Har alle ansatte fatt informasjon
om oppsummeringen?

PIX X [ X X

Blir feil og mangler som
papekes rettet opp?




Oppsummering/evaluering . Tiltak som bgr iverksettes. Forbedringspotensiale :
"
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Dato @velsesansvarlig

Kopi sendes til: Brannvernleder, AMU, Teknisk avdeling og ledelse fakulteter/enheter

* FOBTOT ; Forskrift om brannforebyggende tiltak og tilsyn



