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Forberedende sak om årsplan for 2019 
 
Innstilling til vedtak: 
 
1. Fakultetsstyret tar saken til orientering. 
2. Administrasjonen legger frem et endelig forslag til årsplan for 2019 basert på de signalene 

styret ga i møtet. 
 
 
Begrunnelse: 
 
Fakultetet skal ha en årsplan som angir de viktigste målsetningene for året som kommer. Årsplanen 
skal inneholde en plan for hvordan man skal etterkomme universitetets virksomhetsplan og 
fakultetets egen strategi, årsplan for HMS (her integrert i de øvrige tiltakene i årsplanen), og 
årsbudsjett og kvantitative mål. 
 
Denne saken omhandler hvilke tiltak fakultetet skal arbeide for å nå i 2019.  
 
De viktigste kildene til årsplanen er følgende: 
1. Universitetets strategi Drivkraft i nord og virksomhetsplanen for 2019 som bygger på 

strategien. 
2. BFEs strategiplan og overordnede handlingsplan. 
3. En videreføring av tiltak i årsplanen for 2018, og som ikke er fullførte. 
4. Andre pålegg fra overordnede myndigheter. 
5. Annet som blir aktualisert i løpet av strategiplanperioden. 
 
Virksomhetsplanen for 2019 følger som vedlegg 1. De viktigste signalene som gis er: 
 Fakultetene skal gjennom sine handlingsplaner igangsette konkrete faglige tiltak for oppfølging 

av FNs bærekraftsmål   
 Fakultetene skal systematisk arbeide for å bedre gjennomstrømmingen og redusere frafallet ved 

å:   
o Sørge for at alle programansvarlige holder seg oppdatert om relevante tall for 

gjennomstrømming, frafall og studenttilfredshet (i Tableu)   
o Gjøre aktivt bruk av erfaringer fra andre enheter og iverksette tiltak som er beskrevet i 

foreliggende rapport om gjennomstrømming og frafall  
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 Følge opp Bachelor og Master-program som etter den interne gjennomgangen i 2018 ikke 
tilfredsstiller NOKUTs krav.   

 Utarbeide en handlingsplan for studentmobilitet og sette i verk tiltak   
 Fase inn vedtatte retningslinjer for håndtering av avsetninger og redusere sitt avsetningsnivå 

med 20 %   
 Fakultetene skal ha årsplaner som systematisk redegjør for implementeringen av vedtatte 

fakultets- og campusstrategier   
 Fakultetene skal i sine årsplaner angi konkrete tverrfakultære samarbeidstiltak   
 
Som vedlegg 2 følger en oversikt over gjennomførte tiltak i årsplanen for 2018. Som vedlegg 3 
følger en foreløpig årsplan for 2019.  
 
Videre prosess 
 
Fakultetsledelsen vil arbeide videre med årsplanen for 2019 når den har vært til behandling i 
fakultetsstyret. Frem mot neste styremøte i februar vil den bli mer konkretisert med ansvarlig og 
justerte tidsfrist for hvert tiltak.  
 
For 2019 vil vi be instituttene om å utarbeide sine egne planer som korresponderer med fakultetets 
årsplan. Primæraktivitetene foregår hovedsakelig ved instituttene, og hensikten er å sikre deres 
medvirkning i forhold til den overordnede virksomhetsplanen.  
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