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SAKSFRAMLEGG 
 
Til: Møtedato: Sak: 
Universitetsstyret 7.2.2019  
 
Statsbudsjettet 2019 - tildelingsbrev til UiT Norges arktiske universitet 
 
Innstilling til vedtak: 

1. Styret tar tildelingsbrevet for 2019 for UiT Norges arktiske universitet til orientering, og 
ber om at styret holdes orientert om oppfølgingen av tildelingsbrevets føringer og pålegg. 
 

2. Styret ber universitetsdirektøren utarbeide et program og en deltakerliste for 
departementets besøk i Tromsø og etatsstyringsmøtet 19. juni 2019.  
 

3. Styret ber universitetsledelsen om å gjøre nødvendige justeringer i virksomhetsplanen for 
2019, ut fra nye momenter og prioriteringer som fremkommer i tildelingsbrev 2019. 

 
 
Begrunnelse: 
Hvert år mottar universitetet tildelingsbrev fra Kunnskapsdepartementet (KD) som er 
departementets årlige styringsdokument til UiT. Den 19. desember 2018 mottok universitetet 
tildelingsbrevet for 2019. I brevet formidles Stortingets budsjettvedtak for 2019, med de 
forutsetninger og føringer vedtaket bygger på. UiT skal i mars 2020 rapportere på dette i 
dokumentet Årsrapport (2019-2020). 
 
Dette saksframlegget gjengir et utdrag av innholdet i tildelingsbrevet. Tildelingsbrev 2019 er 
vedlagt denne saken. For øvrig er alle vedleggene tilgjengelig på regjeringen.no.  
 
1. Regjeringens prioriteringer og forventninger 
Regjeringens ambisjoner for Norge som kunnskapsnasjon, og for norsk forskning og høyere 
utdanning, er å satse på kunnskap som bidrar til å skape nye grønne og lønnsomme arbeidsplasser, 
og en bedre og mer effektiv offentlig sektor. KD har tre overordnede mål for kunnskapssektoren:  
 

 Alle deltar i arbeids- og samfunnsliv 
 Alle har den kompetansen som de selv og samfunnet trenger 
 Samfunnet har tilgang til oppdater kunnskap av høy kvalitet.  

 
Regjeringen lanserte i oktober en revidert Langtidsplan for forskning og høyere utdanning 2019 -
2028 - Meld. St. 4 (2018-2019) - hvor de overordnede mål er å styrke konkurransekraft og 
innovasjonsevne, møte samfunnsutfordringer og utvikle fagmiljøer av framragende kvalitet.  
 

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/tildelingsbrev-til-universiteter-og-hoyskoler-2019/id2622008/
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Regjeringen har lansert tre opptrappingsplaner for kommende langtidsplaner: i) Teknologi løft,  
ii) FoU for omstilling og fornyelse i næringslivet, og iii) kvalitet i høyere utdanning.  
 
Som en del av langtidsplanen inngår også en helhetlig politikk for bygg i UH-sektoren, og det 
forventes at bygg anses som en innsatsfaktor på lik linje med andre ressurser. Institusjonene skal 
ha campusutviklingsplaner med prioriteringer av oppgraderings- og byggeprosjekter. Disse skal, 
sammen med gjennomførte behovsutredninger, ligge til grunn for større oppgraderings- og 
byggeprosjekter. Det forventes også at universitetsmuseet sikrer sine historie- og kultursamlinger.  
 
Øvrige prioriteringer: 

 Åpen tilgang til forskningsresultater, internasjonalisering, mobilitet og EU-samarbeid 
 Livslang læring (Jf. Kompetansereformen Lære hele livet) 
 Lærerutdanningene og praksisfeltet (Jf. Nasjonal strategi: Lærerutdanning 2025)  
 Studietilbud i tråd med samfunnets behov og med arbeidslivsrelevans 
 Tettere samarbeid mellom forskning og utdanning og nærings- og samfunnsliv  
 Digitalisering, informasjonssikkerhet og personvern 
 Utvikle norsk som fagspråk 
 Mentorordninger, karriere og mangfold 
 Bekjempelse av seksuell trakassering 
 Inkluderende, trygt og åpent studiemiljø 

 
2. Mål 
Departementet har fastsatt overordnede og langsiktige mål for høyere utdanning og forskning. 
UiT skal selv fastsette egne virksomhetsmål og relevante styringsparametere, som skal gjenspeile 
institusjonens profil og utviklingsstrategi. Sektormålene og virksomhetsmålene er som følger:  
 
Sektormål 1: Høy kvalitet i utdanning og forskning 

 andelen studenter på bachelorutdanning som gjennomfører på normert tid 
 andelen studenter på masterutdanning som gjennomfører på normert tid 
 andelen ph.d.-kandidater som gjennomfører innen seks år 
 skår på hvordan studentene oppfatter studiekvaliteten  
 faglig tidsbruk (timer) per uke blant heltidsstudenter 
 antall publikasjonspoeng per faglig årsverk 
 verdien av Horisont 2020-kontrakter per FoU årsverk 
 andel utreisende utvekslingsstudenter på Erasmus+ av totalt antall studenter 

 
Sektormål 2: Forskning og utdanning for velferd, verdiskapning og omstilling 

 andel mastergradskandidater sysselsatt i relevant arbeid et halvt år etter fullført utdanning 
 bidragsinntekter fra Forskningsrådet per faglig årsverk 
 andre bidrags- og oppdragsinntekter per faglig årsverk 
 andel forskningsinnsats i MNT-fag 

 
Sektormål 3: God tilgang til utdanning 

 kandidattall på helse- og lærerutdanningene 
 
Sektormål 4: Effektivitet, mangfoldig og solid høyere utdanningssektor og forskningssystem 

 antall studiepoeng per faglig årsverk 
 andel kvinner i dosent- og professorstillinger 
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 andel midlertidig ansatte i undervisnings- og forskerstillinger 
 andel av samlingene og objektene ved museene som er tilstrekkelig sikret og bevart 
 

I Prop. 1 S (2017–2018) ble det signalisert at KD ville legge fram forslag til finansieringsmodell 
for utviklingsavtaler i statsbudsjettet for 2019. På bakgrunn av arbeidet med mulig forenkling av 
systemet for mål- og resultatstyring, vil departementet ikke nå knytte særskilt finansiering til 
utviklingsavtalene. Målene i utviklingsavtalen skal realiseres innen våren 2020, innenfor 
eksisterende finansielle ressurser.  

 
UiT skal innen avtaleperioden realisere følgende 5 hovedmål: 

1. UiT skal være ledende innen utdanning og forskning om Arktis, og styrke sin posisjon 
som Norges arktiske universitet 

2. UiT skal bidra til mer samarbeid og bedre arbeidsdeling i sektoren 
3. UiT skal utvikle flere fagmiljøer på høyt nasjonalt og internasjonalt nivå, spesielt 

innenfor de 5 tematiske satsningsområdene 
4. UiT skal heve undervisningskompetansen til sine ansatte og arbeide mer systematisk for å 

bedre studiekvaliteten 
5. UiT skal oppnå bedre strategisk styringsevne og utnytte sine ressurser mer effektivt.  

 
3. Budsjett for 2019 
Stortinget har bevilget totalt 35,6 mrd. kroner over kap. 260 post 50 i 2019 til universiteter og 
statlige høyskoler. Tildelingen til UiT er 3 293 352 000 kroner.  
 
Stortinget har bevilget totalt 195,7 mill. kroner over kap. 281 post 01 i 2019 til felles tiltak for 
universiteter og høyskoler, av dette ble 22,5 mill. kroner tildelt UiT, hvor av 20 mill. til 
Forskningsfartøyet Helmer Hansen, og 2,5 mill. til partnerskap i grunnskolelærerutdanningene. 
 
UiT har etter avtale ansvaret for fagsystemet SPREK, som er finansiert gjennom bevilgning til 
UiT, og overføringer fra UiO, UiB og NTNU. Fra 2020 vil KD overføre disse midlene direkte til 
UiT. Departementet ber om en endelig oversikt over overføringene for 2019, som skal legges til 
grunn for rammeoverføringen fra og med 2020. 
 
Stortinget bevilget midler til 25 nye deltidsstudieplasser i sykepleieutdanning på samisk, som skal 
tilbys i samarbeid med Samisk høgskole.  
 
I tillegg til Stortinget særskilte fullmakt for disponering av ovennevnte budsjettmidler, har 
departementet delegert en rekke administrative fullmakter til UiT. Departementet viser til 
fullstendig oversikt over delegerte fullmakter på regjeringen.no. Det gjelder: 

 Fullmakt til å forvalte statens eierinteresser 
 Delegering av innkallelse til generalforsamling i heleide selskap 
 Fullmakt til å inngå leieavtaler utover budsjettåret 
 Fullmakt til å inngå forlik eller innrømme erstatningsansvar 
 Fullmakt til å ta ut påtalebegjæring 

Fullmaktene er delegert videre til universitetsdirektøren gjennom Instruks for økonomiforvaltning 
ved UiT Norges arktiske universitet1, samt gjennom universitetsdirektørens generelle 
budsjettdisponeringsmyndighet2. 

 
1 Fastsatt av universitetssyret 11.12.2014 
2 Jf. universitets og høyskolelovens § 10-3 (7) 

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/tildelingsbrev-til-universiteter-og-hoyskoler-2019/id2622008/
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4. Andre forutsetninger og krav – fellesføringer 
KD forutsetter at institusjonen innretter seg i samsvar med tildelingsbrevet på følgende områder: 
 

Inkluderingsdugnad: Institusjonen skal arbeide for å realisere regjeringens 
inkluderingsdugnad, med konkret mål om minst 5 % av nyansatte i staten skal være 
personer med nedsatt funksjonsevne eller hull i CV'en. 
 
Motvirke arbeidslivskriminalitet ved offentlige innkjøp: Institusjonen skal ved tildeling av 
oppdrag, og i oppfølging av inngåtte kontrakter, kontrollere at våre leverandører følger 
lover og regler. Universitet skal i årsrapporten redegjøre for resultater fra oppfølging av 
inngåtte kontrakter. 
 
Sikkerhet og beredskap: I 2015 ble KDs sektoransvar for samfunnssikkerhet og beredskap 
utredet, og det ble utarbeidet en risiko- og sårbarhetsanalyse. Styringsdokument for dette 
arbeidet skal ligge til grunn for arbeidet på dette feltet. KD minner også om institusjonens 
ansvaret i etterlevelse av den nye personvernlovgivningen. KD oppfordrer også 
institusjonene å vurdere å legge til rette for arbeid med samfunnssikkerhet og beredskap, 
for de aksjeselskap institusjonen har en eierandel på mer enn 50 %.  

 
Universitetets virksomhetsplan for 2019 ble vedtatt av universitetsstyret 25. oktober, mens 
tildelingsbrev 2019 ble mottatt 19. desember 2018. Universitetsdirektøren foreslår at styret gir 
universitetsledelsen fullmakt til å innarbeide nye momenter og prioriteringer fra tildelingsbrevet i 
virksomhetsplanen for 2019. 
 
5. Rapportering og resultatoppfølging 
UiT har frist 15. mars 2019 å sende dokumentet Årsrapport (2018-2019) til KD. 
 
KD har invitert UiTs styre og ledelse til etatsstyringsmøte i Tromsø 19. juni 2019. Samme dag vil 
departementet også besøke institusjonen. UiT bes utarbeide et program for besøket med en 
tidsramme på 2-3 timer, i tillegg til etatsstyringsmøtet. Deltakerliste sendes departementet senest 
2 uker før møtedato, og det forventes at delegasjonen er bredt sammensatt.  
 
Styret kan melde inn strategisk viktige saker samtidig med innsending av Årsrapport 15. mars 
2019 eller med deltakerlisten. Departementet vil oversende dagsorden for etatsstyringsmøtet.  
 
 
Jørgen Fossland 
universitetsdirektør 
 
 

 
Odd Arne Paulsen 
organisasjons- og økonomidirektør 
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