
1 

Årsplan UB 2019 – forslag 
 
UiT og UBs strategiplaner og UiTs virksomhetsplan for 2019 danner grunnlag for forslaget. 
UBs tiltak er knyttet til de aktuelle punktene i UiTs virksomhetsplan (står i kursiv), øvrige punkter i UiTs virksomhetsplan er ikke tatt med.  UBs strategiske 
mål er lagt inn med blå skrift.  
 
 
Årsplan Universitetsbiblioteket 
Virksomhetsplan UiT-Strategi 
UiT/UB-Annet 

UBs tiltak Ansvarlig avdeling Status 

Tematiske satsinger og bærekraftsmål   
UB skal videreføre og forsterke 
satsningen på og promotering av 
digitale ressurser og åpen vitenskap 

Avdeling for 
publikumstjenester/Avdeling 
for samlinger 

Fakultetene skal gjennom sine 
handlingsplaner igangsette 
konkrete faglige tiltak for 
oppfølging av FNs 
bærekraftsmål 

UB skal i planperioden vurdere i 
hvilken grad fysiske møter som krever 
reiseaktivitet kan erstattes med 
digitale møter 

Alle avdelinger 

 

Engasjerende og aktuelle utdanninger 
UB skal videreføre sine tilbud innen 
læringsstøtte, blant annet kursene:  

 iKomp 
(informasjonskompetanse) 

 Take control of Your PhD 
Journey 

Avdeling for 
publikumstjenester 

Fakultetene skal systematisk 
arbeide for å bedre 
gjennomstrømmingen og 
redusere frafallet ved å: 
 

Videreføre pilotkurset i 
forskningsveiledning 

Result 
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Bidra til at undervisere og fagmiljøer 
har den undervisningskompetanse 
som både NOKUT og internt 
kvalitetssikringssystem stiller av krav  

Result 

Sørge for at NOKUTs krav til 
bibliotekressurser er tilfredsstillende 
oppfylt 

Avdeling for 
publikumstjenester 

Bidra til kompetanse om 
utdanningsledelse, særlig på 
studieprogramnivå 

Result 

Følge opp BA og MA-program 
som etter den interne 
gjennomgangen i 2018 ikke 
tilfredsstiller NOKUTs krav 

Result skal bistå UiT i strategisk og 
operativt arbeid med å utvikle 
systemer for kvalitet i utdanning 

Result 

 

Ivareta sekretariatsfunksjon og 
referansegruppe for utredningen om 
utdanningspedagogiske miljøene ved 
UiT 

UB-stab Behandle en serie igangsatte 
utredninger som tar for seg 
koordinering av sentrale 
fagmiljø og utdanninger:   

- Universitetspedagogikk 
og andre pedagogiske 
fagmiljø 

- Grenseoppgang 
mellom ITA og deler av 
UBs aktivitet 

Følge opp endringer som måtte følge 
av utredningen av de 
utdanningspedagogiske miljøene ved 
UiT 

UB – ledelse og avdelingene 

 

UB skal bidra til å styrke 
utdanningskvaliteten ved UiT 
og i UH-sektoren for øvrig 
gjennom forskning, utvikling 
og evalueringsarbeid 
 

Videreutvikle UBs 
undervisningsopplegg og -tilbud for 
studenter og ansatte: 

 bruk av biblioteksystemet Oria  
 informasjonskompetansekurset 

iKomp 

Avdeling for 
publikumstjenester 

 



3 

 UBs plagiatkurs  
 UDIT (open data in teaching)   

UB ved Result skal til enhver tid tilby 
kurs og opplæring innenfor det 
universitetspedagogiske feltet 

Result 

UB ved Result skal sikre at undervisere 
ved UiT får tilbud om kontinuerlig 
utvikling av egen og fagmiljøets 
kompetanse 

Result 

UB skal bidra til å utvikle, kritisk 
vurdere samt legge til rette for bruk av 
nye teknologier i undervisningen, 
jamfør UiT sin digitaliseringsstrategi 
 

Result og Avdeling for 
publikumstjenester 

I løpet av 2019 skal intervensjoner 
koblet til det NFR-fiansierte prosjektet 
«Studieledelse, undervisning og læring 
i endring» (Slusen) være igangsatt 
 

Result 

UB skal fremme utvikling, 
produksjon og 
implementering av digitale 
verktøy og læringsressurser på 
en læringsfremmende måte 
 
UB skal styrke studenter og 
ansattes kunnskap om 
kildebruk og akademisk 
redelighet gjennom sin 
undervisning i 
informasjonskompetanse 
 

UB ved Result skal bidra til å integrere 
IKT som del av de mer 
universitetspedagogiske kurstilbud 
som gis  

Result 

UB skal sikre effektivitet og 
kvalitet på sine 
støttefunksjoner gjennom 
løpende forbedringsprosesser 
med bred involvering 
 

Gjennomføre brukerundersøkelse i 
2019 blant UiTs studenter og ansatte 

Avdeling for 
publikumstjenester 
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Kartlegge behov for oppgradering av 
det fysiske læringsmiljøet i alle våre 
bibliotek  

 

Avdeling for 
publikumstjenester 

Forberede flytting av 
Lærerutdanningsbiblioteket til Breivika 

Avdeling for 
publikumstjenester/Avdeling 
for samlinger 

Implementere selvbetjent åpningstid 
der dette er mulig  
 

Avdeling for 
publikumstjenester 

UB skal legge til rette for gode 
læringsarenaer gjennom 
tidsriktige biblioteklokaler og 
gode digitale tjenester 
 
UB skal ha en fremragende 
førstelinjetjeneste på nett og i 
de fysiske bibliotekene 
 
UBs biblioteklokaler skal være 
tilgjengelige 24/7 
 

UB skal løpende arbeide med å ha 
oppdaterte nettsider om sine 
tjenestetilbud  
 

Alle avdelinger 

 

Akademisk frihet og troverdighet – forskning og kunstnerisk og faglig utviklingsarbeid 
Forbedre synlighet og relevans på UBs 
informasjon på nett om åpen vitenskap  

Avdeling for 
publikumstjenester 

Følge opp UiT og UBs satsning på 
arkivering og forvaltning av 
forskningsdata1, herunder 
seniordataprosjektet 

Avdeling for 
publikumstjenester 

Utvikle og arrangere kurs på området 
forskningsdata   

Avdeling for 
publikumstjenester 

UB skal være pådriver i 
arbeidet med åpen vitenskap 
 

Videreutvikle og konsolidere UBs 
tjeneste for lagring av forskningsdata 
for andre institusjoner (Dataverse.no) 
 

Avdeling for 
publikumstjenester 

 

 
1 I samarbeid med Avdeling for IT (ITA) og Avdeling for Forskning, utdanning og formidling (FUF) 
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UB som 
forskningsinfrastruktur skal 
bidra til at UiT utvikler sin 
posisjon som internasjonalt 
ledende innen arktisk og polar 
forskning 

Videreføre piloten Open Arctic 
Research Index – OpenARI 
Gjøre resultater fra polar forskning, 
dvs. forskningsartikler og 
forskningsdata mer synlige og bedre 
gjenfinnbare gjennom en felles 
søkeindeks som bygger på 
standardiserte, tverrfaglige metadata 

Avdeling for 
publikumstjenester 

 

UB skal øke sin egen 
eksternfinansierte forskning 
og utviklingsaktivitet ved å 
selv initiere og lede flere 
prosjekter 
 

UB ved Result skal forske på relevante 
områder som angår UiTs utvikling av 
utdanningskvalitet og i løpet av 
perioden ferdigstille forsknings- og 
innovasjonsprosjektet Slusen 

Result  

Kreativitet og engasjement – innovasjon og formidling 
Digitalisering og 
effektivisering:  

- tilby relevante 
kunnskapskilder og 
samlinger 
 

- synliggjøre og ivareta 
litteratursamlinger og 
vitenskapelig 
produksjon ved UiT 
 

- ta særlig ansvar for 
arktisk og 

Bidra til undervisningsutvikling som 
gjør UiT sine studieprogrammer mest 
mulig tilgjengelig for studenter på tvers 
av campuser og som distansetilbud 

- Ferdigstille Arctic Mooc.  
- Bidra til utvikling av MOOC for 

fagmiljøer 
- Opplæring av ansatte i 

studentaktive læringsformer 

Result  
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Tilgjengeliggjøre utvalgte papirbaserte 
samlinger og arkiver digitalt 

Avdeling for samlinger 

Videreutvikle UiTs 
egenarkiveringsløsninger og 
publiseringsløsninger 
 

Avdeling for 
publikumstjenester og 
Avdeling for samlinger 

Effektivisere arbeidsflyten og forbedre 
rutinene for litteraturanskaffelsene og 
forbedre innkjøpsprosessene  
 

Avdeling for samlinger 

urfolksrelatert 
litteratur, sørge for 
god tilgang til og 
formidling av disse 
samlingene 

 
- gjennom åpne 

publiseringsløsninger 
bidra til at UiTs egne 
utgivelser blir 
tilgjengelige for alle 
 

- digitalisere egne 
samlinger for bevaring 
og åpen 
tilgjengeliggjøring 

Etablere gode arbeidsrutiner knyttet til 
det digitale pensumlistesystemet 
(Leganto) 

 

Avdeling for 
publikumstjenester  
Avdeling for samlinger 
 



7 

Ivareta eldre og verdifull litteratur, 
herunder følge opp arbeidet med å få 
etablert sikre magasiner 

 

Avdeling for samlinger 

Nærhet og engasjement - arbeidsmiljø og organisasjon 
Fase inn vedtatte 
retningslinjer for håndtering 
av avsetninger og redusere sitt 
avsetningsnivå med 20 % 

Redusere UBs avsetningsnivå i tråd 
med overordnede retningslinjer og 
bibliotekstyrets vedtak 

UB-stab  

Gjennomføre justeringer i UBs stab 
som følge av de nye fellestjenestene 

UB-ledelse Fakultetene skal ha årsplaner 
som systematisk redegjør for 
implementeringen av vedtatte 
fakultets- og campusstrategier 

Alle UBs tjenester og kurs skal så langt 
mulig tilbys alle ansatte og studenter 
uavhengig av campustilhørighet 

Avdeling for 
publikumstjenester 
Result 

 

Øke UB-ansattes pedagogiske 
kvalifikasjoner ved hjelp av webinarer, 
kollegaveiledning og skrivegrupper 

Avdeling for 
publikumstjenester  
Result 

UB skal ha gode ordninger for 
kompetanse- og 
karriereutvikling 

Arrangere interne kurs i systematiske 
søk 

Avdeling for 
publikumstjenester 

 

UB skal ha en kultur for 
fremragende ledelse og 
medarbeiderskap, og fremme 
samarbeid på tvers i 
organisasjonen 

For å fremme faglig utvikling, 
samhandling og godt arbeidsmiljø skal 
det arrangeres et større faglig seminar 
for alle UBs ansatte 

Alle avdelinger  

 Alle bibliotekavdelingene skal samles 
minst en gang årlig 

Avdeling for 
publikumstjenester 
Avdeling for samlinger 
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Tverrfaglige prosjekter/initiativ 
Spillbasert læring i samarbeid med BFE 
 

 

Flercampusundervisning i samarbeid med Helsefak 
 

 

Simulering i undervisning i samarbeid med NT/IVT og Helsefak 
 

 

Rom for studentkvalitet i samarbeid med HSL (ILP) 
 

 

Utvikling av Dataverse (ITA, FUF) 
 

 

Fakultetene skal i samarbeid med Result utvikle systemer for 
dokumentasjon av pedagogiske mapper 
 

 

Samarbeid om veiledning av stipendiat i informasjonskompetanse 
(Helsefak) 
 

 

Samarbeid om veiledning av stipendiat i bibliometri (NT-fak) 
 

 

Septentrio – samarbeid med fakultetene om publisering 
 

 

 

Seniordata – samarbeid med fakultetene (Helsefak) 
 

  

PhD-kurs i samarbeid med flere fakultet (BFE, HSL, Jurfak) 
 

  


