Jobbnorge, NAV

Postdoktor i rettsvitenskap ved UiT Norges arktiske universitet

Seknadsfrist:
Ref.nr.: 2019/1612

Ved UiT Norges arktiske universitet, Det juridiske fakultet, er det ledig to stillinger som
postdoktor i rettsvitenskap.

Postdoktorstillingen en aremélsstilling med tilsettingsperiode pa tre ar. Tilsetting i stilling som
postdoktor har som hovedmal a kvalifisere for arbeid i vitenskapelige toppstillinger. Ingen kan
tilsettes i mer enn en aremalsperiode som postdoktor ved samme institusjon.

Nermere opplysninger om stillingene fas ved henvendelse til dekan Lena Bendiksen, tIf 77 64
45 52, e-post: lena.bendiksen@uit.no eller til prodekan Ingvild Jakobsen, tif 77 64 62 08, e-post:
ingvild.jakobsen@uit.no.

Stillingens tilherighet

Stillingene er tilknyttet Det juridiske fakultet, UiT, campus Tromse. Fakultetet har for tiden ca.
950 masterstudenter, ca. 25 ph.d.-studenter, 35 tilsatte i vitenskapelige stillinger og 15 tilsatte i
administrative stillinger.

Stillingens forsknings-/arbeidsomrade
Stillingen som postdoktor er hovedsakelig knyttet til forskning og forskningsrelaterte oppgaver,
mens 25 % av stillingen er knyttet til undervisning og undervisningsrelaterte oppgaver.

Det skal gjennomferes et storre forskningsprosjekt i lopet av perioden. Forskningsprosjektet er
ikke tematisk avgrenset i utlysningen, ut over at det ma veere rettsvitenskapelig.

Det vil imidlertid bli lagt stor vekt pa i hvilken grad forskningsprosjektet er egnet til & bidra til
oppfyllelse av Det juridiske fakultets strategi «Rettssikkerhet og kompetanse Strategi 2018-
2022». Det vises her serlig til punktene under de fem kunnskapsomradene

Energi, klima, samfunn og miljo

Helse, velferd og livskvalitet
Samfunnsutvikling og demokratisering
Teknologi og

Beerekraftig bruk og forvaltning av ressurser.

Forankring som kan knyttes opp mot en/flere av fakultetets forskningsgrupper vil vere en
fordel. Likeledes forankring opp mot planlagte/pdgaende prosjekter i forskningsgruppene.

Fakultetet har folgende forskningsgrupper:
- Barnerett
- Formuerett
- Forvaltningsrett
- K.G.Jebsen senter for havrett
- Prosessrett og tvistelgsning
- Same- og urfolksrett
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- Statsrett

Kvalifikasjonskrav
For tilsetting som postdoktor kreves norsk doktorgrad i rettsvitenskap, eller tilsvarende
utenlandsk doktorgrad godkjent som likeverdig med norsk doktorgrad.

Sekeren skal legge fram forslag til prosjekt for kvalifiseringsarbeidet, som ogsa skal inneholde
framdriftsplan. Det forutsettes at sekeren vil kunne gjennomfere prosjektet i lopet av
tilsettingsperioden.

Stillingen vil bli tillagt undervisning og undervisningsrelaterte oppgaver, og det vil bli lagt vekt
pa pedagogisk kompetanse/erfaring.

Den som tilsettes ma ha negdvendige faglige og spraklige forutsetninger for & kunne undervise og
veilede pa et skandinavisk sprak (norsk, dansk eller svensk) innenfor masterstudiets
obligatoriske del.

Vi legger vekt pa personlig egnethet.

Arbeidsvilkar
Arbeidstiden vil vaere avsatt til forskning, forskningsrelatert virksomhet og
forskningsadministrasjon.

Stillingen vil 1 tillegg bli tillagt undervisning og undervisningsrelaterte oppgaver tilsvarende
25 % stilling.

Den som tilsettes mé vere villig til & engasjere seg i utviklingsarbeid innen sitt eget fag og for
universitetet som helhet.

Stillingen lonnes etter statens regulativ kode 1352.
Det trekkes 2 % pliktig innskudd til Statens pensjonskasse.

Bedommelse

Sekerne vil bli vurdert av en sakkyndig komité. Komiteens mandat er & foreta en vurdering av
sokernes kvalifikasjoner pad grunnlag av det skriftlige materialet som sekeren har levert inn, og
stillingsbetenkningen.

De sokerne som vurderes & vaere best kvalifisert vil bli innkalt til intervju. Intervjuet skal blant
annet ta sikte pd & avklare personlig egnethet for stillingen. Det kan ogsa bli avholdt
proveforelesning.

Seknaden
Seknad sendes elektronisk pa seknadsskjema som ligger pA www.jobbnorge.no og skal
inneholde:

e Soknadsbrev
e CV (fullstendig oversikt over utdanning, praksis og faglig arbeid)
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e kopier av vitnemal og attester

e skjema for dokumentasjon av pedagogiske kvalifikasjoner og

e liste over arbeider og beskrivelse av disse (se nedenfor)

e Forfatter(e), arbeidets tittel

e For artikler: tidsskriftets navn og volum, artikkelens forste og siste
sidetall, arstall

e For beker eller andre selvstendige publikasjoner skal det angis forlag,
trykkested, ar og sidetall

e Sekeren kan levere inntil 10 arbeider som er sentrale i hennes/hans produksjon.
Doktorgradsavhandlingen regnes i denne sammenheng som ett arbeid.

o [ tillegg skal sgkeren gi en beskrivelse av sin vitenskapelige produksjon der hun/han
peker pa hvilke arbeider som er mest betydningsfulle i1 forhold til den utlyste stillingen,
og derfor ber ligge sentralt 1 bedemmelsen. Videre beskrives de gvrige arbeider kortfattet
for & vise bredden 1 produksjonen. Beskrivelsene skal folge som vedlegg til seknaden.

e navn og kontaktinformasjon pé 2-3 referanser (navn, tilknytting til seker, e-postadresse
og telefonnummer)

All dokumentasjon som skal vurderes ma vere sertifisert og oversatt til engelsk eller et annet
skandinavisk sprak.

Bedeommelse forutsetter at vi har mottatt overnevnte seknadsdokumenter.
Opplysninger og materiale som det skal tas hensyn til i bedemmelsen ma leveres innen fastsatt
frist.

Generelt
Det vises forgvrig til utfyllende bestemmelser for tilsetting i stillinger som postdoktor, stipendiat

og vitenskapelig assistent ved UiT Norges arktiske universitet og forskrift om ansettelsesvilkar
for stillinger som postdoktor, stipendiat, vitenskapelig assistent og spesialistkandidat

Foresparsler om hvordan arbeidsmiljoet er tilrettelagt, herunder arbeidsstedets fysiske
beskaffenhet, helsetjeneste, muligheter for fleksitid, deltid o.1. kan rettes til telefonreferansen.

Ved UiT Norges arktiske universitet legger vi vekt pa mangfold, og oppfordrer alle kvalifiserte
sokere til 4 soke uten hensyn til alder, kjonn, funksjonsevne og nasjonal eller etnisk bakgrunn.

Universitetet er en [A-virksomhet og legger vekt pa a tilrettelegge arbeidsforholdene for tilsatte
med redusert funksjonsevne.

Personopplysninger som avgis i seknad og CV til stillinger behandles i henhold til lov om
behandling av personopplysninger; personopplysningsloven. I henhold til offentlighetsloven §
25, 2. ledd kan segker be om ikke & bli oppfert pa den offentlige sokerlista. Universitetet kan
likevel beslutte at navnet pa kandidaten skal offentliggjeres. Seker vil bli varslet i forkant av en
eventuell offentliggjoring.
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