
Postboks 6050 Langnes, N-9037 Tromsø / 77 64 40 00 /  postmottak@uit.no / uit.no  

 Norges arktiske universitetsmuseum og 

akademi for kunstfag 

Arkivref: 2019/542/IBA004 

Dato: 26.03.2019 

 

 

SAKSFRAMLEGG 
 
Til: Møtedato: Sak: 
Styret for Norges arktiske universitetsmuseum og 
akademi for kunstfag 

  

 
 
Forslag til prosess for arbeid med ny strategi ved UMAK 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Styret godkjenner foreslått plan for strategiarbeidet ved UMAK.   
 
 
Begrunnelse: 
 
Styret ved UMAK ba i møte 5. februar 2019 ledelsen utarbeide plan for ny strategi. Det ble 
understreket at prosessen bør være involverende, åpen og inviterende for å skape engasjement og 
tillitt i enheten. 

Både tidligere Kunstfaglig fakultet og Tromsø Museum – Universitetsmuseet utarbeidet våren 
2018 nye strategier på bestilling fra universitetsledelsen, som begge er vedtatt i respektive styrer. 
Disse strategiene er basis for UMAKs arbeid med ny strategi.  

Ledelsen hadde 13. mars 2019 et planleggingsmøte med tillitsvalgte og verneombud, der mulig 
prosess ble diskutert.  Det kom fram at det er viktig å se på vår nye virksomhet som helhet – hva 
er vi, hvor vil vi?  Strategiarbeidet bør brukes for å bli bedre kjent på tvers av institutt.  

På bakgrunn av diskusjoner i møtet, presenteres følgende forslag til prosess for strategiarbeidet:  

1. Ledergruppe og tillitsvalgte setter sammen en bredt sammensatt arbeidsgruppe, og 
planlegger et kick-off arrangement.  

Her kan alle som ønsker delta på et arrangement med ekstern foredragsholder der kultur, 
identitet og/eller endring er tema.     

2. Felles seminar med gruppearbeid i forbindelse kick-off.  

Felles seminar for alle som ønsker å delta. Kunnskapsområder og gjennomgående 
strategier fra UiTs Drivkraft i nord presenteres, og deltakerne deles i grupper med 
oppdrag om å diskutere hva man legger i de ulike kunnskapsområdene. 
Plenumspresentasjon fra diskusjonene.  

3. Arbeidsgruppe samler innspill fra seminar og jobber videre med utkast til strategi.  

4. Planlagt fagdag ved UMAK (tidlig høst) – bli kjent og øke egen kunnskap om nye 
kolleger!   
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5. Arbeidsgruppen ferdigstiller sitt forslag. Strategiforslag behandles i styremøte i høst.  
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