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SAKSFRAMLEGG 
 
Til: Møtedato: Sak: 
Arbeidsmiljøutvalget 28.05.2019  
 
 
Oppfølging av handlingsplanen for AMU 2019-2020 
 
Innstilling til vedtak: 
AMU tar orienteringen om fremdriften i henhold til handlingsplanen til etterretning. 
 
 
 
Begrunnelse: 
 
AMU vedtok i møtet 23. januar 2019 handlingsplan for AMU 2019-2020 (sak AMU 3/19). I det 
følgende fremkommer status for arbeidet: 
 
Tiltak  Beskrivelse  Når 
Avholde AMU-møte ved camps 
utenfor Tromsø 

Som besluttet i AMU-møtet 19.11.2018 
 27.03.2019 OS 5/19 Orientering om AMU-

møte campus Harstad. Stipulert kostnad kr. 
25 000. Midler satt av i budsjett for AMU sak 
(AMU 7/19).   

 18.05.2019 Gjennomfører AMU-møte på 
campus Harstad.  
Program for dagen: 
0700                    Avgang hurtigbåt fra Tromsø 
1015                   Ankomst campus Harstad 
1015-1215        AMU møte 
1215-1300         Lunsj 
1300-1400         Orientering om 
Campusutviklingsplanen m/kort omvisning: 
1415-1515         Møte med verneombudene 
1515-1530         Oppsummering og avslutning 
1615                    Avreise hurtigbåt fra Harstad 

2019 

ADM 2020 og omstillinger AMU holdes orientert 
 27.03.2019 OS 4/19 
 28.05.2019 orienteringssak 

 

Arbeidsmiljø- 
klimaundersøkelse 

AMU holdes orientert 
 27.03.2019 OS 6/19 
 28.05.2019 orienteringssak 
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Arbeidsmiljødag (AMD) Arrangere AMD i Alta, Harstad, Narvik og 
Tromsø 
 27.03.2019 AMU 9/19 AMU Oppnevning av 

AMU-medlemmer til arbeidsgruppen for 
arrangering av Arbeidmiljødag 2019. Tema 
for dagen diskutert og forslag til 
foredragsholder. Midler satt av i budsjett for 
AMU sak (AMU 7/19).   

 28.05.2019 AMU orienteres om arbeidet 

November  

Lage seminar om avvik 
for AMU-medlemmer, VO og 
så langt som mulig ledelsen ved 
enhetene avvikshåndtering 

Arbeidsgruppe oppnevnt (leder Gerd Sissel 
Furumo). Skjer i forbindelse med innføring av 
elektronisk avvikshåndtering ved UiT 
 27.03.2019 Midler satt av i budsjett for AMU 

sak (AMU 7/19).   
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