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1. Innledning

Avtalen inngds mellom UIT Norges arktiske universitet, Det helsevitenskapelige fakultet (heretter kalt
Helsefak) og Alta kommune {heretter kalt kommunen).

Samarbeidsavtalen bygger pad bestemmelsene i universitets- og hayskoleloven (LOV -2005-04-01-15),
helse- og omsorgstjenesteloven (LOV-2011-06-24-30) og forskrift om skikkethetsvurdering i hayere
utdanning (FOR-2006-30-859).

Denne avtalen erstatter avtale om samarbeid mellom Alta kommune og Det helsevitenskapelige
fakultet, UiT Norges arktiske universitet vedrgrende regionalisering av medisinstudiet i Finnmark 6.
studiedr signert av Alta kommune 13.04.15 og Helsefak 28.05.15.

2. Formal.

Formalet med avtalen er 3 gi nedvendige rammer for et tett samarbeid om regionalisering av
medisinstudiet til Finnmark, 6. studiear.

3. Bakgrunn

Bakgrunnen for avtalen er arbeldet med etablering, implementering og drift av studiet som
beskrevet i rapporten «Regionalisering av medisinstudiet til Finnmark — Finnmarksmodellen Fase NI
2014/2015» og kommunens tilslutning til denne | e-post av 01.12.15.

Malet med regionaliseringen er blant annet & motivere studenter til 4 velge framtidig arbeidsplass i
Finnmark.

4. Omfang
Studiedret 2017/2018:

Fire studenter skal gjennomfgre en pilot av 6. studiedr i Finnmark.

Studiedret 2018/2019:
Studiet skal fra og med dette studiedret vaere i ordinzer drift med inntil 12 studenter pd 6.studiedr.

Med bakgrunn i f.eks. permisjoner vil studenttallet kunne variere slik at det enkelte ar kan bli flere
enn 12 studenter, andre ar frre.

6.drsstudentene har Hammerfest som sin hovedbase, men vil alternere mellom lzrestedene Alta,
Hammerfest og Karasjok stik;

- To 3-ukers moduler i Alta med fire studenter i hver gruppe.
- En 3-ukers modul i Karasjok med fire studenter i hver gruppe,
- En tre-ukers modut i Hammerfest med fire studenter i hver gruppe.

- Fire 4-ukersmoduler i Hammerfest med seks studenter i hver gruppe.



5. Finansiering

Helsefak finansierer:
Allmennmedisin - 6.arskoordinator i Alta: 20 % stilling.

6.arskoordinator ansettes ved UiT, og lennes av UIT.

Kommunen finansierer:
Undervisningsressurser innenfor allmennmedisin — 40 % stillingsressurs.

Undervisningsressurs | allmennmedisin i kommunen ansettes ved UIT, Institutt for samfunnsmedisin
(ISM}. Undervisningsressurs i allmennmedisin ansettes pa samme vilkir som gvrige vitenskapelig
ansatte ved UiT. 1 tillegg til ionn og sosiale utgifter kommer indirekte kostnader etter UiTs reglement.
Det inngas egen avtale mellom Alta kommune og ISM knyttet til undervisningsressurs i kommunen. |
denne avtalen inngdr bestemmelser om fakturering mellom UiT/ISM og kommunen.

Kemmunen finansierer tilrettelegging av legekontor etter behov i de aktuelle ukesmodulene
studentene har undervisning i kemmunen.

6. Undervisningsarealer

Kommunen skal stille med undervisningsareal innenfor allmennmedisin og andre relevante
spesialiteter i kommunehelsetjenesten i henhold til gjeldende studieplan.

7. Bolig

6. studiedr har Helsefak hovedansvar for bolig til legestudentene.

For hgsten 2017 er det inngdtt avtale om en preveordning med Norges arktiske studentsamskipnad.
Dersom dette ikke blir en permanent ardning, vil kommunen vzre behjelpelig med & skaffe bolig til
studentene.

8. Undervisning
Helsefak har det overordnede ansvaret for undervisningen.

Helsefak har ansvar for at kompetansekravene blir oppfylt i h.t. laeringsmalene i studieplanen,
herunder sgrge for tverrprofesjonell samhandling.

Kommunen skal legge til rette for at studentene far gode fysiske arbeidsbetingeiser, og gode
muligheter for erfaring med relevante praksissituasjoner og pasienter/ klienter som utgangspunkt for
teoretisk og praktisk kunnskapsutvikling.

Undervisningsressurs i kommunen skal tilby faglig veiledning og evaluering av studentenes innsats og
ferdigheter, og skal ha fokus pa a stimulere studentenes lzringsutbytte. Evalueringen skal falge de til
enhver tid gjeldende retningslinjer.

Kommunen bidrar med 3 frigi legeressurser til veiledning samt legger til rette for 3 gke den
vitenskapelige kompetansen for undervisning og forskning blant allmennlegene i kommunen,



9. Kontaktpersoner
Kontaktpersonene er bindeleddet i det daglige arbeidet mellom partene.

Kantaktperson Alta kommune: John Helland, kommunalleder helse- og sosial.

Kontaktperson Helsefak: Anne Tgrseth, prosjektkoordinator.

10. Gjensidig informasjonsplikt
Partene skal sa tidlig som mulig gjensidig underrette hverandre om planer og tiltak som kan fa
innvirkning pa partenes oppfylielse av respektive forpliktelser etter denne avtalen, og i ngdvendig
grad underrette hverandre om vedtak som bergrer samarbeidet.

Dersom det skulle oppsta en uparegnelig og srlig omstendighet som gjar det umulig for en av
partene d oppfylle sine forpliktelser etter avtalen, skal den andre parten varsels om dette uten
ugrunnet opphold.

Ti. Tvistebestemmelser

Uenighet om tolkning av avtalen og faktiske endrete forutsetninger som pavirker avtalens omfang
skal sgkes lgst mellom partene gjennom drpftinger.

Dersom draftinger ikke forer fram innen 60 dager etter at en part har bedt om drgftinger, kan
partene bringe saken inn for de ordinzre domstoler.

12. Varighet

Denne avtalen lgper fra den er signert av begge parter og inntil den sies opp av en eller begge
avtaleparter, eller erstattes av ny avtale.

Avtalen sies opp med minimum ni maneders varsel, og far virkning fra pafglgende studieér.

Ved vesentlige organisasjonsendringer | institusjonene, mad avtalen revideres.
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