
Postboks 6050 Langnes, N-9037 Tromsø / 77 64 40 00 / postmottak@uit.no / uit.no 

 

Fordeling av FoU-termin (forskningstermin) ved BFE for 2020/2021 
Fakultetet har mottatt til sammen 11 søknader om FoU-termin. I tillegg er det mottatt en søknad om 
reisestøtte for søknad som ble innvilget søknad i fjor.  

Forslag til vedtak 
Innvilgede søknader 
 Førsteamanuensis Harald Bergland innvilges FoU-termin for perioden Høst 2020 - Vår 2021 
 Førsteamanuensis Eva B. Jørgensen innvilges FoU-termin for perioden Høst 2020 - Vår 2021 Jørgensen 

innvilges 50.000,- i støtte til forskningsopphold i utlandet 
 Professor Per-Arne Amundsen innvilges FoU-termin for perioden Høst 2020 - Vår 2021. Amundsen 

innvilges inntil kr 100 000 i støtte til forskningsopphold i utlandet. Reisestøtte innvilges under 
forutsetning av at søker har et sammenhengende opphold på enten seks måneder varighet eller 3+3 
måneder varighet i utlandet 

 Professor Torstein Pedersen innvilges FoU-termin for perioden Høst 2020 - Vår 2021 
 Professor Arne Eide innvilges FoU-termin for perioden Høst 2020 - Vår 2021 
 Førsteamanuensis Kim Præbel innvilges FoU-termin for perioden V2020. Præbel innvilges 50.000,- i 

støtte til forskningsopphold i utlandet. Reisestøtte innvilges under forutsetning av at søker har et 
sammenhengende opphold på minimum tre måneders sammenhengende varighet  

Søknader med endring i omsøkt periode 

 Professor Mette Svenning innvilges FoU-termin for perioden V2020/H2020 og deler av V2021, til 
sammen 14 måneder FoU-termin. Svenning innvilges 50.000,- i støtte til forskningsopphold i utlandet. 
Reisestøtte innvilges under forutsetning av at søker har et sammenhengende opphold på minimum tre 
måneders sammenhengende varighet.  

Svenning har fått avkortet sin søknad med 6 måneder. Dvs hun er innvilget 14 måneder FoU-termin i 
henhold til avtale knyttet til hennes funksjonstid som instituttleder, mens hun ikke har fått innvilget de 
seks månedene regulær opptjeningstid. Avkortningen må ses i samsvar med at FoU-terminen er knyttet til 
avslutning av arbeidsforhold frem mot pensjon og at det ikke er tilstrekkelig begrunnet at disse seks 
månedene vil styrke søkerens fagmiljø, slik det er beskrevet i retningslinjer for fordeling av FoU-termin 
med utfyllende bestemmelser for BFE-fak, avsnitt 1.   
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 Førsteamanuensis Mikko Moilanen gis avslag på søknad om FoU-termin. Avslaget er i tråd med 
instituttets innstilling. Avslaget begrunnes med at søker ikke tilstrekkelig oppfyller 
tildelingskriteriene som angitt i retningslinjene 3.2. og 3.3.   

 Professor Lene Foss gis avslag på søknad om FoU-termin. Avslaget er i tråd med instituttets 
innstilling. Foss har ikke nok opptjening for et semester FoU-termin H2019 jamfør retningslinjer 
punkt 4. Foss er også innvilget permisjon fra sin stilling fra og med høsten 2020 (mulighet for å skyve 
på den dersom termin innvilges). Fakultetsledelsen imøteser en søknad om forskningstermin når Foss 
er tilbake i sin stilling ved UiT.  

 Professor Even H. Jørgensen gis avslag på søknad om FoU-termin. Avslaget må ses i samsvar med at 
FoU-terminen er knyttet til avslutning av arbeidsforhold frem mot pensjon og at det ikke er 
tilstrekkelig begrunnet at disse seks månedene vil styrke søkerens fagmiljø, slik det er beskrevet i 
retningslinjer for fordeling av FoU-termin med utfyllende bestemmelser for BFE-fak, avsnitt 1.   

 Professor Inger-Britt Falk Petersen gis avslag på søknad om FoU-termin. Avslaget må ses i samsvar 
med at FoU-terminen er knyttet til avslutning av arbeidsforhold frem mot pensjon og at det ikke er 
tilstrekkelig begrunnet at disse seks månedene vil styrke søkerens fagmiljø, slik det er beskrevet i 
retningslinjer for fordeling av FoU-termin med utfyllende bestemmelser for BFE-fak, avsnitt 1.   

Søknad om reisestøtte 

 Professor Ivar Folstad gis avslag på søknad om reisestøtte. Avslaget begrunnes med at søknad om 
reisestøtte skal sendes inn samtidig som det søkes om FoU-termin 

 

Saksgjennomgang 
FoU-termin er et strategisk tiltak som skal bidra til at faglige tilsatte har gode vilkår for forsknings og 
utviklingsarbeid. Ordningen skal bidra til å styrke søkernes fagmiljø og realisere institusjonens strategier og 
målsettinger. FoU-termin er ikke en rettighet, men en ordning for faglig stimulering og et virkemiddel for å 
styrke kvaliteten og omfanget av institusjonens FoU-virksomhet. 

De fast vitenskapelig ansatte ved fakultetet ble i e-post av 19.03.2019 invitert til å komme med søknad om 
forskningstermin. Søknadsfristen ble satt til 13.05.2019. Utlysningene ble også lagt ut på BFE-fakultetets 
nettsider. Søknadene er sendt til instituttet som er bedt om å vurdere og innstille søknadene. Instituttenes 
innstillinger er oversendt fakultetet og tillagt betydelig vekt i vurderingen. 

Publikasjonspoeng ble i år fjernet som et tildelingskriterium som følge av implementering av DORA-
erklæringen ved UiT. I stedet for et kvalifiserende minimumsantall poeng, ble retningslinjene omformulert 
slik at en helhetsvurdering av FoU-resultater bør legges til grunn.... søkeren skal være en aktiv forsker (innen 
for eksempel publisering, ekstern finansiering, veiledning av ph.d.-studenter og innovasjon), og skal ha 
publisert godkjente vitenskapelige publikasjoner i opptjeningstiden.   

HHT 
HHT har mottatt 4 søknader. Tabellen nedenfor gir en oversikt over søkerne fra HHT og sentrale søknadsdata 
i forhold til tildelingskriteriene. 

Søker Omsøkt periode Periode for siste 
FoU-termin 

Ansiennitet/opptjening og/eller tidligst 
tidspunkt for termin  

FoU-resultater i 
perioden 

Omsøkt 
beløp 

Mikko 
Moilanen 

V2020/H2020 H2015/V2016 H2020 ved ett års FoU-termin Moderat 0 

Harald Bergland H2020/V2021 Søker for første gang Søker for første gang Tilfredsstillende 0 

https://intranett.uit.no/intranett/vis-artikkel/503395/invitasjon_til_a_soke_forskningstermin_2020-2021?p_dimension_id=88163&p_menu=28713
https://intranett.uit.no/intranett/vis-artikkel/503395/invitasjon_til_a_soke_forskningstermin_2020-2021?p_dimension_id=88163&p_menu=28713
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Eva B. 
Jørgensen 

H2020/V2021 Søker for første gang Søker for første gang Tilfredsstillende 50.000 

Lene Foss H2019 H2016/V2017 H2020 Tilfredsstillende 50.000 

 

Vurdering og innstilling HHT 

HHT anbefaler at søknadene fra Bergland og Jørgensen innvilges. Begge vurderes å være i ha levert 
tilfredsstillende FoU-resultater i opptjeningsperioden. Plan for gjennomføring av FoU-terminen er også 
tilfredsstillende.   

HHT innstiller på at Moilanen og Foss gis avslag på søknader om FoU-termin. Moilanen har moderat 
produksjon av FoU-resultater i opptjeningsperioden, og instituttet anbefaler at søkeren kommer mer i gang 
med FoU-arbeid knyttet til et pågående forskning før han innvilges FoU-termin.  

Foss har fått innvilget permisjon fra sin stilling fra 01.09.2019 for et professorat ved et annet universitet. Hun 
søker om å få fremskyndet FoU-termin ett semester, slik at den tas ut H2019 i stedet for H2020 som er 
tidligste tidspunkt hun kan ta permisjon jamfør opptjeningstid. Instituttet finner det vanskelig å innvilge en 
slikt fremskjøvet FoU-termin siden søkeren signaliserer mulig skifte av jobb gjennom permisjon fra stilling 
og inntreden i nytt professorat ved annen institusjon. 

 

Vurdering ved Fakultetet 

Fakultetet stiller seg bak HHTs vurderinger og innstiller på at Bergland og Jørgensen innvilges FoU-termin i 
omsøkt periode.  

Videre er BFE enig i at Moilanen har en moderat produksjon av FoU-resultater i opptjeningsperioden. Han 
har en vitenskapelig artikkel registrert i CRIStin. Han har søkt og er involvert i et større FoU-prosjekt, 
befolkningsundersøkelser i Nord, men samlet vurderes hans FoU-resultater som moderat og fakultetet mener 
at det normalt bør forventes mer FoU-resultater i opptjeningsperioden for å få innvilget FoU-termin.  

Foss anbefales også å få avslag på sin søknad gitt totaliteten og helhetsvurdering av hennes arbeidssituasjon. 
Fakultetet finner det ikke rett å innvilge en fremskyndet FoU-termin for en søker som skal ut i permisjon i 
etterkant. Dette vil ikke være i tråd med intensjon og formål for ordningen. Fakultetet imøteser søknad om 
termin når hun er tilbake i sin ordinære stilling. 

AMB  
Instituttet har mottatt fem søknader om forskningstermin. Tabellen nedenfor gir en oversikt over søkerne fra 
AMB og sentrale søknadsdata i forhold til tildelingskriteriene. 
Søker Omsøkt 

periode 
Periode for siste 
termin  

Ansiennitet/opptjening og/eller tidligst 
tidspunkt for termin  

FoU-resultater 
i perioden 

Omsøkt 
beløp 

Mette Svenning 

V2020/H2020/V 
2021/2 mnd 
H2021 (til 1.10) 

H2018 Innvilget /opptjent 28 mnd FoU-termin i 
etterkant av funksjon som instituttleder 

Tilfredsstillende 

50.000 

Per-Arne Amundsen H2020/V2021 H2015/V2016  H2020 ved ett års termin Tilfredsstillende 100.000 

Torstein Pedersen 

H2020/V2021 H2014/V2015 H2019 ved ett års termin 

Tilfredsstillende 

0 

Even Jørgensen H2020/V2021 H2018 V2021 ved ett års termin Tilfredsstillende 0 
Inger-Britt Falk 
Petersen 

V2020 2013? H2017 ved ett års termin 
Tilfredsstillende 

0 

 
AMB har også videresendt en søknad om utenlandsstøtte fra professor Ivar Folstad som fikk 
innvilget FoU-termin i fjor.  
 
Vurdering og innstilling fra instituttet 
AMB har vurdert og innstiller på at Svenning, Amundsen og Pedersen skal innvilges FoU-termin.  Amundsen 
og Pedersen vurderes å oppfylle alle kriterier og formål for å få innvilget FoU-termin. AMB innstiller på at 
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Svenning skal få innvilget FoU-termin som er opptjent som instituttleder, men at søknaden avkortes med de 
månedene som ligger til grunn for regulær opptjening. 

For Svenning, Jørgensen og Falk Petersen vil FoU-terminen være knyttet til avslutning av arbeidsforhold som 
følge av pensjonering. AMB ber fakultetet vurdere om FoU-termin er rett i forbindelse med avslutning av sin 
yrkeskarriere. 

 

Vurdering ved Fakultetet 
Pedersen og Amundsen sine søknader foreslås innvilget som omsøkt.  

Svenning har i kraft av funksjon som instituttleder opptjent 28 mnd FoU-termin. Det foreligger en avtale med 
forrige dekanat. Noe av dette er allerede avviklet, men Svenning har 14 mnd igjen. Fakultetet foreslår at de 14 
mnd med resterende FoU-termin innvilges. Svenning søker i tillegg om å avvikle 6 måneder fra vanlig 
opptjening som professor, totalt 20 måneder. De siste månedene bør vurderes i samband med at hun nærmer 
seg pensjonering og BFE foreslår at FoU-termin basert på regulær opptjeningstid ikke innvilges. Mao 
avkortes omsøkt periode med 6 måneder.  

Bakgrunnen for at FoU-terminen foreslås avkortes må ses i sammenheng med intensjon og formål med 
ordningen. Retningslinjer for FoU-termin og utfyllende bestemmelser ved BFE avsnitt 1; 

Fakultetet legger særlig vekt på at forskningsterminen skal bidra til å styrke søkerens fagmiljø. Det faglige og 
strategiske utbyttet av forskningsterminen skal gagne mer enn den enkelte søker og dette må redegjøres for i 
søknaden. Om dette formålet oppfylles bør særskilt vurderes for søkere som er i sitt siste arbeidsår. 

Ved en helhetsvurdering mener fakultetet at det ikke er godt nok grunnlag for å innvilge FoU-termin for de 
seks månedene FoU-termin som ikke er avtalefestet, da dette er en periode rett i forkant av avslutning av 
Svennings yrkeskarriere. Det fremgår ikke av søknaden og planen for FoU-termin hvordan disse seks ekstra 
månedene vil styrke søkerens og instituttets fagmiljø.  

Jørgensen og Falk Petersen er også i avslutningen av sin yrkeskarriere og AMB ber Fakultet vurdere 
søknadene. Begge søkerne foreslås å få avslag på sine søknader basert på at deres FoU-termin ikke vurderes å 
oppfylle intensjon og formål med ordningen slik som beskrevet over. Verken Falk Petersen eller Jørgensen 
redegjør i tilstrekkelig grad eller godt nok hvordan deres FoU-termin vil styrke søkerens fagmiljø.   

 

NFH 
Instituttet har mottatt to søknader. Tabellen nedenfor gir en oversikt over søkerne fra NFH og sentrale 
søknadsdata i forhold til tildelingskriteriene. 

 
Søker Omsøkt 

periode 
Periode for siste 
termin  

Ansiennitet/opptjening og/eller 
tidligst tidspunkt for termin  

FoU-resultater i perioden Omsøkt 
beløp 

Arne Eide H2020/V2021 H2014/V2015 H2019 Tilfredsstillende  
Kim Præbel V2020 V2017 H2019 Tilfredsstillende 50.000 

 
Vurdering og innstilling fra instituttet 

NFH innstiller på at Eide og Præbel innvilges FoU-termin. Begge søkerne har tilfredsstillende FoU-resultater 
i opptjeningsperioden og det foreligger en god plan for undervisning, veiledning og gjennomføring av FoU-
terminen 

Vurdering og vedtak Fakultetet 
Fakultetet er enig i NFHs vurderinger og foreslår at søknadene innvilges som omsøkt. 

Omfang av økonomisk støtte 
Støtte innvilges ut fra søknadsbeløp eller etter maksimumsbeløpet – kr 50.000 for et semesters termin, kr 
100.000 for to semesters termin.  
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Totalt er det foreslått å fordele kr 200.000 i økonomisk støtte for utenlandsopphold som fordeler seg med kr 
50 000 på HHT, kr 150.000 på AMB, og kr 50.000 på NFH. 
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