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Stortingsmelding om arbeidsrelevans i heyere utdanning - Heringssvar fra UiT
Norges arktiske universitet

Innstilling til vedtak:
1. Basert pa universitetsstyrets diskusjoner gis universitetsdirekteren fullmakt til &
ferdigstille horingssvaret til Kunnskapsdepartementet.

Bakgrunn:

UiT mottok i april 2019 en invitasjon fra Kunnskapsdepartementet om & komme med innspill til
den kommende stortingsmeldingen om arbeidsrelevans i heyere utdanning (se vedlegg 1).
Stortingsmeldingen skal etter planen legges fram varen 2021. I heringsbrevet har departementet
stilt en rekke spersmal; om hovedutfordringer som ber omtales i meldingen, om samarbeid om
hoyere utdanning, om samarbeid om studentenes lering, og om hva som er barrierene for
samarbeid 1 dagens system. Departementet ber ogsd om eksempler pd godt samarbeid med
arbeidslivet om heyere utdanning. I tillegg til de overnevnte temaene er det supplerende spersmal
om kvalitet og relevans i obligatorisk praksis for helse- og sosialfag og lererutdanning

Universitetsdirekteren har gjennomfert en intern heringsrunde pa UiT hvor fakultetene, UMAK,
Universitetsbiblioteket og Studentparlamentet ble invitert til & gi sine innspill. Svarene som er
mottatt er samordnet av universitetsdirekteren, og danner grunnlag for UiTs innspill til heringen
(se vedlegg 2). Kunnskapsdepartementet har bedt om at svarene fra universitetene og heyskolene
skal veere styreforankrede. Universitetsstyret inviteres derfor i denne saken til & diskutere UiTs
vedlagte forslag til heringssvar. Heringsfristen til Kunnskapsdepartementet er 15.9.2019.

Universitetsdirekterens vurderinger:

Universitetsdirektoren takker alle enheter som har hatt anledning til & svare pa invitasjonen om a
komme med sine innspill til UiTs heringssvar innen fristen. Universitetsdirektoren har lest ngye
gjennom alle mottatte svar og ser at enhetene har gjort grundige vurderinger av de spersmalene
som departementet har stilt i heringsbrevet. Flere av de innspillene som universitetsdirekteren har
mottatt, belyser hvordan arbeidet med arbeidsrelevans ved UiT kan organiseres pa en mer effektiv
mate for & imetekomme behov og ensker hos UiTs fagmilje og studenter, og det arbeidslivet vi
utdanner kandidater til.

Universitetsdirektoren vil gjere oppmerksom pa at departementet har lagt til grunn at eventuelle

endringer som foreslds, skal kunne gjennomferes innenfor dagens ekonomiske rammer. De
tilbakemeldingene som UiT samlet gir i vart heringssvar, skal derfor kunne realiseres innenfor de
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gkonomiske rammene som UiT har i dag. Enkelte av fakultetene har i1 sine svar til
universitetsdirekteren vist til at noen av utfordringene som departementet adresserer, kan ha
sammenheng med departementets finansieringskategorier av heyere utdanning. Det papekes at
serlig at kostbare praksisordninger og ekt samarbeid med praksisfeltet er krevende & fa til
innenfor dagens ekonomiske rammer. Det tas derfor til orde for at enkelte utdanninger ber fa
endret finansieringskategori for & kunne styrke samarbeidet med blant annet praksisfeltet, og for &
fa okt antallet vitenskapelig ansatte per student. Dette er i seg selv viktige spersmal som UiT ber
se nermere pa. Universitetsdirekteren viser imidlertid til at slike innspill ma tas i forbindelse med
de érlige ordinzere budsjettprosessene. Fakultetene kan da foresla satsninger som ligger utenfor
UiTs budsjettrammer. Spersmélene som fakultetene har tatt opp nar det gjelder endring av
finansieringskategori for enkelte studieprogram, vil derfor ikke bli adressert i UiTs heringssvar.

Universitetsdirektaren viser ogsa til rapporten fra utdanningssamarbeidsutvalget; "Sammen om
kunnskap for en nordvendt framtid" som universitetsstyret ble orientert om i sitt mete 13.6.2019.
En del av de spersmélene som departementet har stilt er belyst i arbeidet som er gjort i forbindelse
med denne rapporten. Universitetsdirektaren vil legge rapporten ved UiTs heringssvar.!

Utover de vurderingene som universitetsdirekteren har gitt her, vises det til vedlagte forslag til

heringssvar. Universitetsdirektoren vil serge for at heringssvaret blir ferdigstilt og sendt til
Kunnskapsdepartementet innen heringsfristen.

Jorgen Fossland Heidi Adolfsen
universitetsdirektor avdelingsdirektor
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Vedlegg
1 Utkast til hgringssvar fra UiT Norges arktiske universitet
2 Haringsinvitasjon fra Kunnskapsdepartementet

! Rapporten er for gvrig sendt p& en egen intern hering i organisasjonen. Fristen for & sende innspill til
universitetsdirektoren er 20.9.2019. Rapporten skal behandles i universitetsstyret i lopet av hesten 2019.
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