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Seoknad om oppretting av mastergradsprogram i 'Regnskap og revisjon' ved
HHT/Harstad

Innstilling til vedtak:
Fakultetsstyret tilrar oppretting av mastergradsprogram i ‘Regnskap og revisjon’ ved

Handelshogskolens studiested Harstad. Det knyttes folgende krav til videreferingen av tilbudet:
1. Minst 20 studenter ma starte pa programmet ved de to forste opptakene, og samme antall

ma vere aktive pé kull to per 1.9. etter andre opptak.
Ressurser til fagstillinger med ansvar for programmet mé finnes innenfor HHTs ramme
3. Oppstart og rekrutteringskostnader dekkes primeert innenfor campus Harstad sine
disponible midler
4. Programmet evalueres etter to ar, med rekruttering, gjennomfering og kvalitet som
viktige kriterier.

Bakgrunn:

HHT foreslér & opprette et nytt mastergradsprogram i Regnskap og revisjon ved sitt studiested
Harstad. Mastergradsprogram skal vare en erstatning for bachelorgradsprogrammet som né er
under utfasing, begrunnet i nye krav til autorisasjon. Innholdet i programmet utformes i samsvar
med nasjonale krav og standarder som forvaltes av Finanstilsynet, slik at kandidatene kan tildeles
tittel som statsautorisert revisor. Et eget masterprogram i regnskap og revisjon er en merkevare
som er lettere & profilere og markedsfere enn en fordypning i et annet program.

Strategisk forankring

Bachelor i regnskap og revisjon (BRR) har veert tilbudt ved tidligere Hagskolen i Harstad siden
1984, og viderefort etter fusjonen. I disse trettifem arene har det vert uteksaminert kandidater til
revisjonsnaringen hvert eneste r. I gjennomsnitt ble det utdannet 15-20 studenter hvert ar pa
BRR. UiT har hatt og har fortsatt dyktige leerekrefter med hey kompetanse og lang erfaring.
Regjeringen har bestemt at utdanningen av revisorer kun skal ligge p& masterniva. Dette er i
samsvar med utviklingen i andre land. Vi uteksaminerer vare siste kandidater pa bachelorniva
varen 2020, og planlegger hvis dette studieplanforslaget godkjennes & ta opp masterstudenter i
regnskap og revisjon (MRR) fra hesten 2020.
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MRR er en profesjonsutdanning som utdanner statsautoriserte revisorer. Revisorer utforer
oppgaver som er viktig for offentlig forvaltning, landsdelens bedrifter og samfunnsutviklingen - og
som sédan en naturlig del av universitetets studietilbud og samfunnsoppdrag. I Troms og
Finnmark er det ingen andre revisorutdanninger annet enn den som UiT i dag tilbyr i Harstad. Det
er viktig at dette tilbudet viderefores, vi ensker at det gjores i Harstad ved at navarende
studietilbud oppgraderes til masterniva.

Rekruttering og samfunnsrelevans

Den Norske Revisorforeningen (DnR) redegjor for at arbeidsmarkedet er godt for revisorer, hvor
det hvert ar rekrutteres omlag 400 nyutdannede til bransjen. 9 av 10 nyutdannede som rekrutteres
til revisjonsbransjen har né en mastergrad (DnRs rekrutteringsundersekelse for 2016). De 30
storste revisjonsselskapene ansatte 413 nyutdannede innen september 2018 hvor hele 90 prosent av
disse hadde en mastergrad. Andelen som rekrutteres med bachelor-bakgrunn har falt til under 10
prosent. (Som nyutdannet menes de som i lgpet av aret er ansatt i revisjonsfirmaene direkte fra
utdanningsinstitusjonene, det vil si kandidater uten tidligere arbeidserfaring i bransjen).

Vi regner med at sekerne er ungdom som velger dette studiet etter forst & ha tatt en bachelor 1 gk-
adm. eller tilsvarende, men ogsé at det er en relativt stor gruppe som har erfaring fra
revisjonsbransjen og som egnsker a oppgradere egen kompetanse med henblikk pa & kvalifisere seg
til tittelen statsautorisert revisor. Tittelen registrert revisor vil gradvis fases ut. Siden de som
allerede er i jobb vil vaere mest forneyd med samlingsbasert undervisning, vil mange av emnene i
programmet bli lagt opp som et samlingsbasert studietilbud. Det gjor at man kan rekruttere
studenter fra hele landet. Spesielt kjerneemnene i MRR vil vare attraktive for mange av disse
sokerne.

Gjennom 4 ha levert studenter til revisjonsbransjen i mange ar, har HHT-Harstad et stort nettverk
med kontakter i naringen som vi vil benytte oss av i forhold til rekruttering av studenter og som
kommer til nytte nér vi skal videreutvikle den planlagte MRR.

Ettersporselen etter & kvalifisere seg til den nye formelle revisor-kompetansen (statsautorisert
revisor) forventes & veere pad samme nivéa som tidligere. Selv om kravene gker sa tror vi at mange
vil veere interesserte i 4 ta dette faglige loftet for & fa den formelle kompetansen pa plass.

Nord Universitet har hatt gode sgkertall pa sin MRR med oppstart hasten 2019. Her var det 2,5
kvalifiserte sgkere pr. studieplass. Opptakskravet var C i gjennomsnittskarakter fra
bachelorgraden.

Okonomi
Masteren i regnskap og revisjon som sgkes opprettet bygger pa folgende forutsetninger:

Bachelor i regnskap og revisjon (BRR) legges ned véren 2020 og 6 emner pé dette studiet frigis
og legges ned. De nye studieplassene konverteres fra bachelorniva til masternivd. BRR var
finansiert ved at den var klassifisert i kategori F med kr 62.750 per student (tall fra 2019). Mens
den nye MRR medferer en kategorisering i kategori D med kr 87.450.

Utover dette sa vil den foreslatte MRR ha tre emner felles med Master i gkonomi og
administrasjon. Dette er BED-3007H Verdsetting av foretak, BED-3011H Forskningsdesign og
metode, og BED-3054H Avansert regnskapsanalyse. Det vurderes ogsa om ett av
regnskapskursene (Finansregnskap 1) kan veare felles med studenter som tar en master i gkonomi
og administrasjon med fordypning innenfor skonomistyring.
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Etableringen delfinansieres ved at BRR legges ned, og 6 emner da blir avviklet. Det siste kullet
ble tatt opp pa BRR hesten 2017, dette kullet er ferdig varen 2020. HHT har i dag de leerekreftene
som skal til slik at de ekstra kostnadene knyttet til & etablere 6 nye emner pa masterniva vil vaere
knyttet til nivdheving, samt omstillingskostnader. Studiekonsulenten som har hatt ansvar for BRR
vil 4 ansvar for nye MRR.

Fagmilje
Det er i studieplanforslaget gjort rede for hvordan HHT dekker de sentrale omrédene i den
planlagte masteren;

- Finansregnskap med verdsettelse

- Revisjon

- Skatte- og avgiftsrett

- Foretaksrett (+ egne spesialiteter).

I HHTs oversendelse av saken vises til fagmiljeet ved campus Harstad sin gode kompetanse
innenfor revisjon og lang undervisningserfaring fra BRR. I tillegg benyttes II-er stillinger fra
revisjonsmiljeet 1 Harstad og andre universitetsmiljo. I seknaden indikeres det et nedvendig
fremtidig behov for stipendiater og fersteamanuensis/professor innen revisjon/finansregnskap.
Stipendiater vil kunne rekrutteres gjennom fakultetets rammer for universitetsstipendiater. HHT
vil primart vurdere omdisponering av stillinger i forbindelse med kommende pensjonsavganger
ved campus Harstad i lepet av kommende to-tre ar.

Dekanens vurdering

I samsvar med UiTs beskrivelse av framgangsmaten ved oppretting av nye studieprogram, har
studieplanforslaget vart droftet med universitetsledelsen. Universitetsdirektorens vurderinger
framgér av brev av 11.6., se vedlegg. Det ble stilt spersmal ved om programmet ville vere i stand
til & imgtekomme Kunnskapsdepartementets studiekvalitetsforskrift, spesielt ble det uttrykt
usikkerhet mhp fagmiljeets formelle kompetanse. Vér vurdering er at fagmiljeet i Harstad kan
styrkes med stotte fra miljeet i Tromse, og med noe bruk av Il-stillinger i en overgangsfase, slik
at NOKUT-kravene tilfredsstilles. Vi er bekymret for om sekertallene til utdanningen vil veere
tilstrekkelig, spesielt knyttet til fallende ungdomskull og antall fersteprioritetssekere til HHT 1
2019. Slik studiet er planlagt vil det rekruttere fra andre aldergrupper og ha studenter som
kombinerer studiet med jobb. Saledes er forslaget i trad med signalene fra
Kunnskapsdepartementet om a legge til rette for livslang lering, og vil kunne rekruttere fra et
bredere grunnlag. Det foreslas en praveperiode pé to kull (to opptak), og hvor antallet registrerte
studenter per 1.9. for andre opptakskull mé vare over 20 for programmet viderefores.

Kathrine Tveiteras Terje Aspen
dekan fakultetsdirektor
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