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SAKSFRAMLEGG 
 
Til: Møtedato: Sak: 
Læringsmiljøutvalget 18.09.2019  
 
 
Valg av Læringsmiljøutvalgets leder for studieåret 2019/2020 
 
Innstilling til vedtak: 
Læringsmiljøutvalget velger ny leder for studieåret 2019/2020 basert på forslag som fremkommer 
i møtet. Leder skal velges blant de ansattes representanter. 
 
 
 
Bakgrunn: 
I denne saken skal Læringsmiljøutvalget (LMU) velge ny leder for studieåret 2019/2020. 
Lederen skal velges vekselvis blant de ansatte og studentene, jf. universitets- og 
høyskoleloven § 4-3(3). Leders oppgave er å fronte LMUs arbeid i ulike arenaer både ved 
UiT og i sektoren for øvrig. Leder skal være møteleder på utvalgets møter og bistå 
sekretariatet ved behov mellom møtene. Leder bidrar også til å utarbeide LMUs årsrapport 
som skal legges fram for universitetsstyret ved studieårets slutt.  
 
Student Ole Even Andreassen var leder for studieåret 2018/2019, og det skal derfor velges 
leder blant de ansattes representanter. Universitetsdirektøren har oppnevnt følgende 
ansattrepresentanter som medlemmer av LMU for perioden 1.8.2019-31.7.2020: 

 Heidi Adolfsen 
 Rikke Rindahl 
 Yngve Engkvist 
 Lars Aage Rotvold 
 Jorunn Lovise Tufthaug 
 Geir Rudolfsen 

 
LMU bes i møtet om å fremme forslag til ny leder blant en av ansattrepresentantene som er 
nevnt over. Rikke Rindahl har meldt avbud til møtet den 18.9.19, og hun har gitt beskjed til 
sekretariatet at hun ikke stiller til valg som leder.  
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