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Oppsummering av dialogmøtene mellom universitetsledelsen og 

enhetene våren 2016

Dialogmøtene våren 2016 hadde i utgangspunktet en felles agenda for alle enhetene:

1. Ansettelsesrutiner

2. Publikasjonsaktivitet	(totalt	og	per	ansatt),	phd-produksjon	og	ekstern	finansiering.	

3. De	to	viktigste	tiltakene	for	å	styrke	kvaliteten	i	utdanningene.

Hver	enhet	fikk	i	tillegg	spille	inn	sine	saker	på	forhånd.	For	å	bidra	ytterligere	til	en	strukturert	

diskusjon	ble	publikasjonspoeng	pr	UFF-årsverk	og	studenter	pr.	UFF-årsverk	for	fakultetet	vedlagt	

agendaen.	Der	dette	var	relevant	ble	disse	sammenlignet	med	tilsvarende	institutter	/	fakulteter	ved	

andre	universitet,	med	snitt	for	UiT	og	for	sektoren.	Nøkkeltallene	ga	grunnlag	for	gode	diskusjoner	

omkring	kvalitet	og	produktivitet	ved	fakultetene.	

Fra	hvert	møte	ble	det	identifisert	oppfølgingspunkter,	og	disse	tas	videre	av	fakultet	og	ledelse.	En	

oversikt	over	oppfølgingspunktene	er	gitt	i	Vedlegg	1.	Referatene	er	vedlagt	i	vedleggene	2-12.	
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