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S@KNAD OM ENDREDE OPPTAKSKRAV FOR BACHELOR IN ARCTIC ADVENTURE TOURISM OG
BACHELOR IN NORTHERN STUDIES

Basert pa opptak til Bachelor in Arctic Adventure Tourism de senere ar og erfaringene med de
studentene som har vaert tatt opp, vil vi sgke om endringer i opptakskravene for studiene Bachelor in
Northern Studies (BNS) og Bachelor in Arctic Adventure Tourism (AAT) for det internasjonale
opptaket.

Begrunnelsen er basert pa erfaringene med opptak de senere ar pa AAT. Av en sgknadsmengde pa
322 for opptak hgst 2019, sa er 89 % av sgkerne fra Asia, Afrika, Oceania, 9 % Europeiske og 2 % fra
N-Amerika. Av sgkere som har veert tatt opp tidligere viser erfaringene at mange av de som er
akseptert til studiet og som kommer fra Asia/Afrika ikke har tilstrekkelig bakgrunn eller
sprakkunnskaper til a fglge studiet til tross for at de har dokumentert spraktest og andre formelle
kvalifikasjoner for opptak. Vi har ogsa erfart at en del av disse studentene har forsvunnet fra studiet,
noe som gj@r oss usikker pa hva deres reelle motivasjon for & sgke seg inn pa studiet er.

Pa denne bakgrunn og med gnske om a forbedre opptakskvalitet, sgker vi om a endre
opptakskravene til fglgende:

e Maltall opptak; som tidligere: maks 30 totalt for hvert studie, herav 15 internasjonale til
hvert av studiene (AAT og BNS).

e Sprakkrav engelsk; som standard, men med tilleggsnote; studenter med hgyere score pa
spraktest enn standard vil bli prioritert (eks. 580 vs 550 i paper based TOEFL test).

o |tillegg @nsker vi at det legges inn krav om et kort «Motivation letter» som skal utformes -
struktureres etter fastsatt mal (se vedlegg).

e Fgr endelig opptak gnsker vi a intervjue de inntil 25 best kvalifiserte internasjonale sgkere pa
hvert av programmene. Dette skal skje etter en intervjuguide som sikrer at vi spgr
studentene om det samme. Intervjuet skal gjennomfgres via Skype med hensikt & avklare
niva pa sprak og reell motivasjon for a sgke seg inn pa programmene. Resultatene fra
intervjurunde skal danne grunnlag for endelig opptak.

Innfgring av motivation letter og intervju via Skype vil medfgre ekstra arbeid for staben ved
instituttet, men dette anses a vaere en investering for redusert ressursbruk i framtiden da vi
erfaringsvis bruker veldig mye ressurser pa studenter som ikke har forutsetninger for 8 henge med
p.g.a. av manglende sprakkunnskaper og bakgrunn.
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