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Mandater for sentrene ved HSL-fakultetet 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Fakultetsstyret godkjenner mandatene for Senter for kvinne- og kjønnsforskning, Senter for 
samiske studier, Centre for Peace Studies og Barentsinstituttet slik de foreligger i saken. 
 
 
Bakgrunn: 
I forbindelse med universitetets gjennom gang av organisering på nivå 3 var fakultetet bedt om å 
foreta en vurdering av faglig og administrativ organisering av sentrene ved fakultetet, 
Barentsinstituttet (BAI), Senter for kvinne- og kjønnsforskning (Kvinnforsk), Senter for samiske 
studier (SESAM) og Centre for Peace Studies (CPS). Fakultetsstyret har i flere omganger 
behandlet denne saken. 26. oktober 2018 ble det vedtatt å nedsette en arbeidsgruppe som fikk i 
oppdrag å gjennomgå organisering og mandat for sentrene. Arbeidsgruppen avleverte sin rapport 
15. april, og saken ble lagt fram for fakultetsstyret for innledende diskusjoner 30. april 2019.  
Saken ble sendt ut på høring til alle institutter/sentre og deretter lagt fram for fakultetsstyret for 
endelig behandling 13. juni i sak FS 23/19 Gjennomgang av organisering og mandater for 
sentrene på HSL-fakultetet.  
 
I saken ble det drøftet hvorvidt det er nødvendig eller ikke å differensiere mandatene til sentrene. 
I høringsrunden ble det fra flere hold kritisert at arbeidsgruppen i for stor grad har sett sentrene 
under ett, og dekanen fremmet derfor i saken at mandatene skulle differensieres i henhold til de 
ulike oppgaver og oppdrag sentrene har. Videre burde en justering av mandatene stille krav om en 
aktiv rolle som initiativtaker og samarbeidspartner.  
 
Gjennom arbeidet med rapporten fra arbeidsgruppen samt innspill fra høringsrunden kom det gode 
innspill til justering av mandatene og videre prosess for arbeidet. Dekanen anbefalte derfor i saken 
at det skulle brukes noe lengre tid på å fastsette spesifikke mandater for de fire sentrene slik at disse 
kan forankres godt i fagmiljøene.  
 
Fakultetsstyret fattet følgende vedtak i saken:  
 
- Fakultetsstyret anbefaler at sentrene opprettholdes som egne enheter.  
- Fakultetsstyret ber om at mandatene for sentrene bearbeides og differensieres, og legges fram 
for endelig behandling i fakultetsstyret høsten 2019.  
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- Dekanen bes arbeide videre med organiseringen av de administrative ressursene med sikte på 
enda bedre utnytting for fakultetet som helhet. 
 
Saken ble så behandlet i universitetsstyret i sak S-28/19 Gjennomgang av instituttstruktur ved 
UiT. Styret vedtok i denne saken at sentrene skal videreføres i dagens form med følgende vedtak 
ble fattet: 
 
1. Universitetsstyret slutter seg til tilrådingene fra fakultetstyrene og viderefører dagens 
organisering på nivå 3.  
2. Universitetsdirektøren bes om å utrede etablering av en campusadministrasjon i Kirkenes 
 
Forslag til mandater  
I etterkant av dette har sentrene fått i oppdrag å jobbe videre med utvikling av mandatene på sine 
enheter. Forslag til mandat er oversendt fakultetsledelsen og ligger ved saken (vedlegg 1-4).  
 
Dekanen mener sentrene har jobbet godt med utviklingen av mandatene og prosessen synes godt 
forankret på den enkelte enhet. Dekanen mener videre at alle mandatene på en god måte beskriver 
oppdraget sentrene har, og er relativt samstemte i framtoning samtidig som de er differensierte. 
Det er kun gjort små justeringer i de endelige forslagene som vil kommenteres i det følgende. Alle 
justeringer er avklart med sentrene.  
 
BAI sitt forslag til mandat er det eneste som skiller seg ut gjennom at det er oversendt som en 
sammenhengende og mer utfyllende tekst om senterets innhold og virke. For at mandatene skal ha 
relativt like uttrykk har dekanen valgt å endre mandatet til en punktvis framstilling. Det er ikke 
gjort endringer innholdsmessig.  
 
Videre mener dekanen at alle mandatene bør ha med et punkt knyttet til bærekraftsmålene. BAI 
har et punkt i sitt mandat om at senteret skal delta i realiseringen av UiTs bærekraftsatsing og 
forplikte seg til å promotere og inkorporere FNs bærekraftsmål i sitt virke. Dette punktet er derfor 
foreslått tatt inn også i de andre mandatene.  
 
Med denne bakgrunn foreslår dekanen følgende mandater for sentrene:  
 
Senter for kvinne- og kjønnsforskning skal: 
  
 styrke og utvikle teoretisk, metodisk og empirisk kvinne- og kjønnsforskning  
 utvikle og tilby undervisning i kvinne- og kjønnsforskning  
 profilere og formidle UiTs kvinne- og kjønnsforskning lokalt, nasjonalt og internasjonalt  
 bistå institusjons- og fakultetsledelse i spørsmål knyttet til kjønnsbalanse  
 fremme likestilte, mangfoldige og inkluderende samfunn gjennom samarbeid med andre 

samfunnsaktører  
 delta i realiseringen av UiTs bærekraftsatsing og forplikte seg til å promotere og 

inkorporere FNs bærekraftsmål i sitt virke 

 
Centre for Peace Studies skal: 
 
 styrke den flerfaglige forskning innen fred og konfliktrelaterte problemstillinger ved 

UiT   
 bidra til utvikling av og rekruttering til studier som omhandler fred og konflikt 

tematikker ved UiT 
 fremme formidling av fred og konfliktrelatert forskning ved UiT  
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 Bidra til utvikling av samarbeid med utdanningsinstitusjoner, forskningsinstitusjoner 
samt andre relevante partnere lokalt og internasjonalt innenfor fred og konflikt 
tematikk  

 Bistå institusjons- og fakultetsledelse i spørsmål knyttet til freds og konfliktrelaterte 
tematikker 

 delta i realiseringen av UiTs bærekraftsatsing og forplikte seg til å promotere og 
inkorporere FNs bærekraftsmål i sitt virke 

 
Senter for samiske studier skal: 
  
 utføre, delta i og fremme tverrfaglig forskning på samiske og urfolksrelaterte forhold 

lokalt, nasjonalt og internasjonalt  
 styrke tverrfaglig samarbeid og bidra til å samordne samiske forhold ved UiT  
 drive, delta i og fremme samiske og urfolksrelaterte utdanningstilbud  
 bidra til styrking av samisk språk i faglig sammenheng ved hele universitetet  
 bistå institusjons- og fakultetsledelse i spørsmål knyttet til samisk og urfolksrelaterte 

spørsmål  
 styrke samarbeidet med andre samiske utdannings- og forskningsinstitusjoner  
 bidra til formidling av samisk og urfolksrelatert forskning ved UiT  
 delta i realiseringen av UiTs bærekraftsatsing og forplikte seg til å promotere og 

inkorporere FNs bærekraftsmål i sitt virke 

 
Barentsinstituttet skal: 
 
 produsere kunnskap om den norsk-russiske grensen og Barentsregionen.  
 bygge kompetanse og ekspertise innenfor feltene grense – og Russlandsstudier 
 styrke Norges posisjon i Nordområdene og bidra til å skape gode kontaktflater over 

landegrensen mot Russland.  
 være et sentrum for forskning og kunnskapsutvikling i Øst-Finnmark 
 være en synlig og troverdig partner for lokalsamfunnet Sør-Varanger  
 representere UiT i internasjonale, nasjonale og lokale fora 
 være en ressurs som hele UiT kan dra nytte av når det gjelder kompetanse som knytter 

seg til kjerneområdene grense – og Russlandsstudier  
 være en drivende kraft innenfor senterets forskningsfelt og aktivt bygge koblinger til 

andre forsknings – og utdanningsmiljø ved UiT som arbeider med tilsvarende tematikk 
 samarbeide med eksterne partnere både innenfor og utenfor akademia 
 delta i realiseringen av UiTs bærekraftsatsing og forplikte seg til å promotere og 

inkorporere FNs bærekraftsmål i sitt virke 

 
 
 
Sonni Olsen 
dekan 
 
 
 
 

 
Frode G. Larsen 
fakultetsdirektør 
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Vedlegg 1: Mandat for Senter for kvinne- og kjønnsforskning 
Vedlegg 2: Mandat for Centre for Peace Studies 
Vedlegg 3: Mandat for Senter for samiske studier 
Vedlegg 4: Mandat for Barentsinstituttet


