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Universitetssamarbeidet BOTT - samarbeid om administrative systemer

Det vises til tidligere orienteringer og saker behandlet av de fire universitetsstyrene ved
universitetene i Bergen, Oslo, Trondheim og Tromseg (BOTT). I dette saksfremlegget gis en
orientering om status for tre prosjekter som gjennomferes i samarbeid mellom de fire universitetene.
Tilsvarende saksnotat blir behandlet i alle universitetsstyrene.

Kort om BOTT-samarbeidet
Formélet med samarbeidet er & ga sammen om & anskaffe, etablere og forvalte felles administrative
tjenester som sikrer god stette til primarvirksomheten for universitets- og hayskolesektoren (UH-
sektoren). Det innebzrer a:
1. Ivareta prosessomradene gkonomi, lenn, HR og SakArkiv pa en helhetlig mate
2. Etablere en systemplattform som i sterst mulig grad bestar av moderne markedsledende
standardkomponenter kjennetegnet av eiere og partnere med stor innovasjonskraft
3. Etablere en systemplattform som muliggjer skybaserte leveranseformer, automatisering
generelt, og innovative brukeropplevelser spesielt
4. Etablere en systemplattform som understetter felles prosesser - definert som sektorens beste
praksis, pa en slik mate at universitetene kan ta ut gevinster bdde mht. ressursbruk og
kvalitet
5. Lefte organisasjonenes digitale kompetanse

Status for BOTT Okonomi og lenn
Prosjektets hovedmal er overforing av ekonomi- og lennstjenester fra dagens leveranderer til
Direktoratet for forvaltning og ekonomistyring (DF@). Denne overferingen er resultatet av en
prosess som har péagétt siden 2014, der DFO i 2018 ble valgt til & vaere de fire universitetenes
leverander innenfor ekonomi og lenn.

Viren 2020 er prosjektet i en fase der tjenesteutvikling og samordning stér sentralt. Innen 30. juni
2020 skal alt av utvikling veere gjennomfort og testet. Hosten 2020 begynner innfering ved de to
forste institusjonene. Prosjektets leveranser er delt i tre:
e Fra 1. januar 2021 overferes UiB og UiO til DF@s legsninger, pa versjon 1.0 av
tjenesteleveransen
e Fra 1. januar 2022 overferes NTNU og UiT til DF@s legsninger, pad versjon 1.1 av
tjenesteleveransen. Versjon 1.1 inneholder noe mer funksjonalitet enn versjon 1.0
e [ lgpet av 2022 utvikles gjenstdende omrédder som er en del av avtalen mellom
institusjonene og DFQ, men som ikke kan leveres innen 1. januar 2022
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Prosjektet har hesten 2019 gjort denne inndelingen for & redusere risiko. Leveransen til 1. januar
2021 dekker behovene, men inneholder ikke like mye funksjonalitet og automatiserte prosesser som
det som leveres til januar 2022. I lepet av 2022 vil alt som ligger i BOTTs behovsgrunnlag vere
levert fra DFQ.

@konomi og lenn-prosjektet blir vurdert som komplekst. Det er interne avhengigheter mellom de
prosessomrader og produkter som inngdr, og mellom utviklings- og standardiseringsarbeid.
Samtidig har prosjektet en stram tidslinje. Det blir derfor lagt stor vekt pa prosjektledelse,
overholdelse av tidsfrister og risikostyring. Det er god framdrift i prosjektet, og et godt samarbeid
mellom BOTT og DF@.

Ekstern kvalitetssikring

Prosjektet har i januar 2020 overgang til ny fase, og det har i den forbindelse vart gjennomfert en
ekstern kvalitetssikring. Hovedkonklusjonen er at risikoen vurderes fortsatt som hey i gjeldende
planer, og det kan bli behov for 4 redusere omfanget av prosjektet noe for & kunne levere til 1. januar
2021 (rescoping). Kvalitetssikrer mener likevel det er hensiktsmessig at ndvaerende plan legges til
grunn i videre arbeid, med en redusert leveranse til 2021 som reserveplan. Prosjektet har igangsatt
et arbeid med plan for ytterligere «rescoping» for forventes ferdig i lapet av mars 2020.

Okonomi
Prosjektets eokonomiske rammer ligger fast, slik de tidligere er blitt presentert for
universitetsstyrene.

UNITs rolle

BOTT-institusjonene har gjennom hele prosessen hatt tett dialog med Direktoratet for IKT og
fellestjenester i hgyere utdanning og forskning (UNIT). De @vrige UH-institusjonene har allerede
lonnsleveranse fra DFO@ gjennom UNIT. Planen er at UNIT etter 2022 skal tilby ogsa
gkonomitjenester fra DF@ til resten av UH-sektoren. Det er lagt til grunn at den tjenesteutviklingen
som skjer i samarbeidet mellom BOTT og DF@ vil kunne dekke behovene for hele UH-sektoren.

Beslutninger varen 2020

Prosjektets felles prosjektstyre mellom BOTT og DFQ skal i slutten av mars vurdere aktuelle
omrader for ytterligere «rescoping», og konsekvensene av dette. I mars vil det ogsé tydeligere
fremga om planlagte leveranser til 30. juni 2020 vil la seg realisere. Universitetsstyrene vil kunne
f4 en muntlig orientering pa péfelgende styremeter etter mars 2020.

Videre skal prosjektet i prosjektstyremeotet medio juni 2020 vurdere om man har nadd milepzlene
som gjer at man er klar for helhetstest, faseovergang og start pd innferingslepet fra august 2020.
Dersom alt gér etter plan vil universitetsstyrene vil fa en sak om overgang til innfering av tjenester
fra DF@ for UiB og UiO i august 2020.

Status for BOTT SakArkiv

SakArkiv-prosjektet har siden 2016 arbeidet med rammene for en ny SakArkiv-lesning for BOTT-
institusjonene. Hovedambisjon er & kunne gjennomfere digitaliserte arbeidsprosesser i de enkelte
fagsystem, med automatisk arkivering. Prosjektet skal péd sikt dekke alle institusjonene i UH-
sektoren, samt en rekke potensielle opsjonshavere. En sterre institusjon planlegges som pilot. Hvem
dette blir skal avgjeres av prosjektet i samarbeid med de aktuelle institusjonene for forhandlingene
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med leveranderer starter. Det er enskelig 4 inngé et langsiktig samarbeid med valgt leverander (mer
enn 10 ar).

Prosjektet har 1 2019 ferdigstilt kravspesifikasjon, og vil g& ut med en anskaftelse i forste kvartal i
2020. Videre arbeid i 2020 omfatter funksjonsanalyse, standardiseringsarbeid, konseptanalyser og
klargjering for demo og pilot.

Forelopige kostnadsanslag er en investering (engangskostnad) pd 25-50 mill kr, og éarlige
driftskostnader pa 20 — 50 mill kr for alle fire universitetene til sammen. I tillegg kommer interne
kostnader blant annet knyttet til prosjektgjennomfering og mottaksprosjekter i hver institusjon.
Styrene vil fa fremlagt saken for kontraktsignering.

Status for BOTT HR

Det har i lengre tid vart en ambisjon & muliggjere digitale losninger for & forenkle og forbedre
prosesser innen personal- og organisasjonsfeltet (HR) ved wuniversitetene. Gjennom et
kartleggingsarbeid er det fastslatt at det finnes aktuelle lesninger i markedet som trolig vil kunne
dekke vare behov.

Imidlertid har DFQ igangsatt et eget prosjekt for a tilby HR-lgsninger til alle sine kunder, og BOTT-
institusjonene har hesten 2019 fulgt dette arbeidet tett. Man tror at dersom DFO kan levere en
lgsning som dekker universitetenes ambisjoner og behov, vil dette bli en kostnadseffektiv tjeneste
som passer godt sammen med det HR-nzre lennsomradet som ligger under prosjektet BOTT
@konomi og lenn (se ovenfor). DFQ sitt HR-prosjekt har som ambisjon & innga kontrakt varen
2020, og BOTT-institusjonene ensker & se resultatet av dette arbeidet for man beslutter videre
framdrift.

Jorgen Fossland
universitetsdirektor Odd Arne Paulsen
avdelingsdirektor
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