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1 Innledning — UiTs kvalitetssystem for utdanning

[ henhold til UiTs kvalitetssystem for utdanning skal studietilbud jevnlig og systematisk
evalueres for & sikre at de holder et hoyt internasjonalt faglig niva, har oppdatert
samfunnsrelevans og at undervisningen skjer etter anerkjente vitenskapelige, kunstfaglige,
pedagogiske og etiske prinsipper. Evalueringene skal gjores bade av studentene, faglig ansatte

og av eksterne parter fra samfunns- og arbeidsliv.

1.1 Om evalueringen av studieprogrammet

Ph.d.-utvalget er programstyret for ph.d.-programmet i humaniora og samfunnsvitenskap og
skal gjennomfoere en drlig evaluering. Studieprogramledelsen skal utarbeide arlig rapport der
kvaliteten 1 studieprogrammet vurderes. Rapporten skal baseres pa evalueringsresultater,

tilbakemeldinger og andre relevante grunnlagsdata.

Formal: Studieprogramevaluering skal ta for seg omrader som er av sarlig betydning for

helhet og sammenheng i programmet, og for studentenes laeringsutbytte.

Ramme: Alle studieprogram skal evalueres érlig og studenter og fagmilje skal involveres i
disse. Studieprogramledelsen skal planlegge, gjennomfoere og felge opp

studieprogramevalueringene.

Oppfolging: Studieprogramledelsen skal folge opp resultater fra evalueringene og iverksette
tiltak der det er nedvendig. Evalueringsresultater og tiltak skal gjores kjent for studentene pé

studieprogrammet.

2 Opptak og inntakskvalitet

2.1 Opptak

Fakultetet har 27 studenter med opptak til ph.d.-programmet 1 2019. Dette ligger naert opp til
gjennomsnittlig antall studenter som fakultetet tar opp til ph.d.-studiet arlig dersom vi legger
til grunn de fire forutgdende arene: 22 opptatte studenter i 2018, 25 studenter i 2017, 34
studenter 1 2016 og 23 studenter 1 2015 gir gjennomsnittlig 26 opptatte studenter arlig. Ved
utgangen av 2019 hadde fakultetet samlet 145 aktive studenter pé ph.d.-programmet.
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2.1.1 Fordeling av studentene pa enhetene
I tabellen under vises en oversikt over nye og totalt antall ph.d.-studenter fordelt pa

fagomrade og enheter ved fakultetet.

Enhet | Faglig fordypning Nye studenter i 2019 | Totalt antall studenter
AHR Historie 1 23
Religionsvitenskap 1
ISK Lingvistikk 4 39
Litteratur og kultur 1
Dokumentasjonsvitenskap 1
Kunsthistorie 2
IFF Filosofi 1 8
ILP Pedagogisk filosofi 1 27
Utdanningsledelse 2
ISV Samfunnsfag/Samfunnsplanlegging og 3 32
kulturforstaelse
Organisasjon og ledelse 1
Statsvitenskap 5
IRN Reiseliv 2 4
IBS Barnevern/sosialt arbeid 1 4
CPS Fredsstudier 0 2
Sesam | Samfunnsfag/samiske studier 1 4
SKK Kvinne- og kjennsstudier 0 2
BAI 0 0

Av de 27 studenter ph.d.-studentene tatt opp til programmet 1 2019, ble 9 tatt opp 1
varsemesteret, mens 18 ble tatt opp i1 hestsemesteret. I hastsemesteret er 15 studenter tatt opp
tidsnok til & kunne starte & ta ph.d.-emner til opplaringsdelen i sitt forste semester. Tidligere
ar har tendensen vert tilneermet lik fordeling av opptatte studenter i henholdsvis var- og
hostsemesteret. Andelen studenter i et kull som fullferer ph.d.-graden innenfor en tidsramme
pa seks ar etter opptak (jf. Kunnskapsdepartementets styringsbarometer for
gjennomstremming i ph.d.-utdanningen), er forventet 4 gke dersom opptak av studentene

skjer tidlig i kalenderaret.

2.1.2 Finansieringsgrunnlag for opptak

Finansieringsgrunnlaget for ph.d.-studiene hos de opptatte studentene viser at 14 av 27
studenter er tilsatt i stillinger som universitetsstipendiat (nekkelfordelte, historiske eller
strategiske stillinger) ved fakultetet. 8 studenter har opptak med ekstern finansiering fra
Norges forskningsrad, der fire av disse har ekstern arbeidsgiver 1 offentlig sektor med
finansiering gjennom NFRs ordning ‘Offentlig sektor ph.d.” Ellers ser vi at 3 studenter har
universitetsstipendiat ved andre enheter ved UiT eller eksterne institusjoner, mens 2 studenter

er finansiert av internt ved fakultetets institutter.

Side 2 av 13



2.2 Inntakskvalitet
Sekernes formelle kvalifikasjoner, forskningspotensiale og prosjektbeskrivelsens
vitenskapelige kvalitet, er viktige faktorer og som tillegges stor vekt i vurderingen av sekers

opptaksgrunnlag til ph.d.-programmet.

En undersokelse av inntakskvaliteten hos sekere med opptak til ph.d.-programmet 1 2019,
viser at hovedreglene for opptak ble lagt til grunn i de fleste opptakssakene (antall
utdanningsar i grunnlaget for bachelor- og mastergrad, og karaktersnitt B p4 mastergraden).
Hos fem opptatte studenter ble unntaksreglene for opptak anvendt. Dette er en gkning i
forhold til 2018. To sekere hadde 120 studiepoeng erfaringsbasert mastergrad i grunnlaget.
Fakultetet fulgte opp kravet om & gjennomfore en ekstern vurdering av den vitenskapelige
kvaliteten i det selvstendige arbeidet i sgkers erfaringsbaserte mastergrad for behandling av
opptak til ph.d.-programmet. Ellers ble fakultetets unntaksregler tatt i bruk for en seker med
karaktersnitt C pa mastergraden, men som kunne dokumentere a ha vitenskapelig arbeid
utover masteroppgaven. En fjerde soker fikk opptak etter & ha dokumentert vitenskapelig
arbeid som kunne godkjennes som kompensasjon for manglende antall studiepoeng i sekers
utenlandske mastergrad. En femte soker fikk betinget opptak grunnet manglende studiepoeng
pa bachelor- og masterniva som ble lgst gjennom en kombinasjon av dokumentasjon av
vitenskapelig arbeid utover masteroppgaven og en avtale om a avlegge manglende

studiepoeng i masteremner parallelt med ph.d.-studiene.

I trdd med universitetsstyrets styringssignal om at flere prosjekter ber vere ferdig definerte
ved utlysning, og at veileder skal ha et tettere eierskap til prosjektet, kan ha virket til at fem
opptatte studenter sokte pa stipendiatstillinger som var lyst ut med krav til motivasjonsnotat
eller kort prosjektskisse, og ikke prosjektbeskrivelse pa seknadstidspunktet som tradisjonelt
har vaert modellen for HSL-faks utlyste stillinger. Tidligere sa vi dette gjelde kun for 3-arige
NFR-finansierte stipendiatstillinger der ph.d.-prosjektet var ferdig definert del av et
hovedprosjekt, mens nd ser vi dette ogsa benyttes for 4-arige universitetsstipendiater. Et
betinget opptak gir ved tilsetting for denne gruppen der stipendiaten utarbeider
prosjektbeskrivelse under veiledning som kan godkjennes for opptak til ph.d.-programmet

(behandles da i ph.d.-utvalget).

I cirka 1/3 av opptakssakene hadde bedemmelseskomiteen papekt svakheter med

prosjektbeskrivelsen og der det ved tilsetting ble gitt betinget opptak med krav om innsending
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og godkjenning av revidert prosjektbeskrivelse. Alle studentene fikk senere innvilget et

fullfert opptak til ph.d.-programmet.

2.3 Alder ved opptak, kjonnsfordeling og nasjonalitet
2.3.1 Alder

Gjennomsnittsalder ved opptak er 35 ar for kull 2019. Til sammenligning var
gjennomsnittsalder 31 ar for kull 2018, 32 ar for kull 2017, mens den for kull 2016 og 2015
var 35 ér. I de humanistiske fagene er gjennomsnittsalder noe lavere (32 ar) enn for de
samfunnsvitenskapelige fagene, pedagogikk og lererutdanning (37 &r). Samme tendens sé vi
ogsa for kullet med opptak 1 2018. De yngste med opptak til ph.d.-programmet 1 2019 er 26 ar
(2 studenter) og 28 ar (5 studenter), mens de fleste som tas opp er i 30- og 40-arene (17

studenter). En student var over 50 ar ved opptak.

2.3.2 Kjonnsfordeling
Kjennsfordelingen blant opptatt ph.d.-studenter 1 2019 viser at 19 er kvinner og 8 er menn. I

prosent utgjer kvinneandelen 70 %. 1 2018 var kvinneandelen 73 %, mens den var 64 % 1

2017.

2.3.3 Nasjonalitet

18 av de 27 opptatte studentene 1 2019, er norske statsborgere. Nasjonaliteten blant de 9 ph.d.-
studentene med utenlandsk statsborgerskap fordeler seg pa disse landene: India (1 student),
USA (1 student), Tyskland (2 studenter), Osterrike (1 student), Nederland (1 student), Italia (1
student), Russland (1 student) og Filippinene (1 student). Institutt for samfunnsvitenskap har
storst andel studenter med norsk statsborgerskap (9 studenter), mens Institutt for sprék og

kultur har flest opptatte studenter med utenlandsk statsborgerskap (7 studenter).

3 Ph.d.-emner

3.1 Obligatoriske og valgfrie emner
Fakultetet tilbyr hvert ar fire emner som dekker kravene til de obligatoriske komponentene i

oppleringsdelen (vitenskapsteori, forskningsetikk og formidling):

SVF-8038 Research Ethics (3 stp) — tilbys 1 vert varsemester
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SVF-8048 Allmennretta forskningsformidling (3 stp) — tilbys i hvert hestsemester
SVF-8049 Vitenskapelig forskningskommunikasjon (2 stp) - tilbys i vaert varsemester

SVF-8054 Theory of Science (7 stp) - tilbys 1 hvert hastsemester

I tillegg har fakultetet det administrative ansvaret for det generiske emnet: GEN-8001 Take
Control of your PhD Journey (2 stp) som er et tilbud ved Universitetsbiblioteket hvert
semester. Emnet er del av portefeljen til High North Academy og er et tilbud til alle nye
ph.d.-studenter ved hele UiT. Ph.d.-utvalget har tidligere vedtatt at dette emnet kan
godkjennes som valgfritt emne i opplaringsdelen til ph.d.-studenter i humaniora og
samfunnsvitenskap. @vrige generiske emner eller ‘transferable skills’-emner godkjennes
normalt ikke 1 opplaeringsdelen til studenter ved HSL-fak da de hverken oppfyller
leringsmélene satt for ph.d.-programmet, eller intensjonen med opplaringsdelen og kravene
til sammensetning av elementer i oppleringsdelen. P4 dette omradet er det etablert ulik

praksis av programstyrene for gvrige ph.d.-programmer ved universitetet.

I 2019 tilbudte fakultetet totalt xx ph.d.-emner. Siden ressurser og initiativ til de fagspesifikke
emnene i teori og metode gis av instituttene/sentrene, svinger antallet emner som tilbys fra ar
til ar. Til sammenligning ble det i 2018 tilbudt 23 emner, mens det i 2017 ble tilbudt 15
emner. | tabellen under vises en oversikt over antall tilbudte emner 1 forhold til antall aktive

ph.d.-studenter pé eget ph.d.-program de fem siste drene:

Ar Antall emner | Antall studenter
2019 | 18 emner 145
2018 | 23 emner 141
2017 15 emner 168
2016 | 13 emner 184
2015 | 11 emner 153
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Oversikt over tilbudte emner vér og hest 2019 med antall studenter:

Var Enhet | Emne Antall Merknad
2019 studenter
UB GEN-8001 Take Control of your PhD 30 Adgangsbegrenset: 30 plasser
Journey, 2 stp
HSL | SVF-8038 Research Ethics, 3 stp 24 Obligatorisk emne
HSL | SVF-8049 Vitenskapelig 15 Obligatorisk. Maks. 15 plasser
forskningskommunikasjon, 2 stp
HSL | SVF-8040 Kvalitativ forskning, 5 stp 9
ISK LIN-8008 Acquisition and processing of 1
grammatical gender, 5 sp
ISK LIN-8003 Phonology 2
Hest | UB GEN-8001 Take Control of yur PhD 30 Adgangsbegrenset: 30 plasser
2019 Journey, 2 stp
HSL | SVF-8054 Theory of Science, 7 stp 33 Obligatorisk
HSL | SVF-8048 Allmennretta 15 Obligatorisk. Maks. 15 plasser
forskningsformidling, 3 stp
SKK | SVF-8055 Fornemmelse for kjenn, 5 stp 5
IBS SVF-8062 Programvarebasert analyse av 5
kvalitative data — innfering i NVIVO 12
TM, 5 stp
ISK HIF-8038 Aspect across languages and 8
linguistic schools, 5 stp
ISK HIF-8100 Litteratur og medisi, 5 stp 3
ISK LIN-8010 MultiLing and UiT PhD Summer 12 Eksternt finansiert
School 2019: Revitalisation and
Reclamation of Indigenous and Minoritised
Languages, 5 stp
ISK LIN-8001 Syntax I, 5 stp 1
ISV SVF-8063 Society And Advanced 7 Samarbeid med Moscow Higher
Technology In The Arctic (SATA) School of Economics. Arr. pa
Svalbard
ISV SOA-8012 Local / Indigenous Knowledge 6 Arr. v/det norsk studiesenteret i
and Global Mechanisms, 5 stp Paris
ISV SVF-8064 Begrepsanalyse som metode i 1 Arr. v/Samisk hagskole
forhold til tradisjonell kunnskap og
forstaelse av reindriften

3.2 Evaluering av ph.d.-emner

Hvert emne som arrangeres jevnlig, skal evalueres én gang i lopet av programperioden, det vil
si hvert tredje ar. Den vanlige praksisen er at et nytt emne eller vesentlig revidert emne,
evalueres etter forste gangs gjennomforing. Emner som tilbys kun én gang, skal ogsa

evalueres.

Det har blitt gjennomfert emneevalueringer av folgende emner i 2019:
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SVF-8054 Theory of Science
SVF-8049 Vitenskapelig forskningskommunikasjon
HIF-8100 Litteratur og medisin (ISK)

Emnet SVF-8054 Theory of Science har over flere ar vert gitt negative evalueringer fra
studenter og faglarere. Studiet er organisert med en fellesdel og fagspesifikke seminar.
Hosten 2019 fikk emnet en ny fagansvarlig ved Institutt for filosofi og forstesemesterstudier,
professor Attila Tanya og flere forelesere fra IFF bidro inn i undervisningen. Emnet fikk en
bedre evaluering enn tidligere ar, men fortsatt sliter studentene med & forsta hensikten med
fellesdelen i vitenskapsteori. Seminarundervisningen, som retter seg direkte inn mot
studentenes ph.d.-prosjekter, er studentene godt forngyde med, mens fellesdelen fortsatt far
kritikk. Fagansvarlig skrev en meget fyldig rapport i etterkant av gjennomferingen av emnet

og gav forslag til emnet kan forbedres. Det foreligger allerede en plan for dette arbeidet.

HIF-8100 Litteratur og medisin ble evaluert hgsten 2019 og fikk en god evaluering. Emnet
hadde bare tre studenter og studentene ga tilbakemelding pa at de syntes at det var for fa
studenter. Ved neste gjennomfering av emnet er det lagt inn en premiss om minst fem

studenter for gjennomforing.

SVF-8049 Vitenskapelig forskningskommunikasjon ble evaluert varen 2019 og fikk ogsa
en god evaluering. De tilbakemeldingene som kom ble tatt med i arbeidet med utviklingen av

et nytt emne i formidling som vil erstatte SVF-8049 fra og med hesten 2020.

3.2.1 Manglende evaluering av fagspesifikke ph.d.-emner

I oktober 2018 godkjente Universitetsstyret det nye kvalitetssystemet for utdanning ved UiT.
Det nye kvalitetssystemet tradte i kraft 1.1.2019. Under emneevaluering star det i dag
folgende:

«Alle emner skal evalueres minimum én gang hvert tredje ar og alltid ved forste gangs
gjennomforing. Emner som ikke tilbys hvert dr (eksempelvis emner som inngar i
oppleeringsdelen for ph.d.-programmene og EVU-emner), evalueres minimum ved tredje
gangs gjennomforing. Som hovedregel anbefales det d gjennomfore underveisevaluering.

Emneevaluering bestar av student- og faglecererevaluering som gjennomfores hver for seg pd
utvalgte emner i henhold til en fastsatt evalueringsplan. [...]
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Emneansvarlig skal planlegge, gjennomfore og folge opp evalueringene.»

Rutinene for emneevalueringen pa ph.d.-niva er ikke tilfredsstillende. Ph.d.-utvalget vedtok
derfor 12.02.2019 i sak PHD-U 1/19 Innmelding av ph.d.-emner ved HSL-fakultetet host
2019/var 2020, folgende:

«For de fagspesifikke emnene skal administrativ kontaktperson ved instituttet/senteret
oversende fakultetet student- og faglererevaluering etter gjennomfert ph.d.-emne.
Emneevalueringene vil legges frem for ph.d.-utvalget som ledd i kvalitetssikringen av

ph.d.-studiet.»

Institutt for sprak og kultur og Universitetsbiblioteket har fulgt dette godt opp. De andre
instituttene har enten ikke gjennomfert evalueringer eller har ikke orientert fakultetet om at de

har evaluert emnene.

4 Avvikling av studieretninger

Universitetsstyret vedtok i mete 19. juni 2018 i sak S 13/18 Organisering av ph.d.-studiet at
ph.d.-programmene ved UiT ikke skal ha studieretninger. De 14 studieretningene til ph.d.-
programmet i humaniora og samfunnsvitenskap ble dermed avviklet med virkning fra 1.

januar 2019.

Fordelingen av ansvar og oppgaver i oppfelgingen av ph.d.-studenter mellom fakultetet og
instituttene, har pd mange omrader vart organisert ut fra studentens opptak til studieretning

og forankring av studieretning pa instituttniva.

Organiseringen av enheter ved HSL-fak har endret seg mye siden studieretningene 1 sin tid ble
etablerte. Sesam, SKK, CPS, BAI, IBS og IRN er kommet til og er organisert under
fakultetet. Fram til utgangen av 2018 ble stipendiater tilsatt ved disse enhetene, tatt opp til
ph.d.-programmet med delt ansvar for oppfelging av studenten med det instituttet som
tradisjonelt ‘eide’ den faglige studieretningen, det vil si enten ISV (statsvitenskap,
samfunnsplanlegging og kulturforstéelse, sosiologi, sosialantropologi, og reiseliv)1, ISK
(sprékvitenskap, litteratur og kultur, dokumentasjonsvitenskap, og kunsthistorie), [LP

(pedagogikk), IFF (filosofi) eller AHR (arkeologi, historie, og religionsvitenskap).
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Noen fa ph.d.-studenter er tatt opp med finansiering gjennom tilsetting i stipendiatstillinger
ved tidl. TMU, Kunstfak, Result, og eksterne institusjoner. Disse studentene ble ogsa fulgt
opp med delt ansvar for oppfelging av studenten ved det instituttet som ‘eide’
studieretningen. For de fleste av disse er det inngatt avtale om fordeling av ansvar/oppgaver

og hvordan resultatmidlene skal fordeles etter fullfert doktorgradslep.

Med avvikling av studieretningene var det et behov for at ph.d.-studentene matte f4 en annen,
men tydelig forankring til hvilket fagmilje de skulle here til og hvilken enhet som hadde det
formelle ansvaret 1 & folg dem opp. Registrering av ansvarlig enhet i studentdatabasen (Felles
Studentsystem — FS) ble ogsa av betydning da dette definerte enheten som mottar

resultatmidlene nar studentene fullferer doktorgraden.

Allerede opptatte studenter til ph.d.-programmet med tilknytning til ett institutt basert pa de
tidligere studieretningene, ble gjennomgétt ved enhetene og fakultetet fikk tilbakemelding
dersom registrert ansvarlig enhet i FS skulle overdras til annet institutt eller senter. Det ble
her vektlagt at ansvaret for en ph.d.-student ber ligge ved den enheten som normalt har
arbeidsgiveransvaret dersom studenten ogsa er 1 stipendiatstilling (forutsatt a dette er en enhet
ved HSL-fak), og/eller stiller med veileder(e), har det relevante fagmiljeet/forskergruppe for
studentens prosjekt m.v. Dersom behov for delt ansvar av en ph.d.-student mellom to eller

flere enheter, ble enhetene anbefalt & sette opp avtale om fordeling av resultatmidlene.

5 Framdriftsrapporteringer

Fakultetets rutine for framdriftsrapportering er en viktig del av kvalitetssikringsarbeidet i
ph.d.-studiet. Ph.d.-studentene rapporterer arlig om framdrift og eventuelle avvik i
utdanningsplanen (plan for arbeidet med ph.d.-prosjektet/-avhandlingen, og plan for
opplaeringsdelen) ved & besvare et skjema pa ca. 12-14 spersmal som del av
semesterregistreringen hvert varsemester i Studentweb. Hovedveilederne skal rapportere pé
lignende spersmal (undersokelse i Nettskjema). Framdriftsrapportene oversendes
instituttet/senteret med oppfolgingsansvar for studentene og bes gjennomfoere forskersamtaler
med studentene. En oppsummering av disse forskersamtalene nedfelles i en institutt-
/senterrapport som oversendes fakultetet. I rapportene skal instituttet/senteret opplyse om

behov for oppfelging og tiltak de har iverksatt, eller ensker at fakultetet skal iverksette.
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Studentene har plikt til & levere framdriftsrapport, jamfer § 22. Kvalitetssikring og
rapportering 1 ph.d.-forskriften og fakultetet utfyllende regler til forskriften pkt. 22. 89 % av
studentene leverte framdriftsrapport 1 2020 for kalenderaret 2019. Til sammenligning var

svarprosenten 79 % 1 2018 og 70 % 12017.

Det ble levert rapporter for 61 studenter fra hovedveilederne. Dette viser at det mangler
rapporter for ca. 50 aktive studenter fra hovedveiledere. Den lave andelen rapporter kan

skyldes at rapporteringsrutinen ikke er godt nok etablert hos veilederne.

6 Veilederopplaering

Universitetsstyret vedtok 09.02.2017 innfering av obligatorisk opplering av ansatte som skal
veilede ph.d.-studenter (sak S 2/17 Gjennomstromming i ph.d.-studie’). Ambisjonen er at alle
veiledere ved UiT innen 2020 skal ha gjennomgatt veilederopplering, og at veiledere skal

gjennomgé oppdateringskurs minimum hvert tiende ar.

Oppdraget ble delegert til Result som utviklet et kurs med fokus pa praktisk trening og
teoretisk innsikt 1 forskningsveiledning. Kurset 1 forskningsveiledning ble gjennomfort forste
gang studiearet 2018/2019 og ble organisert med to obligatoriske samlinger med fakultetsvise

seminarer imellom Results sine samlinger.

Fakultetet arrangerte to seminarer for veiledere av ph.d.-studenter 1 2019. I varsemesteret ble
det avholdt et halvdagsseminar den 26. februar koordinert med Results kurs i

forskningsveiledning.
Temaer pd programmet for seminaret var:

- Arbeidet med kvalitet 1 ph.d.-programmet ved HSL-fak
- (Gjennomgang av programmet og hdndboka med vekt pa det som er nytt

- Gruppearbeid basert pd innsendte tema

1 Arkivreferanse: 2017/675-1.
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I hostsemesteret ble veilederseminaret holdt den 9. desember. Temaer pa programmet pa

halvdagsseminaret var:

- Databehandlingsplaner med innleder forstebibliotekar Philip Conzett, UB avd. Kultur-
og samfunnsfagbiblioteket.
- Kuvalitetsvurdering av ph.d.-studenters prosjektbeskrivelser og betydningen av

kvaliteten for veiledning og fullfering av ph.d.-graden

7 Avlagte doktorgrader

Det ble gjennomfert 16 disputaser for ph.d.-graden 1 2019. Disse fordeler seg med 7 kreerte
doktorgradskandidater 1 varsemesteret og 9 1 hestsemesteret. Til sammenligning gjennomferte

13 personer ph.d.-graden 1 2018, 16 disputerte 1 2017, mens 19 disputerte 1 2016.

En kandidat fikk underkjent avhandlingen sin med anledning til & levere omarbeidet
avhandling for ny bedemmelse etter 6 maneder. Vedkommende har ikke benyttet seg av
muligheten til andre gangs innlevering. En annen kandidat ble anbefalt & gjere mindre
omarbeidinger av avhandlingen innenfor en frist p& 3 méneder for komiteen konkluderte med

at den var funnet verdig til & forvares i offentlig disputas.

I tabellen under sees en oversikt over de fullferte kandidatene:

Enhet Navn Monografi Artikkelbasert Fullfort

ISK Ellen Marie Jensen X Véarsemester
Asne @. Hogetveit X Varsemester
Joe Stephen Collins X Heostsemester
Gaute Barlindhaug X Heostsemester

ISV Bjarge S. Fors X Varsemester
Dorottya Bognar-Lahr X Hostsemester
Jonas Stein X Hostsemester
Trine Eide X Varsemester

AHR Anna Afanasyeva X Varsemester
Liudmila Nikanorova X Heostsemester
Ola Goverud Andersson X Hostsemester
Stein Farstadvoll X Vérsemester

ILP Yvonne Serensen X Vérsemester
Siri Sollied Madsen X Varsemester
Hilde Marie Brox X Hostsemester
André Rondestvedt X Heostsemester
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Blant de som fullferte ph.d.-graden 1 2019, leverte 9 monografier, mens 7 leverte
artikkelbaserte avhandlinger. Det var ogsa flere som leverte monografier enn artikkelbaserte
avhandlinger 1 2018 (8 av 13) og 12017 (10 av 16), mens det i 2016 var tilneermet like mange

som leverte monografi og artikkelbasert avhandling.

Gjennomsnittsalder ved disputas var 36 ar hos doktorgradskandidater fra de humanistiske
fagene. Ved oppstart av studiet var de som disputerte i gjennomsnitt 32 ar og fullferte dermed
graden pé 4 ar brutto tid. Innenfor samfunnsfagene, pedagogikk og leererutdanningene var
doktorgradskandidatene i gjennomsnitt 44 ar da de disputerte. Deres snittalder ved opptak var

37 ér hvilket betyr at de brukte i gjennomsnitt 7 &r brutto tid pd & gjennomfere doktorgraden.

Fakultetet mottok ingen seknader fra personer som egnsket & fremstille seg for dr.philos.-

proven i 2019.

8 Gjennomstremming i ph.d.-studiet

Kunnskapsdepartementets maltall for de humanistiske og samfunnsvitenskapelige fagene er at
75 % av ph.d.-studentene skal ha fullfert graden innenfor en tidsramme pé seks ar etter opptak
til studiet. I tabellen under er det en oversikt over andelen fullferte ph.d.-kandidater i prosent
fordelt pa UiTs fakulteter med ph.d.-program, seks ar etter opptak til kullene 2011, 2012 og
2013:

Fakultet | Rapporteringsar 2017 | Rapporteringsir 2018 | Rapporteringsar 2019 | Snitt
(kull 2011) (kull 2012) (kull 2012) %

BFE-fak 93,8 84,2 78,9 85,6
Helsefak 62,5 61,8 65,2 63,2
HSL-fak 18,5 50,0 34,8 34,4
IVT-fak* - 0,0 - -

Jurfak 100,0 100,0 40,0 80,0
NT-fak 77,3 80,0 82,6 80,0
UiT 59,7 65,7 64,0 63,1

*Ingen nye tatt opp i 2013

Som det fremgar av tabellen har HSL-fak svart lav andel ph.d.-studenter som lykkes med a

fullfere ph.d.-graden innenfor en periode pa seks ar etter at de ble tatt opp til studiet. Snittet
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for studentene tatt opp i kullene 2011, 2012 og 2013 og som hadde frist til & fullfere
doktorgraden innen henholdsvis ar 2017, 2018 og i 2019, er kun 34,4 %. Dette er en ny
nedgang sammenlignet med snittet for kullene 2010, 2011 og 2012 som var 41,4.

9 Utenlandsstipend og overgangsstipend

Universitetsstyret har gitt eremerkede midler til utenlandsstipend og overgangsstipend for
ph.d.-studenter som strategiske midler i den arlige budsjettfordelingen til fakultetene, men
dette tiltaket opphere i 2019-budjsettet. Fakultetsstyret besluttet imidlertid & viderefore
ordningen over eget budsjett og satte av inntil kr 1 200 000 i strategiske midler til

utenlandsstipender og overgangsstipender 1 2019.

Fakultetet tildelte fem kvalifiserte sekere utenlandsstipend pa tilsammen kr 484 000, mens tre
sokere mottok overgangsstipend av 3 méneders lengde og én seker fikk overgangsstipend av

én maneds lengde.
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