16.04.20

Dialogm@te mellom UiT-ledelsen og UB, var 2020

Tid: 14.4.,9.00-11.00
Sted: Teams

Tilstede: Anne Husebekk, Jgrgen Fossland, Ggril Heitmann, Wenche Jakobsen, Kenneth Ruud, Kriss
Rokkan Iversen, Johanne Raade, @ystein lversen, Mariann Cecilie Lgkse, Runa Rgnning Ryeng, Leif-
Martin Haugen, Marianne Vileid Uleberg

Til innkalling og agenda

- Styreleder var ved en feiltagelse ikke invitert
- Agenda ble sendt ut sa sent at det ble vanskelig for UB a fa tid til & forberede seg

Oppfelgingspunkter
Oppfelgingspunkt Ansvarlig

1 Utarbeide et innspill om stillingskoder bibliotekar som rektor kan ta med til uB
karriereutvalget i UHR der rektor er leder (sendes til rektor med kopi til
marianne.v.uleberg@uit.no).

2 Opprydding i rapporteringen til DBH slik at bare reelt midlertidige , blir uB
registrert som det.

3 Finn ut om det at de som ansettes med kvalifikasjonsvilkar blir registrert som Udir
fast ansatte har tilbakevirkende kraft.

4 Innsamling av informasjon som kan brukes til presentasjoner om polar UB
infrastruktur (sendes til rektor med kopi til marianne.v.uleberg@uit.no).

5 UB kontakter niva 1 om behov for bistand knyttet til kompetanseheving for UB
bruk av pedagogiske digitale verktgy.

6 Utarbeide en plan for hvordan det skal jobbes med egenarkivering for a na UB
malet om & vaere best pa Open Science.

7 Vurdere kurs om datakuratering i doktorgradsutdanningen. UB

8 Invitere Bjgrn Tore Markussen til a presentere The Ocean Data Platform pa Udir
ULM.

9 Utarbeide notat om gkonomi UB som grunnlag for mgte med adm UiT-ledelse | UB

(sendes til direktgr med kopi til marianne.v.uleberg@uit.no). Bakgrunnen er
blant annet svak kronekurs og gkte utgifter til innkjgp av litteratur.

10 | UBinnkaller til mgte mellom UB og UiT-ledelsen om bibliotekstruktur. UB
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