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Innkalling 
Det var ingen merknader til innkallingen. 

 

Orienteringssaker 
Instituttleder orienterte om nytilsettinger, forskningsgrupper, nye nettsider, kontorsituasjonen og 
forsøket på å få til en felles epostadresse for studenthenvendelser.  

- Ansettelser: i stillingen som førsteamanuensis i tidlig nytid er det sendt ut tilbudsbrev til Lisa 
Andersson Burnett og Amanda Crompton. Førstnevnte har takket nei, sistnevnte har takket ja. 
Artjom Spirin har takket ja til stipendiatstilling i historie. Tone Huse og Christina Lentz starter 1. 
april. To postdoktorstillinger i Tone Huses prosjekt «UrbTrans» lyses snart ut, det samme gjør 
en postdoktorstilling i Bjørn Olas NFR-prosjekt «The Governmateriality of Indigenous 
Religion(s)».  

- AHR har fått innvilget 7 forskningsgrupper. Tre av dem er på nivå 2, fire av dem er på nivå 1. 
Daglig drift av forskningsgruppene forutsettes dekket av instituttenes driftsbudsjett.  

- Instituttet får nye nettsider 2. mars. Instituttleder viste hvordan AHR’s nye nettside vil se ut. 
- På grunn av mange nyansettelser, bygges dagens bibliotek i 3. etasje om til et rom med flere 

arbeidsplasser. 
- Siden oktober har man ønsket å få til en felles epostadresse for studenthenvendelser for å sikre 

at alle får svar i tide. IT-avdelingen har nettopp avviklet den gamle RT-løsningen, og gått over til 
det nye systemet TopDesk. Det nye systemet er så nytt at vi ikke kan ta det i bruk enda. 
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Sak nr. 01-2020 Budsjett for AHR 2020 
 

Innstilling til vedtak:  

Instituttstyret godkjenner det fremlagte forslaget til budsjettfordeling for AHR for 2020.  
 

Avstemming: Enstemmig vedtak. 
 

Endelig vedtak: 
Instituttstyret ved AHR godkjenner det fremlagte forslaget til budsjettfordeling for AHR for 2020 med de 
kommentarer som kom frem under møtet:  

- Tiltak 400115 «innkjøp av ordinær undervisning og veiledning» reduseres fra 50.000 til 30.000 
- Tiltak 400126 «studentrekruttering» reduseres fra 10.000 til 5.000 
- Tiltak 400113 «øvrige studentreiser»: budsjett på 300.000 beholdes, men to dagsekskursjoner 

på til sammen 16.000 kr for studenter på ARK-2028 «industriell arkeologi» legges til, og 
ekskursjoner for HIS-1023 «urfolk og nasjonale minoriteter i nord» og SVF-6001 «samisk 
kulturkunnskap» trekkes fra listen over ekskursjoner i 2020 

- Tiltak 400127 «tidsskrift/bøker/aviser»: budsjettet på 55.000 beholdes, men instituttledelsen gis 
fullmakt til å avbestille aviser og tidsskrift for å redusere disse utgiftene på sikt 

- Tiltak 400124 (faglige/sosiale tiltak ansatte): ordningen med jobbfrukt avvikles (RHD kan velge 
selv) og egenandel på instituttets julebord innføres. Budsjett for 2020: 60.000 kr 

- Ordningen med mastergradsstipend avvikles 

 

 

Eventuelt: det kom to saker inn under «eventuelt»: 

 

Solavskjerming:  
Ketil Zachariassen påpekte nødvendigheten av solavskjerming på østveggen i H- og M-fløya. Behovet vil 
snart bli påtrengende etter hvert som sola kommer høyere på himmelen. Instituttleder og kontorsjef 
opplyste om problemet med å få Statsbygg og Bygg og Eiendom til å bli enige om ansvarsforholdet i denne 
saken. Hans Peter Blankholm opplyste om erfaringene med utendørs solavskjerming i L-fløya. Etter hans 
mening vil innendørs solavskjerming (persienner) være å foretrekke.  

 

Bemanningsplan: 
Instituttleder informerte om at gitt den økonomiske situasjonen instituttet er i vil to ansettelser i tidlig 
nytid kunne påvirke fremtidige ansettelser som instituttet av undervisningshensyn er nødt til å ha. Det er 
stillinger i bemanningsplanen som er nøkkelen til å komme i økonomisk balanse. Instituttledelsen foreslo 
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derfor å ikke tilby stillingen innen tidlig nytid til to søkere, men opprettholde den opprinnelige utlysningen 
av én stilling. Instituttstyret støttet forslaget. 

 

 

Tore Børseth Bentz 
kontorsjef 
– 
tore.bentz@uit.no 
77 64 47 51 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Møtereferatet er godkjent på sirkulasjon.


