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Fordeling av tildelte velferdsmidler for 2020

Innstilling til vedtak:
Velferdsmidlene for 2020 fordeles som folger:
e 5% av det samlede tildelingsbelepet settes av til spesielle velferdsmidler
e 95 % av det samlede tildelingsbelopet fordeles etter antall arsverk u/timeansatte og
ansatte i permisjon uten lenn ved UiT Alta, UiT Harstad, UiT Narvik og UiT Tromse.
o 15 % av midlene til UiT Harstad, UiT Narvik og UiT Tromsg trekkes ut og
fordeles mellom BIL i Tromse, Harstad og Narvik. Fordelingen til de ulike BIL
gjores etter antall medlemmer i de respektive lagene.
o Gjenstdende belep fordeles til UiT i Harstad, UiT i Narvik og UiT i Tromse
basert pa arsverk u/timeansatte og ansatte i permisjon uten lenn.
o Tildeling til UiT Tromse fordeles til fakultetene/enhetene basert pé arsverk
u/timeansatte og ansatte i permisjon uten lgnn.

Fordelingen av velferdsmidlene for 2020 etter den foreslatte modellen blir som folger:

Velferdsmidler UiT 2020 NOK ARSVERK/MEDL.
Totalt belop NOK NOK 1412 000 3574,2
5 % av det samlede NOK 70 600
tildelingsbelapet settes av til
spesielle velferdsmidler
95 % av det samlede TOT. NOK 1 341 400 3574,2
tildelingsbelapet fordeles etter
antall arsverk ved UiT Alta, TROMS@ NOK 1 115 790 2973,1
UiT Harstad, UiT Narvik og ALTA NOK 91 522 2439
UiT Tromse.
NARVIK NOK 80 196 213,7
HARSTAD NOK 53 892 143,6
15 % av midlene til UiT TOT. NOK 187 482 496
Harstad, UiT Narvik og UiT
Tromse trekkes ut og fordeles TROMS@ NOK 149 683 396
mellom BIL i Tromsg, NARVIK NOK 19 277 51
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Velferdsmidler UiT 2020 NOK ARSVERK/MEDL.

Harstad og Narvik. HARSTAD NOK 18 521 49

Fordelingen til de ulike BIL

gjores etter antall medlemmer

i de respektive lagene.

Gjenstaende belep fordeles til | TOT. NOK 1 249 878

UiT 1 Harstad, UiT i Narvik

og UiT i Tromse basert pé TROMS@ NOK 948 422

arsverk u/timeansatte og NARVIK NOK 68 167

ansatte i permisjon uten lenn.
HARSTAD NOK 45 808

Tildeling til UiT I Tromse TOT. NOK 948 422 2973,1

fordeles til fakultetene/
FADM/UDIR/REKTOR STAB NOK 474,6

enhetene basert pa arsverk 151 396

u/timeansatte og ansatte i

permisjon uten lonn. HELSEFAK NOK 261 450 819,6
NT-FAK NOK 157 303 493,1
HSL-FAK NOK 159 924 501,3
BFE-FAK NOK 109 671 343.8
JURFAK NOK 25 296 79,3
IVT-FAK NOK 6 890 21,6
UB NOK 30 088 94,3
UMAK NOK 46 403 145,5

Bakgrunn:

Arbeidsmiljeutvalget (AMU) vedtok i sak AMU 8/19 at de skulle gjennomga fordelingsmodellen
for velferdsmidler ved UiT ved fordeling av velferdsmidler i 2020. I metet 25.03.2020 ble forslag
til ny modell for fordeling diskutert, sak AMU 5/20. AMU besluttet i metet at fordelingen
skulle utsettes til maimete og at saken skulle utredes videre. Det skulle ogsd innhentetes

informasjon om hvordan midlene tildelt 1 2019 er brukt.

Redegjorelse for bruk av velferdsmidler tildelt i 2019

Det totale tildelingsbelapet for 2019 (NOK 1 371 000) ble fordelt pa felgende méate (AMU 8/19):
1. Bedriftsidrettslagene ved UiT tildeles 15 % av det totale tildelingsbelepet. Dette utgjor
NOK 205 650 Medlemstall er lagt til grunn for fordelingen:

e UiT BIL Tromse (328 medlemmer) tildeles 81 % av midlene. Dette utgjor NOK

167 378

e UiT BIL Harstad (43 medlemmer) tildeles 11% av midlene. Dette utgjer NOK 21

943

e UiT BIL Narvik (32 medlemmer) tildeles 8 % av midlene. Dette utgjer NOK 16

330
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2. Det settes av 5 % av velferdsmidlene til frie tiltaksmidler (spesielle velferdsmidler). Dette
utgjer NOK 68 550. AMU fordelte senere de spesielle velferdsmidlene basert pa seknader

som folger:

e UiT BIL Tromsg NOK 20 000 Til arrangering av skidag i NOKoken Alpinpark i

2020

e UiT BIL Tromse NOK 12 500 til kjep av yoga matter samt innleie av instrukter
e UiT BIL Narvik NOK 11 000 til innkjep av 2 stk bedriftsarkort i Narvikfjellet for

2019

e Campus Narvik NOK 15 000 til sommertur for ansatte ved campus
e UB og Helsefak NOK 10 000 til leie av instrukter til ukentlig treningstilbud i
arbeidstiden for ansatte ved UiT
3. Ovrige velferdsmidler pA NOK 1 096 800 fordeles etter antall arsverk ved UiT Alta, UiT
Harstad, UiT Narvik og ved fakultetene i Tromsg.

Bedriftsidrettslagenes tilbakemeldinger pa bruk av midlet tildelt i 2019 er oppsummert i

tabellen nedenfor:

Bedriftsidrettslag | Tildeling Tiltak Medlemmer Kommentarer 2019
2019 2019
(NOK)
UiT BIL Harstad NOK 21 943
Velferdsmidler 21943 Skidag for alle ansatte, 43 Medlemskontingent
juletrefest for alle ansatte NOK 300x50=15 000
med barn/barnebarn, Budsjett, regnskap og
bowling, styrketrening, ti pa arsmelding vedlagt.
topp,
diverse vinter/sommerlap, Etablert 1 2018
yoga, profileringsartikler,
fagseminar, Samarbeide
med BIL Narvik om ulike
aktiviteter
UiT BIL Narvik NOK 27 300
Velferdsmidler 16 300 Heiskort, hosttur, skidag, 32 Arsmelding vedlagt.
yoga, metekostnader Lokaler: ingen
Spesielle 11 000 Bedriftséarskort i leicutgifter.
velferdsmidler Narvikfjellet anskaffet Lokaler: 2 timer gratis i
uka.
Etablerti2018
Velferdsmidler tildelt fra
IVT-fak kr 30 000
UiT BIL Tromse NOK 199 878
Velferdsmidler 167 378 Bowling, yoga, badminton, |328 Medlemskontingent
allidrett, fotball, loping, NOK 400x363= 145 200
svemming, innebandy, ski,
sykkel, turgruppe, Lokaler: Har utgifter til
padlegruppe og leie, belap fremkommer
volleyballgruppe ikke av forelepig
Spesielle 20 000 Tildelt til skidag i Kroken regnskap (ikke godkjent
velferdsmidler Alpinpark for alle ansatte i av styret).
2020. AMU har ikke fatt
Spesielle 12 500 Tildelt til kjop av yoga oversendt budsjett,
velferdsmidler matter samt innleie av regnskap og &rsmelding
instrukter. for 2019.
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Tabellen over viser at bedriftsidrettslagene har gjennomfert mange gode tiltak mht & fremme
okt fysisk aktivitet blant ansatte samt tiltak som bidrar til & fremme trivsel blant ansatte.
Tiltakene er finansiert via tildelte velferdsmidler og ved tildelinger etter seknad om spesielle

velferdsmidler.

Den samlede tildelingen fra AMU til bedriftsidrettslagene var i 2019 var pd NOK 249 121,-.
UiT Alta har ikke bedriftsidrettslag. UiT BIL Tromse er det eneste av UiTs bedriftsidrettslag
som opplyser at de har utgifter til leie av lokaler. UiT BIL Tromse har ikke avholdt arsmate

og kostnadene fremkommer ikke av forelopig regnskap.

Bruken av velferdsmidler ved fakultetene og ved campus Alta, Harstad og Narvik er vedlegg
til denne saken. Tildelingsbelop, tiltak mm er oppsummert i tabellen nedenfor:

Enhet Tildeling Tiltak gjennomfert Arsverk Kommentarer
2019 2019 2019
(NOK)
Fellesdam 140 629 | Grilling i Telegrafbukta 447 | Egenandel NOK 50 pa
Kinofremvisning pa julebord. Tildeling fra AMU
Verdensteateret avgjer aktivitetsnivaet.
Bowlingdag, julebord
Helsefak 272770 | Juletrefest for ansatte og dere 868 | Juletrefest; egenandel NOK 50
barn/ barnebarn - ca 300-350 Julefest; egenandel NOK 400
deltakere
Julefest for ansatte — 312
deltakere
NT-fak 147 672 | Frukt pa pauserom — godt 470 | Ingen egenbetaling.
mottatt
Julebord for alle ansatte — Totalt brukt pa tiltakene NOK
meget god oppslutning 200 985
HSL-fak 157 764 | Solboller pa soldagen 502 | Ingen egenbetaling.
Middag, kaffe og kaker
julefest for alle ansatte — god
oppslutning
BFE-fak 111 830 | Juleluns;j for alle ansatte — de 356 |Ingen egenbetaling.
fleste deltok Brukte ogsa av egne midler.
Jurfak 24 806 Kaffe/te og kaker ved ulike 79 Ingen egenbetaling.
markeringer,
sommerfest og julebord
UMAK 42 884 Solboller og julebord 136
UB 28 767 Julefest for alle ansatte og 92 Ingen egenbetaling.
diverse bevertning ved
markeringer.
Trening for ansatte (spesielle
velferdsmidler) — svaert god
oppslutning om tiltakene
Campus Alta 59 264 Bevertning og musikk 189 | Brukte ogsa av egne midler.
campusfest, julearrangement,
grilling, stafettkontingente,
sommeravslutning Skidag
mm
Campus 45 524 Fjelltur 145 Egenandel: NOK 0
Harstad Juletrefest 57 deltagere NOK 50
Julebord/seminar med UiT NOK 200
Narvik 180 deltager (100 fra
Harstad) NOK 100
Sommeravslutning/-grilling
Campus Narvik | 57 660 Vaffeldag, battur, bespisning 183 Egenandel julebord og

UiT
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og omvisning Kystlaget, sommertur.

Sommertur i samarbeid med Brukte ogsé av egne midler.
BIL Narvik (spesielle
velferdsmidler), julebord i
samarbeid med campus
Harstad,

Tabellen over viser at det i 2019 har vart gjennomfert mange gode tiltak for a styrke
arbeidsmiljo, samhandling og oppgavelesning ogsa pé tvers av fakulteter/enheter og geografi.
Det er ogsd gjennomfort tiltak for & fremme aktivitet blant ansatte. Tiltakene er finansiert via
tildelte velferdsmidler og ved tildelinger etter seknad om spesielle velferdsmidler.
Egenbetalingen er lav eller fravaerende ved de fleste tiltakene. Det er tilbakemeldt at tiltakene
er godt mottatt og at de favner veldig mange ansatte.

UiT BIL Tromse har bedt om at AMU i 2020 tildeler dem NOK 350 000 (24 %) av de totale
velferdsmidlene for 2020, seknaden er vedlegg til denne saken. UiT BIL Harstad og UiT BIL
Narvik er ikke omfattet av seknaden.

I seknaden ber styret i UiT BIL Tromse om & bli tildelt tilstrekkelige midler til & kunne lage
nye grupper og oke den generelle aktiviteten. Laget ensker ogsd & honorere tilstrekkelig for
styreleder/styrer for & holde laget aktivt. Videre opplyses det at laget ikke far kontorplass pa
UiT og mé péregne & dekke kontorhold selv. Revisjonstjenester md ogséd paregnes kjopt. UiT
BIL Tromse papeker at idrerett og aktivitet for ansatte er et svart viktig velferdstilbud, og at
dette har fatt for lav prioritet i tidligere a&rs AMU-vedtak. Styret mener at mer midler til UiT
BIL Tromse vil kunne gi mer aktivitet gjennom aret for ansatte og mer verdi enn om
velferdsmidlene nesten kun brukes pd engangshendelser som bevertning og julebord med haoy
kuvertpris. For flere detaljer vises det til vedlagte seknad.

Innledningsvis vil AMU beremme arbeidet til samtlige UiT BIL. Aktivitetene utgjor et viktig
tilbud for ansatte ved UiT. Medlemsmassen til UiT BIL Tromsg har gkt fra 308 medlemmer
til 396 medlemmer samme periode. UiT BIL Harstad og UiT BIL Narvik ble etablert 2018.
Antallet medlemmer 1 UiT BIL Harstad har okt fra 43 til 49 og 1 Narvik fra 32 til 51

AMU har over de siste fire drene okt tildelingen til bedriftsidrettslagene fra 8 % til 15 % av
det totale tildelingsbelapet. Bedriftsidrettsalene har ogsa blitt tildelt velferdsmidler til ulike
tiltak etter seknader om spesielle velferdsmidler. Nér det gjelder ensket om at
velferdsmidlene ogsa skal ga til & honorere styreleder/styre 1 UiT BIL, er dette noe som
vurderes & ikke vaere en enskelig bruk av velferdsmidlene.

Avdeling for bygg og eiendom (BEA) har tilbakemeldt at bedriftsidrettslagene generelt far
lane arealer til treningsformal gratis, der hvor det er mulig. Altsé der hvor UiT selv eier/leier
treningshaller/gymsaler eller treningsrom. BEA opplyser videre at det ogsa er mulig at det
blir leid en del arealer i forbindelse med trening, der hvor UiT ikke har slike anlegg i eget eie

Pa bakgrunn av resultatet av den kartlegging som er gjort av bruken av velferdsmidlene totalt
ved UiT, som viser at bruken favner vidt og treffer godt blant ulike ansatte grupper,
opprettholdes forslaget til modell for fordeling av velferdsmidler diskutert i metet 25.03.2020,
sak AMU 5/20.
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