
Handlingsplan mobilitet ved fakultet for naturvitenskap og teknologi  
 

Fakultet for naturvitenskap og teknologi har over tid hatt en lav andel av studenter som reiser på 
utveksling i løpet av sine studier. Høsten 2019 ble det nedsatt en arbeidsgruppe som skulle utarbeide 
forslag til handlingsplan og tiltak for å øke studentmobilitet. Arbeidsgruppa bestod av både ansatte 
og studenter, og ble ledet av prodekan for utdanning.  Arbeidet til gruppa er dokumentert i en 
rapport som inkluderer en handlingsplan med en rekke tiltak for å øke fakultetets studentmobilitet. 
Følgende handlingsplan baserer seg på foreslåtte tiltak og informasjon som er blitt innhentet i 
etterkant. 

 

Tilrettelegging, kultur og informasjon på studieprogram  Ansvar 
Programvise informasjonsmøter per studietilbud eller per institutt. 
Informasjonsmøter må være fagspesifikke men kan ha fagsosial 
profil og være ½-1 år i forkant av når det forventes at studentene 
reiser ut. Studenter som har vært på 
utvekling/studentambassadører bør være tilstede og ha en aktiv 
rolle. 

Instituttene 

Generell informasjonsmøter for studenter gjennomføres hvert 
semester om utveksling ved alle fakultetets campus. 
Fellesinformasjon av generell karakter, og koordineres slik at de 
ligger i forkant av søknadsfrister og programvise informasjonsmøter. 

SIS 

Det skal være lett tilgjengelig og oppdatert informasjon til 
studentene per studieprogram. Fakultetets nettside for utveksling vil 
ikke lenger vedlikeholdes, og alle institutt går gjennom sine nettsider 
per studieprogram og kvalitetssikre og oppdaterer lenker og oversikt 
over avtaler for utveksling under menypunktene  

 Utveksling 
 Studiesteder du kan utveksle til  

Lenke til den sentrale utvekslingsportalen legges inn, lenke til 
reisebrev fra tidligere studenter på utveksling etc. Tilbakemelding 
over ønskede oppdateringer og endringer meldes til SIS. 

Instituttene 

Alle studieprogram skal ha et mobilitetsvindu på ett til to semestre 
hvor det er tilrettelagt for utveksling med konkrete avtaler og 
emner. Det må sikres at struktur og innretning av program ikke 
legger faglige eller organisatoriske barrierer for at studentene 
benytter seg av mobilitetsvinduene. 

Programstyrene 

Informasjon om utveksling skal være del av integrert faglig kultur og 
informasjon studentene møter gjennom hele studieløpet. 
Instituttene definerer og konkretiserer hvordan de arbeider mot en 
slik faglig kultur innen sitt fagfelt i strategier, årsplaner og lederfora 
på instituttene. 

Instituttene, 
programstyrene, 
fagmiljøene 
 

Aktivt benytte gjesteforskere til å presentere hjemmeinstitusjonen 
som aktuell utvekslingssted. 

Instituttene, 
fagmiljøene  

Utrede potensiale for pilot på doble grader på utvalgte studietilbud, 
og i større grad legge til rette for gjennomføre prosjektoppgave og 

Instituttene 
programstyrene  



masteroppgave som del av utveksling med attraktive 
partnerinstitusjoner.  
Rutiner ved fakultetet og instituttene Ansvar 
Utarbeiding av et årshjul som koordinerer all aktivitet på 
studentmobilitet sammen med SIS og instituttene. 

Fakultetet, SIS og 
instituttene. 

Fakultetet inkluderer studentmobilitet som arbeidsoppgave til 
studenter som ansettes som studentambassadører ved fakultetet.  

Fakultetet 

Erfaringsdeling på tvers av fakultetet. Institutt for geovitenskap 
skiller seg ut fra de andre av fakultetets institutter med at de lykkes 
både med utveksling og utdanningsopphold ved UNIS innenfor 
dagens ressurser. IG inviteres til å presentere hvordan de helhetlig 
arbeider med utveksling for resten av instituttene for 
erfaringsutdeling av «best practise». Inkludert faglig kultur, 
administrativ oppfølging, informasjon til studenter mm. 

Fakultetet, IG 

Det inkluderes i årlig programevaluering på hvert enkelt 
studieprogram hva som status for studentmobilitet (ut- og 
innreisende), inkludert konkrete tiltak for å øke studentutveksling. 

Programstyrene. 

Det inkluderes i periodisk evaluering hvert 6. år å vurdere relevans 
av utveksling av studentenes fremtidige karriereløp for det enkelte 
studietilbud. 

Programstyrene 
 

Tilbakemelding til SIS Ansvar 
Fakultetet gir tilbakemelding på kvalitet på avtaledatabasen til SIS, 
med hensyn på at det vurderes til at det er forbedringspotensiale 
som informasjonskanal til studentene. (Eksempelvis oversikt over 
tidligere godkjente emner ved utvekslingsopphold, reisebrev per 
studiested og studieprogram, korte rapporter fra alle studenter som 
har vært på utreise på studiested.) 

Fakultetet 

Kompetanseheving og opplæring Ansvar 
Opplæring og oppfrisking av arbeidsoppgaver knyttet til utveksling 
for ansatte ved instituttene.  

Fakultetet, SIS, 
instituttene 

 

 


