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Store satsninger utenfor rammen ny grunnskolelzererutdanning for 1.-7.trinn

I kartlegging gjort av UiT og i Meld. St. 5 (2019-2020) «Levende lokalsamfunn for
Fremtiden» vises det til utfordringer knyttet til rekruttering av studenter til l&rerutdanningene,
samt tilgang til nok kvalifiserte lerere. Det er en vanskelig situasjon i skolene i landsdelen var
fordi det er mangel pa kvalifiserte lerere. Serlig gjelder dette for 1.—7. trinn. Analyser som
KS har utarbeidet pa basis av nasjonale statistikker, viser at situasjonen ikke vil endre seg til
det bedre, men at det vil bli stgrre mangel p kvalifiserte leerere for disse trinnene i irene
framover. UIT har et stort ansvar for 4 utdanne kvalifiserte lzrere til vér landsdel.

Det har veert igangsatt mange tiltak for & rekruttere til GLU 1-7, til tross for alle tiltakene
rekrutterer utdanningen for darlig. Det er ca. 200 studenter pa GLU 1-7 (begge campus).

Drivkraft i nord understreker at attraktive samfunn i nord betinger gode skole. Samtidig
stadfester strategiplanen at UiT skal ha nasjonalt ledende lererutdanning. ILP har over tid
sett at det trengs 4 igangsette et prosjekt for a endre hvordan GLU -7 tilbys med tanke pa et
tettere samarbeid med regioner og kommuner i landsdelen vir og for a gke rekrutteringen.

Overordnet mal med prosjektet er 4 utdanne grunnskolelerere i og for regionen, og tilby deler
av utdanningen der studentene bor. Prosjektet vil utvikle nettstgttede utdanninger, tett
oppfelging og samarbeid med kommuner og skoleeiere i var landsdel. Det betyr at en stgrre
andel av grunnskolelzrerutdanningen 1-7 kunne gjennomfgres i studentenes respektive
hjemkommuner, eller i nzrheten av disse. Prosjektet har som mal at en stgrre andel av
lzringsaktiviteten til studentene skal foreg ute blant grunnskolene og at vi skal fa en
nettstgttet undervisning som innebarer variasjon og som kan gjgre denne typen undervisning
bedre for bade studenter og undervisere.

Utviklingsmal for utdanningen er 4 fa flere erfaringer med, samt ta i bruk flere digitale
verktgy og lgsninger i forbindelse med bade undervisning, studentaktiv lering og praksis. Ut
fra erfaringene i dette prosjektet vil det kunne vare mulig & fortsette med en slik form for
samlingsbasert utdanning, hvor utdanningen er mer tilgjengelig for regionene og
lokalsamfunnene UiT har forpliktelser til, og den kan vaere mer barekraftig gjennom fokus pa
en mer barekraftig mate & organisere undervisning og lering pa.

Prosjektet vil ogsa i stgrre grad dpne opp for en videreutvikle vére utdanninger da vi anser
kunnskap og kompetanse om de kulturelle (spesielt med fokus pa det samiske og kvenske) og
stedlige perspektiver som grunnleggende for gode utdanninger.

Samarbeid med kommunene er helt vesentlig for bade 4 rekruttere studenter og for
kvalitetssikre praksisavviklingen. Det betyr at skal prosjektet lykkes ma det tilsettes
praksisveiledere i prosentstillinger for bade faglig og administrativ oppfglging av praksis.
Forventet resultater er at utdanningen, gjennom & knytte til seg lokal kompetanse, klarer &
ivareta det ngdvendige samarbeidet som ma til for a klare & holde sammenheng i utdanningen
i henhold til l&ringsaktiviteter i praksisfeltet og leringsaktiviteter pd campus. Og viktigst av
alt at kvalitetssikring av studentenes praksis opprettholdes selv praksisoppleringen skjer langt
vekk fra hovedcampusene i Tromsg og Alta.

Utdanningen finnes altsa allerede (med studieplan og emnebeskrivelser) s dette handler om
en ny organisering av en etablert utdanning hvor deler skal vare nettbasert med mulighet for
praksis i regioner hvor studenter bor. Basisbevilgningen over statsbudsjettet dekker dermed



for normal drift, men den nye organiseringen vil vere mer gkonomisk krevende. Dette gjelder
omlegging av undervisning, testing av nytt utsyr (eks VR), infrastruktur og tilsetting og
oppfelging av praksisveiledere. I tillegg ma et sa omfattende prosjekt ha en prosjektledelse.
ILP sgker dermed dette prosjektet inn som en stor satsningen utenfor rammen.



Store satsninger utenfor rammen ny grunnskolelzererutdanning for 1.-7.trinn

Budsjett

2021
Personalkostander og indirekte kostander
Personalkostander 2 vitenskapelige stillinger 1 800000
Praksisveiledere 20% stilling * antall 8 1200000
Prosjektleder 1 stilling i 500% 320000
Reisekostander 200 000
Indrekte kostander 550 000
SUM - personalkostander og indirekte kostander 2270 000
Andre kostander
Utstyr 200 000
Andre driftskostander 100 000
SUM - Andre kostander 300 000
SUM - Total 2570000

Personalkostander

Narvik
Harstad
Finnsnes
Bardu
Storslett
Hammerfest
Kirkenes
Lakselv




2022 2023 2024 2025 Totalbudsjett
1800000 1800000( 1800000| 1800000 9 000 000
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300 000 300 000 300 000 300 000 1 500 000
2570000| 2570000| 2570000| 2570000 21 850 000




NE ¢
Pedagogisk forskningssenter for barn og unge i sarbare livssituasjoner

Drivkraft i nord understreker at attraktive samfunn i nord betinger gode skoler og andre tjenester som
fremmer folks livskvalitet. Oppvekst, dannelse og lzring er ogsa sentrale punkter i strategiplanen til

Universitetet i Tromsg,

Senere ars forskning, stortingsmeldingsmeldinger og politikkdokumenter stgtter opp behovet for mer
kunnskap om barn og unge i sirbare livssituasjoner i en opplaringskontekst. Covid-19 pandemien har
understreket behovene for at lzrere i barnehager og skoler trenger kompetanse for i kunne forebygge
og arbeide med bam og unge i sirbare livssituasjoner. Det kan vare for eksempel barn utsatt for ulike
typer overgrep, familier med rus, traumatiserte flyktninger og elever med larevansker. For at barn og
unge skal komme i posisjon for 4 utvikle seg og l&zre, md kunnskapsgrunnlaget i utdanningene gi
fremtidige barnehagelxrere og lerere tilstrekkelig forskningsbasert pedagogisk kompetanse og

ferdigheter for & kunne mgte barn og unge i ulike sirbare livssituasjoner.

Institutt for leererutdanning og pedagogikk er szrlig rustet for a utvikle og drifte et slikt senter, fordi
instituttet bade har barnehagelzrer- og lzrerutdanninger pa alle niva, samt spesialpedagogisk,
pedagogisk-psykologisk, allmennpedagogisk og pedagogisk-filosofisk kompetanse. Dermed har
instituttet serlig gode forutsetninger for & arbeide tverrfaglig i dette feltet. Instituttet sine
forskningsgrupper bidrar med forskning p& omrader som vil kunne tilfgre ny kompetanse til barn og
unge i sirbare livssituasjoner i og utenfor oppl@ringsinstitusjoner. Vi foreslar 4 bygge opp et

forskningssenter som styrker pedagogens forskningsbaserte kompetanse overfor denne malgruppen.

Forskergruppene pé instituttet arbeide allerede med en rekke temaer knyttet til sdrbare barn: ulike
pedagogiske forskningsbaserte intervensjoner, vurderinger og beslutninger for barnets beste, kriser og
traumebearbeiding hos flyktninger, inkludering og tilpasset opplering, tidlig innsats for barn med
s&rskilte behov og for barn med sprak og kommunikasjonsvansker, innhold og evaluering av
barnehage- og lererutdanning, veiledning av lerere, barn og barekraft, barns medvirkning, barn og
omsorg, samiske utfordringer og pedagogisk-filosofisk grunnlagstenkning relatert til disse omridene
Detie arbeidet kan imidlertid viderentvikles og koordineres. Fglgende forskningsgrupper skal bidra inn
i senteret: InterPedPsych, ICred, ITPO, Incpad, Five, RiTE og Pedagogisk Filosofi

Malet er & drive forskning pa et hgyt internasjonalt niv4, forskningsformidling og kompetanseheving i
regionen samt nasjonalt og internasjonalt. Det sgkes om prosjektmidler for to stillinger i ett ar for &
definere og utvikle forskningssenteret med mal om 4 f4 til en oppstart 1 2022. Senteret utvides med
inntil seks arsverk i 2023 og 2024.

Tromsg. 07.09.20 Ellen K. Dah! studicleder ped/Sped/log






Kostnadsbudsjett Tiltak:
2022 2023 2024 Totalt

Antall stillinger/arsverk 2,0 6,0 6,0

Arealbehov (m?) 20,0 100,0 100,0

Kostnader

L#nns- og personalkostnader 1670 000 4 840 000 4 840 000 11 350 000
Utstyr/investeringer -
|@vrige driftskostnader 100 000 250 000 250 000 600 000
Arealkostnader 400 000 400 000 400 000 1 200 000
Sum kostnadsbudsjett 2170000 5 490 000 5 490 000 13 150 000

Finansiering

WEgenﬁnansiering - egen enhet
Egenfinansiering UiT
Annen finansiering - spesifiser

Sum finansiering

Fyll inn budsjett ved a dobbelklikk pad tabellen for & aktivere excel-mal

Arealkostnader = arealbehov {m?) x husleiesats. Gjelder behov utover det avd. disponerer







