
STATUSRAPPORT BFE ORIENTERINGSSAK TIL FAKULTETSSTYREMØTE 26.11.20

ØKONOMISTATUS 2020 (per oktober)

Budsjett Regnskap Budsjett Regnskap

Inntekter 308 496 236 824 84 667 80 459
Kostnader 313 050 242 143 106 217 58 904
Resultat -4 554 -5 319 -21 550 21 555

SYKEFRAVÆR MIDLERTIDIGHET

Stillings-

kategori Mål mai.20 aug.20 okt.20

Vitenskapelige stillinger 12,0 % 10,7 % 9,4 % 9,7 %

Tekniske stillinger 12,0 % 20,3 % 15,4 % 12,2 %

Administrative stillinger 10,0 % 11,1 % 9,6 % 9,6 %

BEVILGNING FRA UITs STRATEGISKE FOND               SØKNADER TIL SENTER FOR FREMRAGENDE FORSKNING

Som leder:

ASTI - Arctic seasonal Time-keeping Initiative David Hazlerigg, AMB

iSence - Centre for Integration of autonomous Jørgen Berge, AMB

operations and sensing in marine ecosystem 

Som deltaker:

IC3 - Ice, Cryosphere carbon and climate Alexander Tøsdal Tveit, AMB (NT/geovitenskap)

SFF - Centre for Future fisheries. Roger Larsen og Michaela Aschan, NFH (Sintef)

NEAT - Norwegian Centre for eDNA from Kim Præbel, NFH (ledet av UMAK/UiT)

 Arctic Ecosystem Through Time

CP3O - Centre for Plastic Pollution research Sophie Bourgeone, AMB (Akvaplan Niva)

in polar regions

Total bevilgning i året og innvilgede søknader i det enkelte år

(beløp i mill. NOK)

SIDEN SIST WORK IN PROGRESS

- Innstilling på strategiske midler til Univ. styret: - Nye rammer for studieprogramledelse:

1 mill. kr. til Havuniversitetet formidlingsprosjekt Rektor-ledet arbeidsgruppe ønsker reell styring og klargjøring av ansvar ønske om egne

19 mill kr. til ABSORB - Arktisk karbonlagring fra studieprogamledre for alle program - egen sak til styret primo 2021

biomasse, samarbeid NFH/AMB og Salk Institute - Omlegging til digital eksamen knyttet til Covid 19 (kun noen få skriftlige igjen)

2,75 mill. kr til ustyrsenhet - Agilent - Arbeid med å få på plass 5 nye administrative team fra jan. 2021

11,2 mill. kr. til Ocean ledership utdanningen - UiT Connect - Etablering av ny næringslivsportal, pilot ved HHT skal på plass fra jan. 2021 

8,6 mill.kr nettbasert bachelor HHT (Alta) - Oppfølging av lokal BFE-rapport for utdanningsfaglig kompetanse 

- KIKUT pre-opprykksprosjekt for kvinner igangsatt  - Universitetsledelsen har startet arbeidet med campusutviklingsplan for Tromsø 2040

15 deltakere på første samling - Ansettelse av ny rektor ved UiT underveis. Én søker fra BFE

- Dialogmøte med universitetsledelsen 30. oktober

(orientering i møtet)

Vedlegg:

Budsjettoppfølging per oktober 2020

Bevilgningsøkonomien Fartøyøkonomien
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